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1. BASKAN’IN SUNUSU

Adalet ve esitlik ilkelerini temel alan Sosyal Belediyecilik anlayisimiz ile erisilebilir ve yenilik¢i hizmetler
sunarak halkimizin yasam kalitesini yukseltmeye devam ediyoruz.

“Seffaf Mali Yapisi, Ornek Turizm Potansiyeli, Cazip Uretimi ile One Cikan, Herkesin Yasamak isteyecegi
100 Yilin Kenti Olmak” vizyonundan yola gikarak olusturdugumuz stratejik planimiz ile ilgemizi egitim,
saglik, koltor, sanat ve turizmin merkezi haline getirebilmemizin, cagdas bir kent vizyonuna ulasmamizin
basamaklarindan biri olan 2020 Yili Performans Programi’ni hazirlamig bulunuyoruz.

Bilindigi Uzere performans esash biUtceleme sisteminin temel unsurlarini Stratejik Plan, Bitce, Performans
Programi ve Faaliyet Raporlari olusturmaktadir. Bu cercevede olusturulan stratejik plan ve performans
programlari vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaclarn arasinda
baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde 6ngérulen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlar
aracihgiyla kamuoyuna aciklanmaktadir. Gélbasi Belediyesi olarak 2020 yili Performans Programi’ni yasal
bir zorunluluk olarak degil, gercek anlamda performans esasl bitgeleme cercevesinde, seffaflik ve hesap
verilebilirlik ilkemizin bir geregi olarak géruyoruz. Bu anlayisla olusturdugumuz performans programi ile
yapilacak hizmetlerin gelecekteki resmi buginden tasvir edilmektedir. Bu dogrultuda hazirlamis oldugumuz
Performans Programi vasitasiyla bir kamu idaresi olarak temel politika hedeflerimiz ile bunlarin kaynak
ihtiyaclar arasinda baglanti kurmus bulunmaktayiz.

Hazirlamis oldugumuz 2020 yili Performans Programi, gikhi ve sonug odakl bir bitceleme anlayigini én
plana gikararak, yeni kamu mali yonetim sistemimizin dayandigi mali saydamlik, hesap verebilirlik ve
denetim ilkelerine iglerlik kazandirmaktadir.

2020-2024 yillan Stratejik Planimiz dogrultusunda hazirlanan 2020 yili Performans Programi kurumumuzu
vizyonuna daha da yaklagtirmak Uzere hazirlanmishir. Gélbasililarin refah seviyesini Ust duzeye gikarmak
ve vatandasa hizmet anlayisi ile daha kaliteli hizmet sunmak temel hedefi ile hazirladigimiz 2020 yih
Performans Programimizin Gélbasi’'na hayirli olmasini dilerim.

Hersey Gélbasi igin...

Ramazan SIMSEK
Gélbasi Belediye Baskani
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1. GENEL BILGILER

Golbasi Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393 sayili Belediye
Kanununa tabii olarak gérev yapmaktadir. Ayrica 23.04.2007 tarih ve 5216 sayili BoyUksehir Belediye
Kanununun ilgili maddelerine tabidir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1-5393 Sayili Belediye Kanununa Gére, Belediye ve Yénetim Organlarinin

Gorev ve Sorumluluklar
Belediyenin gérev ve sorumluluklari;
MADDE 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor,
orta ve yiUksek 6grenim égrenci yurtlarni (Bu Kanunun 75nci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluglar ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagr olduklari Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yUksek égrenim égrenci yurtlari ile devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. ByUksehir belediyeleri ile
nufusu 100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet énceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar igin konukevleri
acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binasinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
torlU arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her t0rl tesisi acabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltor ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekénlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlan aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatér spor kuliplerine ayni ve nakdi yardim yapar
ve gerekli destegi saglar, her tirlG amatér spor karsilasmalari dozenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda
Ustin basar gésteren veya derece alan é6grencilere, sporculara, teknik yéneticilere ve antrenérlere belediye
meclisi kararyla 6dul verebilir. Gida bankaciligr yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
énceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; buyUksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasli, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir. Belediyenin gérev, sorumluluk
ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hikimleri sakhdir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar bunyesinde yer alan tom tesisler bu kanunun
kapsami disindadir

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;
Madde 15.-Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her torlU faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yénetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar koymak ve
vygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katlma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hokimlerine gére tahsili gereken dogal gaz,
su, atik su ve hizmet karsiligr alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar saklh kalmak Uzere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayh sistem déhil her torlo
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Uzerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢c almak, bagis kabul etmek.

i) Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek
[) Gayristhhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz gun icinde geri alinmayan gida disi mallan yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz dékim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her turlo servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve gizergdahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igsletmek, iglettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diozenlemesinin gerektirdigi botun isleri yurotmek.

r) Belediye mucavir alan sinirlan icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhiginin Teskilat ve
Gérevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak Gcret karsihiginda yer segim belgesi vermek.

s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat gergevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar araciigiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansérleri hizmet digi birakmak.

(s)bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik kontrolini yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tork MUhendis ve Mimar Odalar Birligi ve Turk Standartlari Enstitiso
temsilcilerinin de yer alaca@: bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diozenlemeler, komisyon
kararlar dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhg: tarafindan yapilir.

(rlbendine gére verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak Geret Ulashrma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatinlmasina ragmen yirmi gin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi
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verilmis sayihr. BUyUksehir sinirlar igerisinde yer segim belgesi vermeye ve Ucretini almaya biyuksehir
belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
biUyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in géris ve icisleri Bakanhginin karariyla
suresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde buyUksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlan iginde il belediyeleri ile nifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢caismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri
Bakanliginin onay: ile Ucretsiz veya distk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz
tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Gcretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gérus ve dusUncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75’inci maddesi hikomleri belediye tasinmazlan hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fillen kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karar alinmadan énce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
g6sterilmesi istenir . On gun iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeye taninan mudfiyet;

Madde 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmazlan ile bunlarin inga ve kullanimlar katma deger vergisi ile 6zel tGketim vergisi hari¢ her t0rlo
vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediye Baskani;

Madde 37.- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskan, ilgili kanunda gésterilen esas ve usollere gére secilir.

Belediye baskani, gérevinin devami suresince siyasi partilerin yénetim ve denetim organlarinda gérev
alamaz; profesyonel spor kulUplerinin baskanhgini yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.

Belediye Baskani’nin gérev ve yetkileri;
Madde 38.- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pléna uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
6lgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
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g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, bitcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
i) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) BiUtcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 86denegi kullanmak, engellilere yénelik hizmetleri yirotmek
ve engelliler merkezini olugturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini gerektirmeyen
gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Meclisi;

Madde 17.- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda goésterilen esas ve usollere
gbre secilmis Uyelerden olusur.

Meclisin gérev ve yetkileri;
Madde 18.- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ile yatirrm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
SlcUtlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Biutce ve kesin hesabi kabul etmek, butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biuyUksehir ve il belediyelerinde il cevre diuzeni
planini kabul etmek. Belediye sinirlari il sinirt olan Buyuksehir Belediyelerinde il cevre dizeni plani ilgili
BuyuUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satmina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldinlmasina; U¢ yildan fazla
kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Uzerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler
icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislan kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin Tl'den fazla dava konusu olan belediye
vyusmazhklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) BUtce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tébi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakh@r kurulmasina karar vermek.

i) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin ézellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve encOmen Gyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

I) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine
karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlaryla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek.
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o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli i birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek
amaciyla koltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa,
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encomen arasindaki anlagsmazliklar karara baglamak.

t) MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin géturilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériserek kabul etmek.
Belediye Encimeni;

Madde 33.- Belediye Encomeni, Belediye Baskani’'nin baskanhginda;

a) il belediyelerinde ve nifusu 100.000°in Uzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi
Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececedi U¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin
birim amirleri arasindan bir yil igin segecegi iki Gye olmak Uzere yedi kisiden

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla sececegi
iki Oye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi bir
Uye olmak Uzere bes kisiden, olusur.

Belediye baskaninin katilamadidi toplantilarda, belediye baskaninin gérevlendirecegi baskan yardimcisi
veya encUmen Uyesi, encOmene baskanlk eder.

Encumen toplantilarina gindemdeki konularlaiilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan
oy hakki olmaksizin gérusleri ainmak Gzere cagrilabilir.

EncOmenin gorev ve yetkileri;
Madde 34.- Belediye encimeninin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine géris
bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongérilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda éngérilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satmina, tframpasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; soresi Gg yili
gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

B. Teskilat Yapisi

Belediyemizteskilatyapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48. 49. ve 50. maddelerine gére kurulmaktadir.
S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlan agisindan oldukga
6nemli hukUomler olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

“Beldenin nufusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kulturel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli
dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saghk, imar, insan
kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gére diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirnlmasi
veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”
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“Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, biligsim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danmismanlik alanlarinda avukat,
mimar, mihendis, sehir ve bélge plancisi, ¢ézOmleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire,
veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile caligtinlabilir.
Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin
ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiori ve Ustl yénetici kadrolarinda gecici olarak
gérevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagh
kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gérdugi takdirde, nifusu 50.000’e kadar olan belediyelerde
bir, nifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nGfusu 200.001 - 500.000 arasinda olan
belediyelerde ¢, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dért belediye meclis Uyesini belediye baskan
yardimaisi olarak gérevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil bitge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul
Kanununa gére belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak miktarin yizde
otuzunu asamaz.”

Golbasi Belediyesi teskilat semasi asagida yer almaktadir (Sekil 1).
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Sekil 1. Teskilat Semas:
Belediye Baskani
! ' Ozel Kalem Miidiirliigii
[ Baskan Yardimcisi [ Baskan Yardimcisi ) l ’
| 1
r M ) Teftis Kurulu Miidiirligi
Basin Yayn ve Bilgi islem Miidiirliigii L J
Halkla iliskiler Mudiirligii | | J '
_ ) I - B
I :
a Y ) Yazi Isleri Miidiirliigii
Ruhsat ve Denetim Park N eBahge ler L J
Miidiirliigii | Midurligi ] I
¢ V) I - B
r .
) f ) Hukuk Isleri Midirlugi
Kiltir ve Sosyal Isler Destek Hizmetleri Miidiirligii | )
Miidirligi 4 ) [
I - . B
: N > Imar ve Sehircilik
Saglik Isleri Insve.lr? Kayl.l‘alflar"lv\{.e Midiirligi
Miidiirliigii Rl Egitim l\l/[udurlugu ) - g
Mali Hizmetler
Miidiirligi

I

Fen Isleri Midiirliigii

[

Strateji Gelistirme
Midiirliigi

[

Temizlik Isleri
Midirligi
I

Zabita Miidiirliigii
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C. Fiziksel Yapilar

Goélbasi Belediyesi'nin fiziki kaynaklari, belediye binalarn ve sosyal tesisler ile ara¢ ve is makinesi
envanterinden olusmaktadir.

Golbasi Belediyesi, bir merkez binasi ile 66 adet ek binada hizmet vermektedir.
Belediye Baskanligina ait binalar ve sosyal tesisler kapsaminda hizmet veren belediye organ ve birimleri
asagida verilmistir.

Tablo 1: Belediye Bina ve Sosyal Tesisleri

Hizmet Binasi (Gazi Osman Pasa Mahallesi)

Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

Saglik Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

Temizlik Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Safak Mahallesi)

Park ve Bahgeler Miidiirligii Hizmet Binas1 (Bahgelievler Mahallesi)
Veteriner Isleri Miidiirliigii Hizmet Binas1 (Bahgelievler Mahallesi)
Pazar Yeri ve Zabita Karakolu (Eymir Mahallesi)

Zabita Miidiirliik ve Karakolu Binasi (Karsiyaka Mahallesi)

Oyaca Mabhallesi Ek Bina

10 Ahmet Yesevi Kiiltiir Merkezi (Safak Mahallesi)

11 Alparslan Tiirkes Kiiltiir Saray1 (Bahgelievler Mahallesi)
12 | Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Merkezi (Gazi Osman Pasa Mahallesi)
13 Yunus Emre Kiiltiir Evi (Karsiyaka Mahallesi)

14 | Necip Fazil Kisakiirek Kiiltiir Evi (Safak Mahallesi)
15 Karaali Mahallesi Kiiltiir Merkezi

16 Karagedik Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Merkezi

17 Selametli Mahallesi Arif Nihat Asya Kiiltiir Merkezi
18 Orencik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

19 | Bezirhane Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Evi

20 | Ogulbey Mahallesi Ali Ayhan Kiiltiir Merkezi

21 Karaoglan Mabhallesi Kiiltiir Merkezi

22 Oyaca Mabhallesi Kiiltiir Merkezi

23 | ikizce Mahallesi Kiiltiir Merkezi

24 | Incek Kiiltiir Merkezi

25 Koparan Mahallesi Kiiltiir Merkezi

26 Hacimuratli Mahallesi Kiiltiir Merkezi

27 Yavrucak Mahallesi Kiiltiir Merkezi

28 Hallagli Mahallesi Kiiltiir Merkezi

29 Boyalik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

30 Tulumtas Kiiltiir Merkezi

31 Dikilitag Kiiltiir Merkezi

32 | Bagigci Kiiltiir Merkezi

33 Topakl Kiiltir Merkezi

O 0 I AN bW N~
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34 Kizilcasar Kiiltiir Merkezi

35 | Mubhsin Yazicioglu Genglik ve Spor Merkezi (Safak Mahallesi)

36 | Cumhuriyet Kapali Spor Salonu Binast ve Futbol Sahalar1 (Safak Mahallesi)
37 | Rauf Denktas Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi (Safak Mahallesi)
38 | Sehit Demet Sezen Spor Kompleksi (Bahgelievler Mahallesi)

39 | Prof. Dr. Fuat Sezgin Aile Yasam Merkezi (Eymir Mahallesi)

Ziibeyde Hanim Aile Yasam Merkezi (Zabita Midiirliigii, Engelli Birim Merkezi ve Paylagim

40 Noktas1) (Seymanler Mahallesi)

41 | Incek Mahallesi Okuma Salonu
42 | Karagedik Mahallesi Okuma Salonu
43 Selametli Mahallesi Okuma Salonu

44 | Bahgeli Digiin Salonu ve Yaslilar Kiiltiir Evi
45 Sehir Parki Yaslilar Evi

46 | Meziyet Yilmaz As Evi (Bahgelievler Mahallesi)

47 | Golbek Mahallesi Muhtarlik Binasi 50 | Segmenler Mahallesi Muhtarlik Binas1
48 | Sogulcak Mahallesi Muhtarlik Binast 51 | Yaylabag Mahallesi Muhtarlik Binasi
49  Orencik Mahallesi Muhtarlik Binasi 52 | Selametli Mahallesi Muhtarlik Binasi

53 Tulumtas Mahallesi Koy Konagi 60 | Yaglipinar Mahallesi Koy Konag1
54 | Ballikpmar Mahallesi Koy Konagi 61 | Yurtbeyi Mahallesi Koy Konagi
55 Hacilar Mahallesi Koy Konagi 62 | Yaylabag Mahallesi Koy Konagi
56 | Velihimmetli Mahallesi Koy Konagi 63 | Ahiboz Mahallesi Koy Konagi

57 Cayirli Mahallesi Koy Konagt 64 | Giinalan Mahallesi Koy Konagi
58 Subas1 Mahallesi Koy Konagi 65 | Mahmatli Mahallesi Koy Konag1
59 Gokeehdyiik Mahallesi Koy Konagi 66 | Selametli Mahallesi Koy Konagi

Adet

Binek Araci Anons Araci 1 Tuz Serici Kamyon 5
Minibiis 2 Kamyonet 19 Asfalt Tamir ve Bak. Araci 2
Otobiis 13 Kamyon 39 Ving (Hiyap) 2
Hasta Tagima Araci 2 Su Tankeri 2 Cekici Tir 5
Cenaze Araci 4 Vidanjor 1 Is Makinesi 42
Cenaze Yikama Araci 2 Cop Kamyonu 1 Traktor

Ilaglama Araci 1 Motosiklet 2 Akaryakit Tankeri 1
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Teknolojik Altyapi

Go6lbasi Belediyesi'nin gelismis bir teknolojik ve bilgi islem alt yapisi bulunmaktadir. Belediye birimlerinin
donanim, yazilim ve otomasyon ihtiyacini karsilamak, bilgisayar ve yeni teknolojiler konusunda birimlere
destek vermek, gelisen teknolojiyi yakindan takip ederek sistemleri teknolojiye uygun hale getirmek igin
calhismaktadir. 2018 yili sonu itibariyle belediyemiz bilisim altyapi envanteri asagidaki tabloda verilmistir.

Yazilm Durumu Adet Yazilim Durumu Adet
Office Professional Plus 2013 31 Windows Server Datacenter- 2 Proc 2
Office 365 Pro Plus 2013 10 Windows 8.1Pprofessional 50
Office Standard 2013 100 Windows 8 Professional 300
Windows Server-Enterprise 2008 R2 1 OSKA 10
Windows Server-Enterprise 2003 R2 1 NetCAD 27
Windows Server-Standard 2008 R2 2 Oracle veri tabani 1
Windows Server-User cal 300 Sampas belediye yazilimi MIS modiilii 1
E belediye 1 Sql Server Std.Core 2
Kent bilgi sistemi 1 Arag takip sistemi yazilimi 1
Mail programi 1 Havuz tiye takip yazilimi 1
GIS SIS Word 10 Aile hekimligi yazilimi 1
GIS SIS KBS 30 Kimlik Paylasim Sistemi 2
Belgenet EBYS 1 Hukuk Tsleri Miidiirliigii Icra Takip Programi 1

Belediyemiz Binyesinde Kullanilan Bilgi Sistemleri

Kurumun internet Sitesi (www.ankaragolbasi.bel.tr): Ankara Gélbasi belediyesi internet sitesi ile hizl
ve guvenli olarak bilgiye ve hizmete erisimi sadlayan internet hizmeti sunulmasi igin gerekli gincellemeler
yapilmigtr.

Sanaltur Uygulamasi (www.ankaragolbasi.bel.tr/golbasi360): Goélbasi ilcesinde bulunan tarihi ve
turistik yerlerin sanal olarak gezilmesine imkan saglayan bir uygulamadir.

E-posta Sunucusu (http://webmail.ankaragolbasi.bel.tr): Kurumumuzda kullanilmakta olan
e-posta hizmetinin kesintisiz ve giuvenilir bir sekilde kullanimi icin calismalar yapilmigtir.

Belgenet EBYS (ebys.ankaragolbasi.bel.tr): Elekironik Belge Yénetim Sistemi ne ait yazilim
17.11.2016 tarihinde devreye alinarak guncellemeler ve gerekli kurulumlar gerceklestirilmistir. 164 adet
Elektronik sertifika alinarak evraklarin, elektronik ortamda imzalanmasi saglanmis gerekli teknik destek
verilmistir.

E-Belediye: Vatandaslarin vergilerini online olarak édeyebildikleri, sistem Uzerinden arsa rayic, insaat
maliyet bedelleri vb. rakamlara ulasilabilmekte ek olarak encimen kararlar ve meclis kararlarina ait
bilgilerin sistem Uzerinden sorgulamasi yapilabilmektedir.
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BGYS (Bilgi Givenligi Yonetim Sistemi): Belediyemiz bilisim alt yapisi hem tizel ve gercek kisilere
sunulan hizmetler hem de binyesinde bulundurdugu bilgiler agisindan énem teskil etmektedir. Bilginin
6éneminin giderek arthi§ ginimuizde, bu altyapinin givenliginin saglanmasi igin uluslararasi dizeyde kabul
g6rm0s olan ISO 27001:2013 BGYS'nin kurulumu yapilmistir. Bilgi givenligi fark analizi, bilgi guvenligi
yénetim sistemi kurulmasi, GYS sertifikasi alim, egitimler ve teknik agikhk testleri asamalarindan sonra
gerceklestirilmigtir.

Bilgi Teknoloji Altyapi Faaliyetleri

NETCAD: imar ve Sehircilik modurlogonon imar kadastro, planlama, mihendislik trin, proje hizmetleri
alaninda hizmet saglamalar igin gerekli kurulum ve destek saglanmistir.

Yedekleme Projesi: Kurumumuz binyesinde bulunan tOm sunucularimizin gonliok yedeklerinin
tutulmasi amaciyla sunucumuzun kesintisiz calismasi igin gerekli calismalar yapilmistir ve FKM Kapsaminda
yedekleme Unitesi temin edilerek devreye alinmistir.

Sistem Odasi Ortam izleme ve Bilgilendirme Sistemi: Sistem odasinin kesintisiz giic kaynagi, kabin
gUg Oniteleri kontrol edilebilmekte ve ortam isisi, nemi ve yanici gaz miktari degerleri mail ile ilgilisine
bildirmektedir. Sistem odasi giris ve cikislari parmak izi veya kart ile yapilmaktadir.

Kent Bilgi Sistemi: ilcemize ait kentsel faaliyetlerin yerine getirilmesinde ihtiya¢ duyulan planlama
altyapi, muhendislik, temel hizmetler ve yénetimsel bilgileri hizli ve saghkli bir sekilde irdelemek amaciyla
olusturulan kent bazinda bir uygulamadir.

Personel Takip Programi: Kurumumuzda gérev yapmakta olan personellerin ise giris ve cikiglarini
takip eden program gelistirilmistir.

Ziyaret¢i Takip Programi: Kurumumuza giris ¢ikis yapan vatandaslari takip altina alan program
gelistirilmistir.

Stok Takip Programi: Kurumumuz birimlerimizden Destek Hizmetleri MidirlGgu’ne ait gelistirilen ve
belediyemizde kullanilan malzemelerin takibinin yapabilmesi icin yazilmigtir.

Koltor Merkezi Rezervasyon Programi: Vatandaslarimizin 6zel ginlerinde (DGgin, Nisan, Asker
Gecesi v.b.) kiltir merkezlerini kiralayip, takibini yapan program gelistirilmistir.

Gezi Takip Programi: Kurumumuzun belli zamanlarda gergeklestirdigi turlan duzenleyip, takibini
yapan program gelistirilmigtir.

Randevu Programi: Kurumumuz birimlerinden Ozel Kalem Muodurligionce vatandaslara randevu
hizmeti verilmesinde kullanilmak Gzere gelistirilmistir.

Fen isleri Randevu Programi: Fen isleri Midiri’nin randevulaninin takibi icin hazirlanan programa
yeni moduller eklenerek guncellenmistir.

Park Bahgeler Yénetim Programi: ilcemizde bulunan parklarin, birimde kullanilan malzemelerin
stok takibi, personelin izin takibi gibi birime ait isler icin hazirlanan programa yeni moduller eklenerek
gUncellenmistir.

Zabita Midirligio Yonetim Programu: ilcemizde kurulan pazar yerleri ve pazar esnafina ait bilgileri
kayit altina alan program gelistirilmistir.

Guvenlik Duvari: Fortigate ve Fortianalyzer gincellemeleri yapilmigtir.

Barkod Yazici: Temel barkod yazici ve etiketler alinarak yenilenen Belge Yénetim Yazilim ile birlikte
Genel Evrak Servisince kullanilmaya baglanmistir.

IP Telefon: Ip telefonlarin sunucusu yenilenerek yeni bir santral kurulmustur. Ek binalara yeni kurulum
yapilmis, teknik destek verilmistir.
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D. insan Kaynaklarn

Belediyenin amac ve hedeflerine ulasabilmesi igin stratejik unsurlarin basinda insan kaynagi gelmektedir.
insan kaynaginin yénetimi, vasifli elemanin ise alinmasi, egitilmesi, gelistirilmesi, motive edilmesi ve
degerlendirilmesini ifade eder. Gélbasi Belediyesi'nde Temmuz 2019 itibariyle memur, sézlesmeli, isci
olmak Uzere 898 personel gérev yapmaktadir. Bunlarin 190t memur, 11'i sézlesmeli geri kalani isci
statUsUndedir.

2018 yilinda sirket personelinin 696 sayili KHK geregi isci statUsUne gegis yapmasiyla, isci sayisi artmugtir.

Tablo 4. Belediyenin Yillara Gore Mevcut Kadro Durumu (Temmuz 2019)

2017 Yili 2018 Yili 2019 Yih
Stati

| Sayi |
Memur 190 19,3 199 21,4 190 21,2
Sozlesmeli 11 1,1 9 1,0 11 1,2
Isci 79 8,1 74 8,0 72 8,0
Sirket* 703 71,5 647 69,6 625 69,6
*696 sayili KHK geregi.

= 2
Belediyenin Yillara Gore Mevcut Kadro Durumu
_— 3 6o 9,6
40 ——
I _ ,_
MEMUR SOZLESMELI isci SIRKET

! m2017 ©2018 m2019
— — 4

Goélbasi Belediyesi’'ndeki toplam personelin %16,1'i kadindir. Kadro tirlerine gére bu oran degismektedir.
Memurlarda kadinlarin orani %24,19’e gikarken, isgilerde %2,1’e dogsmektedir.
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Tablo 5. Personelin Cinsiyete Gore Dagilhimi (Temmuz 2019)

2019
Cinsiyet
% %
Memur 24,1 155 20,6
Sozlesmeli 3 2,1 8 1,1
Isci 3 2,1 69 9,2
Sirket* 104 71,7 521 69,2

100,0 100,0

*696 sayili KHK geregi.

\
ersonelin Cinsiyete Gore Dagilimi (Temmuz 2019)
- 521

300

= 10
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MEMUR SOZLESMELI isci SIRKET

L mKadin ®Erkek
) — -

Memur personelin egitim durumu incelendiginde (memur+sézlesmeli) %39,5'nin Universite mezunu
oldugu gérulmektedir. Isci personelin agirlikh olarak (%51,9) ilkégretim ve lise (%2,3) mezunudur. Az
sayidaki sézlesmeli personelin ttmU Universite mezunudur.

Tablo 6. Calisanlarin (")grenim Durumlari (Temmuz 2019)

Egitim
Durms

T s 18 9.5 0 00 | 34 [ 472 | 328 | s25 | 380 | 423
Lise-Meslek 60 31.6 0 00 | 24 | 333 | 201 | 322 | 285 | 317
Lisesi

B lLikenis 37 19.5 6 | 545 | 2 | 28 | s3 8.5 98 | 109
Lisans 39.5 455 | 12 | 167 | 43 135 | 15,0

RTINS TN TN TR T N Y N T R

*696 sayil1 KHK geregi.
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75
37 53 43
ez ._5-‘.

ILKOGRETIM LiSE-MESLEK ON LiSANS LiSANS
LISESIH .
B Memur = Sozlesmel mIs¢ci = Sirket

— .

Belediye calisanlarinin %43,3'0 35-46 yas grubunda yogunlagsmistir. Kadro turlerine goére bakildiginda
farkl sonuglar séz konusu degildir. Bunu %26,5 ile 23-34 yas grubu izlemektedir.

Tablo 7. Personelin Yas Gore Dagilmi (Temmuz 2019)

Yas
Grutby

23-34 Yas 43 22,6 6 54,5 7 9,7 182 29,1 238 26,5
35-46 Yas 74 38,9 5 45,5 33 45,8 277 44,3 389 43,3
47-52 Yas 51 26,8 0 0,0 23 31,9 90 14,4 164 18,3
53 ve lizeri 22 11,6 0 0,0 9 12,5 76 12,2 107 11,9

*696 sayil1 KHK geregi.

- - 2
Personelin Yasa Gore Dagilhim
277
200 — — 182 .
150 -
90
76
100 51
"o 23 22
50 0 0 _
0 .
23-34 35-46 47-52 53 VE UZERI
BEMemur [Sozlesmeli Misci M Sirket )
\ e —————
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Personelinin hizmet siurelerine bakhgimizda memurlarin homojen bir dagilimin géstermektedir.
Sézlesmeli personelin ise ¢alisma suresi 0-5 yil araligindadir. Daimi isgilerde agirhkh dilim %38,9 ile 11-15
yil arahiginda olup, 696 sayili KHK ile isgi statisu kazanan personelin agirlikli dilimi %49,4 ile 6-10 yildir.

Tablo 8. Hizmet Siirelerine Gore Personel Durumu (Temmuz 2019)

.

35 18,4 8 72,7 6 8,3 260 41,6 309 | 344

6-10 37 19,5 3 27,3 9 12,5 309 49,4 358 | 399
11-15 29 15,3 0 0,0 28 38,9 44 7,0 101 11,2
16-20 24 12,6 0 0,0 18 25,0 12 1,9 54 6,0
21-25 29 15,3 0 0,0 8 11,1 0 0,0 37 4,1

26+ 36 18,9 0 0,0 3 4,2 0 0,0 39 4,3

Croplam | 190 100 ] 11| 1o | 72 | 100 | 25 [ 1000 w98 | 100~

*696 sayilt KHK geregi.

; pE— = — A\
Hizmet Siiresine Gore Dagilimi
309
44 e 36 :
29 28 24 29 o
[ S 0 0 18 12 0 8 o 0.3 0
0 b

0-6 7-10 11-15 16-20 21-25 26+

BMemur BSézlesmeli Bisci [ Sirket )
. - —

657 sayih devlet memurlari kanunu ve 1475-4857 sayili kanunlar kapsamindaki hokiomler cercevesinde
belediyede engelli, teré6r magduru ve htkimlo ¢alishrilmaktadir. Bu kapsamda (Temmuz 2019 itibari ile) 8
engelli ve 2 gazi memur olarak, 21 engelli, 1 gazi ve 15 huokiomlu isci olarak istihdam edilmistir.

E. Diger Hususlar

Goélbagi Belediyesi'nin 5 yillik butge gerceklesmeleri incelendiginde 2010 yili haricinde gelir ile gider
arasinda dengenin kurulamadigi 2016 ve 2017 yillarinda gelir gider farkinin agildigini, 2018 yilinda ise bu
farkin dugme egilimine gectigini sdyleyebiliriz.
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Tablo 9. Yillar itibariyle Biitce Gerceklesmeleri

I 2014 2015 2016 2017 2018

Biitce ile Verilen 111.757.700,00 116.264.165,00 130.479.500,00 | 160.150.000,00 | 185.100.000,00
Gerceklesen Gelir 79.705.078,03 94.073.618,03 141.861.901,19 | 111.405.456,57 | 142.035.767,55
Gerceklesen Gider 80.199.069,59 98.858.723,06 120.528.904,60 | 168.008.195,27 | 169.142.831,69

Gelir Gider Farki -493.991,56 -4.785.105,03 21.332.996,59 § -56.602.738,70 § -27.107.064,14

g 9 \
2 S =
. : 3 g
— S ® 8 <
s s ® 2 9§ Z 5
.000.00000 = 2 e S S
120.000.00000 X 3 ® & :
D = s X
100.000.000,00 S &
® ~
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00
0,00 —— .
2014 2015 2016 2017 2018
B Gider Biitcesi H Gelir Biitcesi
\\ - — 7
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I1. PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

Golbasi Belediyesi kamusal hizmetlerini yerine getirilmesi sirecinde asagida bulunan temel degerlere
ve ilkelere uygun hareket eder.

Temel Degerlerimiz ve ilkelerimiz

Temel Degerlerimiz Tlkelerimiz

Cevreye duyarlilik Adillik

Giiler yiizlii, yapict ve insan odaklilik Cagdashk
Hizmet odaklilik Seffaflik
Bilimsellik ve esitlik¢ilik Sosyallik
Sorun ve taleplere biitiinciil yaklagim Diiriistliik
Veriye dayali analiz Yerellik
Kalite ve verimlilik Profesyonellik
Gelisim odaklilik Katilimcilik
Mazeret liretmeyen ¢oziim odakli yaklagim Erisebilirlik
Saglikli ve stirdiirtilebilir kentlesme Engelli Dostu

Insan haklarina saygili
Hesap verilebilirlik
Kiiltiirel degerlere ve geleneklere sahip ¢ikma

GOLBASI BELEDIYESi
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VIZYONUMUZ

“Seffaf Mali Yapisi, Ornek Turizm Potansiyeli,
Cazip Uretimi ile One Cikan, Herkesin Yasamak isteyecegi
100 Yilin Kenti Olmak”

MISYONUMUZ

“Halkin katilimini saglayarak, adalet ve esitlik ilkelerini
temel alan, etik degerlere bagli, dogal ve koltirel
zenginlikleri koruyan, sosyal belediyecilige dayali, katilimci,

erisilebilir, yenilikci ve guler yizlG hizmetler sunarak
halkimizin yasam kalitesini yUkseltmek”

@ GOLBASI BELEDIYESI
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B. Amag ve Hedefler

Golbasi Belediyesi'nin 2020-2024 yillarini kapsayan Stratejik Plani'nda yer alan stratejik amaglarimiz
sadece 6nUmuizdeki 5 yili kapsayan dar cercevede belirlenen cumleler degil, birimlerimizin gérev tanimina
uygun, onlarn gelecek odakli calismaya sevk eden, calisanlarimiza gi¢ ve moral vadeden, halkimizin
rahatini, huzurunu, mutlulugunu saglamaya dénuk hedefler batonudur.

Stratejik amaglarimiz; belediyemizi ve Gélbasi’'ni gelecek uzun yillarda var olmaya hazirlamay1 é6ngéren
genel hedeflerdir, katihmci bir anlayisla belirlenmistir. Bu cercevede 5 farkli stratejik alanda 5 adet stratejik
amag ve buna bagh olarak 55 hedef ve bu hedefleri gerceklestirmek icin de 154 performans géstergesi
belirlenmistir.

istatistikler

Stratejik Sorumlu

Stratejik Amac¢ Sayisi Hedef Gosterge Miidiirliik
Savisi Sayis1

Ana Hizmet
Alan

Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme

. . . -Im, hircilik
yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime el S

i Midirligi
LITeYe T3 yon veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen 13 63 -Fen Isleri
Kentsel engellerin  kaldirildigi,  kent  estetigini Miidiirliigii
Altyapm onemseyen, diizenli, planli, akilli ve -Park ve Bahgeler
o IO 18 LS N Midiirligi
stirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.
-Temizlik Isleri
Mﬁdﬁrli:lgl'i
Cevresel farkindaligni artirmak igin yaygin -Saglik Isleri
Cevre, - . .o C 1. . Miidiirliigii
o saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, o
Saghk ve irdiiriilebilir. eiivenli h 1u bir G5lb 13 39 -Kiiltiir ve Sosyal
Esenlik stirdiiriilebilir, glivenli ve huzurlu bir G6lbast fgler Miidiirliigi
olusturmak. -Zabita Miidiirliigii
-Ruhsat ve Denetim
Miidiirligi
-Ozel Kalem
. S Miidiirliigii
Sl Turizm, egitim, kiiltiir, tanitim, spor ve sosyal -Basin ve Yaymn ve
A yardim alanlarinda insan odakl, giiler yiizlii ve 14 24 Halkla iliskiler
Belediyecilik B IR E P Miidiirliiz
stirdiiriilebilir hizmet sunmak. TdiHEEn
-Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii
-Bilgi Islem
Midiirligi
. . . -Destek Hizmetleri
Kurumsal Beledlyemn insan kayn.zlklaltln%, mali yapisin, Miidiirliigii
Yapi ve imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek, yenilik¢i 14 28 -Mali Hizmetler
Kurumsal teknolojileri  kullanarak hizmet kalitesini Mﬁdﬁrlﬁéﬁl
fod -Strateji Gelistirme
Gelisim artirmak. Midirliigi
-Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirligii
. Belediye smirlar1 igerisinde bulunan alanlarda
Vizyoner ve N -
er . kentin ihtiyaglar1 dogrultusunda ulusal ve I,
Yenilikci ... 1 1 Tiim Miidiirliikler
Frrftor uluslararas1 alanda marka degerini artiracak

vizyoner ve inovatif projeleri hayata gecirmek.
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2020-2024 Stratejik Planimizda yer alan stratejik alan, stratejik amag ve stratejik hedefler asagida yer
almaktadir.

Stratejik Alan, Amag ve Hedeflerin i ligkilendirilmesi

Stratejik Alanlar Imar ve Kentsel Altyap:
Hedef
No
Stratejik Amaclar
Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢alismalari

1.1 cercevesinde, st Olgekli planlar catisi altinda yapilagsmaya
acilmis alanlarin uygulama imar planlarini hazirlamak

Stratejik Hedefler

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim ¢aligmalari
1.2 cergevesinde, uygulama imar planlar1 tamamlanan alanlarda
parselasyon planlarinin hazirlamak

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve gevre saghgm tehdit eden
1.3 risklerden arindirilmis, gtivenli, kaliteli ve uluslararasi
standartlara uygun yapilasmay1 saglamak ve korumak

Kentsel estetigin korunmasi ve saglikli, planli yapilagsmasi

1.4 icin denetimler yapmak
B o s s Strdiiriilebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan
O{gun kimligini koruyan, ve parselasyon harita verilerinin yani sira her tiirli alt yap1 ve
gagdas kentlesme : 1.5 ist yapr bilgilerini igeren kurumsal verilerin CBS
yolunda sosya.l, .CkOIIO“IIllk kapsaminda isleyerek hizmete sunmak
ve fiziksel gelisime yon . k
veren, kentsel alt yapisi 16 Golibasl . .smlrlarmdakl . .sosya.I. Elonatl alanlarinin

Amac 1 ile biitiinlesen engellerin projelendirilerek hayata gecirilmesini saglamak
kaldirildigy, kent Golbas1 ilgesi smirlar1  dahilinde ki yollar1 gilivenli,
estetigini 6nemseyen, 1.7 standartlara uygun sekilde a¢mak, asfaltlamak ve stirekli
diizenli, planl, akilli ve bakimlarini yaparak ulasim aglarinin konforunu artirmak
sﬁrdﬁrﬁleblhrvblr kent Muhtelif ara¢ ve is makinelerinin kurumun ihtiyaglarina
olusmasini saglamak. 1.8 uygun bir bigcimde modernize edilerek hizmetlerin
strdiiriilebilirligini saglamak
1.9 Her yil planlanan yeni park ve oyun alani projelerini

hazirlamak

Vatandaslarin yesil alan ihtiyaclarinin karsilanmasi igin
1.10 mevcut park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarimin bakimlarimi
yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

1.11 Kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak

112 Sevgi ¢igeginin tanittimi ve {iretimini artirmaya yonelik
' caligsmalar yapmak

113 Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilik¢i yontemler

kullanmak

GOLBASI BELEDIYESI
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Stratejik Alanlar

Amacg 2

Stratejik Amaclar

Cevresel farkindaligi
artirmak i¢in yaygin
saglik hizmetleri ile
birlikte yasanabilir,
stirdiiriilebilir, giivenli ve
huzurlu bir G6lbasi
olusturmak.

Stratejik Alanlar

Stratejik Amacglar

Amacg 3

Turizm, egitim, kiiltiir,
tanitim, spor ve sosyal
yardim alanlarinda insan
odakli, giiler yiizlii ve
stirdiiriilebilir hizmet
sunmak.
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23

2.4
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9

2.10

2.12

2.13

3.2

33

34

35

3.6

3.7
3.8

3.9
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attk  miktarinin

Cevreye
artirilmasina yonelik bilinglendirme ve alt yap1 ¢alismalarim
yiirtitmek

duyarli, geri kazanilabilir

Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve egitim
materyalleri dagitmak

“Atigimi Nereye Atabilirim?” mobil uygulamasini hayata
gecirmek

Cevre ile uyumlu, goriinti kirliligini onlemek amaciyla
secilecek pilot alanlarda konteynerler giydirmek

Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yiiriitiilmesini saglamak

Modern ¢Op toplama santiyesi ve atik aktarma istasyonu
kurmak

Birinci sinif “Atik Getirme Merkezi”ni kurmak

llgemizde yasayan yakin uzak tiim halkimiza esit saglik
hizmeti gotiirebilmek

Insan ve cevre saglig1 konusunda etkin hizmet vermek

Cenaze sahibi vatandaslarimiza yonelik destek hizmetleri
sunmak

Saglik hizmetlerinin kalitesini artirmaya yonelik projeleri
hayata gec¢irmek
Engellilerin  ve tim dezavantajli  gruplarin  kentsel

hizmetlerden yararlanmalarini, ortak yasam kiiltiiriine dahil
olmalarini saglayacak tedbirler almak

Isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde
calismasini saglamak, bilinglendirme faaliyetleri ytirtitmek

Sosyal Belediyecilik

Stratejik Hedefler

Cocuklarin fiziksel gelisimine katki saglamak

Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan
etkilesime sahip olmasini saglamak

Her yil basin ve medya kuruluslariyla toplanti

organizasyonlari diizenlemek

Sportif Yetenek Tarama (8-12 yas), Yonlendirme ve Takip
Projesini hayata gecirmek

"8-12 yas Grubundaki Cocuklarin Miizik Yeteneklerini
Ortaya Cikarma Projesi"ni hayata ge¢irmek

Sehit gazilerimize yardimci olmak, ihtiyaglarina daha hizli
cevap verebilmek i¢in "Sehit ve Gazi" hizmet birimini agmak

Kiiltiir, sanat, turizm ve sosyal konularda hizmet vermek
Kisisel gelisimi destekleyici hobi amagh kurslar diizenlemek

Golbast siirlarindaki  turizm alanlarinin = belirlemek ve
turizme kazandirmak
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Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal

eolll yardimlar yapmak

3.11 Kiiltiir varliklarint korumak ve stirdiiriilebilirligini saglamak

312 Universite dgrencilerimizi sanatsal ve kiiltiirel aktivitelere
’ yonlendirmek

313 Sosyal belediyecilik anlayisi ile Vatandas-Bagkan iliskilerini
' gelistirmek

3.14 Kurum i¢i koordinasyonun ve iletisimin gii¢lendirilmesi

Kurumsal Yap1 ve Kurumsal Gelisim

Stratejik Alanlar
Hedef
No
Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Kisisel verilerin korunmasi kanunu (KVKK) ile kisi veri

4.1 giivenligini saglamak

Hizmet sunumunda giincel teknolojilerden faydalanan oncii
4.2 .

belediyelerden olmak
43 Teknolojik yontemler kullanilarak vatandasin can ve mal

giivenligini en tst seviyeye ¢ikartmak

Belediyenin insan 4.4 Parklarda giivenligi saglamak

kaynaklarini, mali 4.5 Vatandaslarin internete ulagimini kolaylagtirmak
yapisini, imkan ve 4.6 Hizmet binalarinin kullanima uygunlugunu stirekli kilmak
kabiliyetlerini : : p < P
Amac 4 . s Belediyedeki her tiirli kaynagin verimli ve tasarruflu

gelistirmek, yenilikei 4.7 9 . . .

s kullanilmasini saglamak, etkin destek hizmeti vermek
teknolojileri kullanarak
hizmet kalitesini 4.8 Mevecut fiziki varliklarin bakim ve onarimini yapmak
artirmak. 4.9 Is giivenligi ve saglig1 konusunda calisanlar1 bilgilendirmek

4.10 Hizmet i¢i egitimlerle personelin gelisimini saglamak
4.11 Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak

Katilim ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi
calismalarinin gliclendirilmesi

Ulusal ve uluslararast hibe programlari ic¢in hazirlan ve
hazirlanmasina yardimci olunan proje sayist

Vizyoner ve Yenilik¢i Projeler

No

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Alanlar

Belediye sinirlari
igerisinde bulunan
alanlarda kentin
ihtiyaglar1 dogrultusunda
Amag¢ 5 | ulusal ve uluslararasi 5.1 Uygulanmasi planlanan proje sayist
alanda marka degerini
artiracak vizyoner ve
inovatif projeleri hayata
gecirmek.
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C. Golbasi Belediyesi Performans Hedef Tablolari

IMAR VE SEHIRCILIiK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugmasini saglamak.

Amag 1

Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim calismalar1 ¢ercevesinde, iist 6lgekli planlar catisi

L1 altinda yapilagsmaya a¢ilmis alanlarin uygulama imar planlarii hazirlamak

Hedef

Performans 1 Golbagt’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt yapist
Hedefi ' ile biitlinlesen diizenli ve saglikli yapilagsmay1 gerceklestirmek

1
Performans Gostergesi B?:f;l 2020
yok 70

Hazirlanacak uygulama imar plani alani ha

Hazirlanacak uygulama imar plani alani ha yok 206
Hazirlanacak uygulama imar plani alani ha yok 655
Hazirlanacak uygulama imar plani alani ha yok 150
Hazirlanacak uygulama imar plani alani ha yok 40

. 2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - =
Biitce Disi

F111 Merkez 74 parsel ve ¢evresine ait uygulama imar 50.000,00 0,00 50.000,00
planlarinin hazirlanmasi

F1.12 Qolbasl Ilgesi Orencik Mahallesinin uygulama 50.000,00 0,00 50.000,00
imar planlarinin hazirlanmasi

F113 Ihtiyag duyulan. bolgelerde uygulama imar 50.000,00 0,00 50.000,00
planlarinin ve tadilatlarinin hazirlanmasi
Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme

F.1.1.4 alanmma ait uygulama imar planlarmin 24.720,00 0,00 24.720,00
hazirlanmasi

F115 Dar gehrl}lere yonelik toplu konut projesinin 50.000,00 0,00 50.000,00
uygulama imar planlarmin hazirlanmasi

Genel Toplam 224.720,00 | 0,00 | 224.720,00
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PHII Golbas’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt
I yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagsmay gerceklestirmek

_ | F.1.1.1 | Merkez 74 parsel ve gevresine ait uygulama imar planlarinin hazirlanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 128.530,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-. | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 45.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
P8 | Borg verme 0,00

| | 0,00
| | 0,00

Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt
PH.1.1 S, N - .
yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay: gergeklestirmek
_ | F.1.1.2 | Golbasi Tlgesi Orencik Mahallesinin uygulama imar planlarinin hazirlanmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirligii

-| Personel Giderleri 128.530,00
P2 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
-' ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
PN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263,00
P | sermaye Giderleri 45.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
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‘ Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt
yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek

| ihtiya¢ duyulan bélgelerde uygulama imar planlarinin ve tadilatlarinin hazirlanmasi

' Sorumlu Harcama Birimi . imar ve Sehircilik Miidiirligii

-' | Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
_I Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

-| Cari Transferler 5.263,00
-| Sermaye Giderleri 45.000,00
I70 | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

|
|
I
PN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

- Toplam Kaynak ihtiya ~ 206891,00
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00

_ Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiya 000
- Toplam Kaynak ihtiya ~ 206891,00

Golbast’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlari ve kentsel alt
P.H.1.1. e o - .
yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek
. Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar planlarinin
F.1.14 hazirlanmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
-| Personel Giderleri | 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.720,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

I
|
|
-' | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 20.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-'| Borg verme 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_‘ PHII ‘ Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt

yapist ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek
_ ' F.1L5 | Golbast Ilgesi Orencik Mahallesinin uygulama imar planlarimnin hazirlanmast
' Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B30 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263,00
B8 | Sermaye Giderleri 45.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg¢ verme 0,00

' Toplam Kaynak fhtiyaa ~ 206.891,00
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amag 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen, diizenli,

planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugmasini saglamak.

' Kentsel Tasarim ve Kentsel Gelisim calismalar1 ¢ercevesinde, uygulama imar planlari
Hedef 1.2
tamamlanan alanlarda parselasyon planlarinin hazirlamak

| Performans | Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt yapisi
Hedeﬁ ile bitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagmay1 gerc;eklestlrmek

Performans Gostergesi Olii Meveut 2020
Birimi Durum

| P.G.1.2.1 | Hazirlanacak imar uygulama alant
| P.G.1.2.2 | Hazirlanacak imar uygulama ve tadilat alani | ha | yok | 655

|| Hazirlanacak imar uygulama alani | ha . yok | 40

| 2020 Yili Kaynak ihtiyac (TL)
Faallyetler ” " [
|__Biitee | Biitce Dint

F12.1 Golbast Ilgesi Orencik Mabhallesinin  Imar 50.000,00 0.00 50.000,00
Uygulamasinin hazirlanmasi

F 122 Ihtlyag duyulan bolgelerde Imar Uygulamasi 50.000,00 0,00 50.000,00
ve tadilatlarinin hazirlanmasi

F123 Dar gelirlilere yonelik toplu konut projesinin 50.000,00 0.00 50.000,00
Imar Uygulamasinin hazirlanmasi

| Genel Toplam [ 150.000,00 | 0,00 | 150.000,00

Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donat1 alanlar1 ve kentsel alt yapist

‘_ ‘ PHLI ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek

DEAAYCEAGIY | F.12.1 | Golbasi dlgesi Orencik Mahallesinin imar Uygulamasimnin hazirlanmas:

| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirligii

| Personel Giderleri 128.530,00
1

B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
PN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

|-| Cari Transferler 5.263
P60 | Sermaye Giderleri 45.000,00
|-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyaa 20689100
| | | 0,00
l | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt yapisi
ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagsmay1 ger¢eklestirmek

i

| F.1.22 | Ihtiyag duyulan bolgelerde imar Uygulamas: ve tadilatlarinin hazirlanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
-' ' Mal ve Hizmet Alm Giderleri 5.000,00

|
I
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263
P60 | Sermaye Giderleri 45.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyam  206891,00
| | 0,00
| | 0,00

Golbasi’nin kentsel gelismesini hizlandirarak, sosyal donati alanlar1 ve kentsel alt yapist
ile biitiinlesen diizenli ve saglikli yapilagmayi gerceklestirmek

—

_ | F.123 | Dar gelirlilere yonelik toplu konut projesinin Imar Uygulamasinin hazirlanmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirligii

B | Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 5.263
|
|
|

_| Sermaye Giderleri 45.000,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
_ | Borg verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyaa 20689100
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon

veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini onemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

Amag 1

Ozgiin kimligini koruyan, insan ve ¢evre saghigim tehdit eden risklerden armndirilmis,

SEIU 1.3 giivenli, kaliteli ve uluslar aras1 standartlara uygun yapilasmayi saglamak ve korumak

Genel yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve g¢evre sagligini tehdit

Performans ;

Hedefi 1.2 | eden risklerden arindirilmig, yasal gergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmay1
' saglamak

Performans Gostergesi (')l?u' Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.1.3.1 Onaylanan etiit rapor sayis1 adet 2.093 2.000
P.G.1.3.2 Kontrol edilen bina sayisi adet 782 600
P.G.1.3.3 Verilen insaat ruhsat sayisi adet 488 500
P.G.1.3.4 Desteklenen proje sayist adet 10 10
P.G.1.3.5 Yap1 kullanma izin belgesi sayisi adet 555 400
Faaliyetler 2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)
Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin

F.1.3.1 yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve 50.000,00 0,00 50.000,00
zemin etiit raporlarinin onaylanmasi

Binalarin  dis cephe gOrliniimiiniin, bina
yiiksekliklerinin birbirine uyumu, yapilarin yola
ve komsu parsellere uyumu ile kent estetiginin
saglanmasi ve korunmasi

F.13.2 40.000,00 0,00 40.000,00

Yapilara ingaat ruhsati verilmesi, ruhsath
F.133 yapilarin ~ yasal ¢erceveye uygunlugunun 30.000,00 0,00 30.000,00
denetimlerinin yapilmasi

Koy yerlesik ve gelisme alanlarinda "Ankara
Evleri" adiyla ylritilen tip projelere ait

FLS4 destekleme ve proje temini hizmetlerinin LY 1LY C
sirdiriilmesi
F 135 Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis 40.000,00 0,00 40.000,00

yapilara yap1 kullanma izin belgesinin verilmesi

Genel Toplam 160.000,00 § 0,00 ] 160.000,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

Genel yasam kalitesini yilikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre sagligini tehdit
P.H.1.2 | eden risklerden arindirilmis, yasal gergceveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmay1
saglamak

F13.1 Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve
T zemin etiit raporlarimin onaylanmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Sorumlu Harcama Birimi

-| Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B30 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
P40 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
- | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 45.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Bor¢ verme 0,00

| 0,00
| 0,00
| 0,00
000
. 206.891,00

Genel yasam kalitesini yilikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre sagligini tehdit
P.H.1.2 | eden risklerden arindirilmis, yasal gergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmay1
saglamak

F132 Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve
T zemin etiit raporlarimin onaylanmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Sorumlu Harcama Birimi

-| Personel Giderleri 128.530,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
I3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
P40 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
- | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 30.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
_ | Borg verme 0,00

~ Toplam Kaynak Ihtiyaa ~ 196.891,00
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

Genel yasam kalitesini yilikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre sagligini tehdit
P.H.1.2 | eden risklerden arindirilmis, yasal cerceveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmayi
saglamak
' F133 Yapilara ingaat ruhsati verilmesi, ruhsatli yapilarin yasal gergeveye uygunlugunun
T denetimlerinin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

P10 | Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
i| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 20.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

| 0,00
| 0,00
| 0,00
| IS
. 186.891,00

' Genel yasam kalitesini yilikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve gevre sagligini tehdit
P.H.1.2 | eden risklerden arindirilmis, yasal cerceveye ve kent dokusuna uyumlu yapilasmayi
saglamak

Koy yerlesik ve gelisme alanlarinda "Ankara Evleri" adiyla yiiriitiilen tip projelere ait

JEESE destekleme ve proje temini hizmetlerinin siirdiiriilmesi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

| Sorumlu Harcama Birimi

i| Personel Giderleri 128.530,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-' | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Bor¢ verme 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 156891,00
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

Genel yasam kalitesini ylikseltmek amaciyla; yapilarin insan ve ¢evre sagligini tehdit

P.H.1.2 eden risklerden arindirtlmis, yasal gergeveye ve kent dokusuna uyumlu yapilagsmayi
saglamak

_ F135 Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara yapi kullanma izin belgesinin
T verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | imar ve Sehircilik Miidiirligii

-| Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263,00
P60 | Sermaye Giderleri 30.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00

- | Bor¢ verme 0,00

_ Toplam Kaynak intiyau —'
| 0,00

| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amacg 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini onemseyen, diizenli,

planly, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

1.4 | Kentsel estetigin korunmas1 ve saglikli, planli yapilagmasi i¢in denetimler yapmak

;eel;';);imans 1.3 | Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilagmay1 onlemek

Performans Gostergesi (.)l.(;u. Meveut 2020
Birimi Durum
20 18

P.G.14.1 Tespiti yapilan alan adet

P.G.1.4.2 Tespit edilen kagak yap1 sayisi adet 61 80
P.G.1.4.3 Ruhsatlandirilan yap1 sayist adet 10 15
P.G.1.44 Yikilan yap1 sayist adet yok 2

Faalivet] 2020 Yili Kaynak Ihtiyaci (TL)
aaliyetler
! Biitce Disi

Kentsel  estetigin  korunmast  ve  kacak
F.14.1 yapilasmanimn  Onlenmesi amaciyla projeler 20.000,00 0,00 20.000,00
gelistirilmesi ve denetimler yapilmasi

775 sayill Gecekondu Kanunu ve 3194 sayih
F.14.2 Imar Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore 40.000,00 0,00 40.000,00
islem tesis edilmesi

Enciimen karar1 aliman yapilarin
ruhsatlandirilmasinin saglanmasi

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
F.14.4 Donitstiirilmesi Hakkindaki Kanun kapsamina 0,00 0,00 0,00
giren yapilarin yikiminin saglanmasi

Genel Toplam 90.000,00 f 0,00 | 90.000,00

F.1.4.3 30.000,00 0,00 30.000,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

PPSriOrmansieaeil | P.H.13 | Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kacak yapilagmay: dnlemek

' Sorumlu Harcama Birimi . imar ve Sehircilik Miidiirligii

Fl14.1 Kentsel estetigin korunmasi ve kacak yapilasmanin Onlenmesi amaciyla projeler
T gelistirilmesi ve denetimler yapilmasi

-| Personel Giderleri 128.530,00
P20 ' SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B30 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
- | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263,00
B8 | Sermaye Giderleri 15.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyam ~ 176.891,00
| | 0,00
0.00

_' | PH.13 | Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kacak yapilasmay1 énlemek

' Sorumlu Harcama Birimi . imar ve Sehircilik Miidiirligii

F 142 775 sayili Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili Imar Kanununun 32. ve 42. maddelerine
T gore islem tesis edilmesi

-| Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
B30 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
- | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263,00
P60 | Sermaye Giderleri 35.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyam ~ 196.891,00
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

| Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilasmay: 6nlemek

| Enciimen karari alinan yapilarmn ruhsatlandirimasinin saglanmasi

' Sorumlu Harcama Birimi * imar ve Sehircilik Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 128.530,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
I3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|

-| Cari Transferler 5.263,00
B | Sermaye Giderleri 25.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00

- | Borg verme 0,00
 Toplam Kaynak fhtiyaer —

| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00
~ Toplam Biitce Dist Kaynak intiyaa 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 186.891,00

_ ' P.H.1.3 | Bolge, sokak ve kent dokusunu koruyarak kagak yapilagmayi onlemek

_ Fl144 ‘ 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiirilmesi Hakkindaki Kanun

kapsamina giren yapilarin yitkiminin saglanmasi
" Sorumlu Harcama Birimi . imar ve Sehircilik Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 128.530,00
|| SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00

1

-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
| Faiz Giderleri 0,00

a

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 5.263,00
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
NN | y

|| Sermaye Transferleri 0,00
I | y
B8N | Borg verme 0,00

—
| 0,00
| | 0,00
| 0,00
—
- Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 156891,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

| PERFORMANS HEDEF TABLOSU
| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
Amag 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini onemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.
| Sirdiirtilebilir, akilli kent projesini olusturmaya yonelik plan ve parselasyon harita verilerinin yani
Hedef 1.5 sira her tiirlii alt yap1 ve iist yapi bilgilerini igeren kurumsal verilerin CBS kapsaminda isleyerek
hizmete sunmak
| Performans Belediyemiz sinirlari i¢inde bulunan bdlgelerin her tiirli alt yapi ve iist yapi bilgilerini iceren
Hedefi verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak
‘ Performans Gostergesi 2020
Blrlml Durum
| P.G.1.5.1 | Aktarilan cografi veri (plan, parselasyon, rapor, v.s.) sayisi adet 14.000 15.000
| P.G.1.5.2 | CBS konusunda gelistirilen proje sayisi adet | 2 | 4

2020 Y111 Kaynak Ihtiyac (TL)
Faahyetler
Biitce Dist

Cografi bilgi faaliyetlerini  gergeklestirerek
F.1.5.1 herhangi bir kullanicinin giincel konumsal veriye 0,00 0,00 0,00
ulagsmasinin saglanmasi

Ekonomik, saglik, sosyal, kiiltiir, cevre ve dogal
kaynaklar gibi Oncelikli konulara iliskin karar
verme ve proje gelistirmede cografi bilginin
etkin kullaniminin saglanmasi

| Genel Toplam I 200.00000 f 0,00 | 200.000,00
|
idareAds  GOLBASIBELEDiVEST
Belediyemiz simirlari i¢inde bulunan bolgelerin her tiirlii alt yap1 ve iist yap: bilgilerini
PH.14 | . o .
iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak
| ' F15.1 Cografi bilgi faaliyetlerini gerceklestirerek herhangi bir kullanicinin giincel konumsal
T veriye ulagmasinin saglanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

200.000,00 0,00 200.000,00

: | Personel Giderleri 128.530,00
. |

| SGK Devlet Primi Giderleri 23.098,00
|
| | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
I |
|-| Faiz Giderleri 0,00

BE | Sermaye Giderleri

|
|
|
|
|- | Cari Transferler | 5.262,00
|
|
|

0,00

| Sermaye Transferleri 0,00
| y

|-| Borg verme 0,00

| | 0,00
| | 0,00
| | | 0,00
~ Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyas 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 156.890,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS
PROGRAMIEE

Belediyemiz sinirlart iginde bulunan bolgelerin her tiirlii alt yap1 ve iist yap1 bilgilerini
iceren verilerin CBS kapsaminda isleyerek kullanima sunmak

Ekonomik, saglik, sosyal, kiiltiir, ¢evre ve dogal kaynaklar gibi 6ncelikli konulara
iliskin karar verme ve proje gelistirmede cografi bilginin etkin kullaniminin saglanmasi

" Sorumlu Harcama Birimi |

imar ve Sehircilik Miidiirligii

-' | Personel Giderleri

| 128.530,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 23.098,00
B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri | 30.000,00
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
-| Cari Transferler | 5.260,00
P68 | sermaye Giderleri | 170.000,00
7 | Sermaye Transferleri | 0,00

| 0,00

-' | Borg verme

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

FEN ISLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon '
Amag 1 veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildig, kent estetigini onemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

Golbag1t smirlarindaki sosyal donati alanlarmin projelendirilerek hayata gecirilmesini
Hedef 1.6 seiEies

Performans
Fiziki altyapry: giiglendirmek
Performans Gostergesi ‘ Olcii Mevcut ‘
Birimi Durum
yok

P.G.1.6.1 | Hazirlanan fizibilite rapor sayis1 adet
| P.G.162 | | Yapilan hizmet binasinin tamamlanma orani | % oran | yok | %350

' 2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL) '
Faaliyetler ) | Biitce ) '

F16.1 ‘Fen Isleri Hizmet binasi fizibilitesinin 100.000,00 ‘ 0.00 ‘ 100.000,00
yapilmasi

F.1.6.2 | Hizmet binas1 insaatinin yapilmast | 5.000.000,00 = 0,00 | 5.000.000,00

Genel Toplam | 5.100.00000 § 0,00 | 5.100.000,00 |

i| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy: giiclendirmek
_| F.1.6.1 | Fen Isleri Hizmet binas: fizibilitesinin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirligii

B | Personel Giderleri 569.407,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

-| Cari Transferler 25.000,00
B | sermaye Giderleri 50.000,00
i| Sermaye Transferleri 0,00
P8 | Borg verme 0,00

|
|
|
P40 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

| 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy: giiclendirmek
_| F.1.6.1 | Hizmet binasi insaatinin yapilmas:

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen lsleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 569.407,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
B | Faiz Giderleri 0,00
-| Cari Transferler 25.000,00
i| Sermaye Giderleri 3.000.000,00

-. | Bor¢ verme

0,00

0,00
0,00
0,00

:
|
|
|
|
|
| |
- | Sermaye Transferleri | 0,00
|
:
|
|
|
:
:

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

' Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon '
Amacg 1 veren, kentsel alt yapist ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini dnemseyen, diizenli,
planli, akill ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.

' 1.7 Golbast ilgesi sinirlart dahilindeki yollart giivenli, standartlara uygun sekilde a¢cmak,

asfaltlamak ve siirekli bakimlarini yaparak ulagim aglarinin konforunu artirmak
Performans |
Hedefi

1.5
Performans Gostergesi B(l):fllllll 2020
. km | 280 | 60

WEREAN  Acilan yol uzunlugu

Fiziki altyapiy1 gliglendirmek

P.G.1.7.2 | Agcilan, bakim ve onarimini yapilan yol uzunlugu | km C 150 30
P.G.1.7.3 | Yapilan kaldirim ve tretuvar miktari | m2 | 41.000 | 7.000
P.G.1.7.4 | Iyilestirme yapilan kaldirim ve tretuvar miktari | m2 | 13.000 I 2.000
! ' 2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL) '
Faaliyetler - - : - -
Biitce Disi
F.1.7.1 | imar yollarinin agilmas . 6.000.000,00 | 0,00 . 6.000.000,00
' Acilan  yollarin  asfaltlanmast  veya
stabilize serilmesi, mevcut yollari bakim 4.800.000,00 0,00 4.800.000,00
onariminin yapilmasi
F.1.7.3 | Kaldirim, tretuvar ve bordiir yapmasi ' 1.000.000,00 | 0,00 | 1.000.000,00
F.1.7.4 Yeplem  lelbidim - o3 (i 800.000,00 0,00 800.000,00
onariminin yapilmasi

Genel Toplam | 12.600.000,00 000 | 12.600.000,00 |

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy1 giiclendirmek

_| F.1.7.1 | Imar yollarinin agmasi

| Sorumlu Harcama Birimi © Fen isleri Miidiirliigii
o 2020Ym

P | Personel Giderleri 569.407,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
-| Faiz Giderleri 0,00
-| Cari Transferler 25.000,00
BE | Sermaye Giderleri 3.000.000,00

B8 | Borg verme 0,00

:
|
|
|
|
|
| |
- | Sermaye Transferleri | 0,00
|
:
|
|
| 0,00
:
:

0,00

0,00
GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy: giiclendirmek

F172 Acilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim
o onariminin yapilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen lsleri Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 569.407,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.440.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 25.000,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 2.360.000,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
B8N | Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyaa 550074438
| | 0,00
0,00

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy1 giiclendirmek

_ Acilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim

onariminin yapilmast
| Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

F.1.7.3

-' | Personel Giderleri 569.407,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88
-l Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

|
|
|
-| Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 25.000,00
P60 | Sermaye Giderleri 400.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Bor¢ verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyan 170074438
| | 0,00
0.00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiyr giiclendirmek

Acilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim

F.1.7.4
onariminin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 569.407,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-- | Cari Transferler | 25.000,00
|
|
|

B | Scrmaye Giderleri 300.000,00

-| Sermaye Transferleri 0,00

-| Borg verme 0,00

e
| | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon

veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olusmasini saglamak.

' 18 Muhtelif ara¢ ve is makinelerinin kurumun ihtiyaclarina uygun bir bigimde modernize

Amac 1

edilerek hizmetlerin siirdirilebilirligini saglamak

Performans |
Performans Gostergesi Olg:u [ Meveut | 020
Birimi Durum

P.G.1.8.1 | Hurdaya ayrilan arag sayist adet | yok
P.G.1.8.2 | Bakim ve onarim yapilan arag sayisi | adet | 150 | 150

2020 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler

. ' Biitce ' .

Fl 8 1 Ekonomik émriinii doldurmus tasitlar1 hurdaya 200.000,00 0,00 200.000,00
ayirilmasi
' Araglarin  giivenliginin saglamasi amaciyla
araglarin periyodik bakim ve onarimlarinin 1.590.000,00 0,00 1.590.000,00
yapilmasi

[GenelToplam | 179000000 o000 ] 1.790.000,00

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy giiglendirmek
_' | F.1.8.1 | Ekonomik 6mriinii doldurmus tagitlar hurdaya ayirilmas:

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii

-. | Personel Giderleri 569.407,50
|| SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,88

1

P30 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

P50 | Cari Transferler 25.000,00
P68 | Sermaye Giderleri 100.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

* Toplam Kaynak ihtiyaa 90074438
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_| P.H.1.5 | Fiziki altyapiy1 giiglendirmek

| Sorumlu Harcama Birimi | Fen lsleri Miidiirliigii

F.182 Araglarin giivenliginin saglamasi amaciyla araglarin periyodik bakim ve onarimlarmin
T yapilmasi

-' | Personel Giderleri 569.407,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 106.336,84
_. | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00

|
|
|
AN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

i| Cari Transferler 25.000,00
P60 | Scrmaye Giderleri 790.000,00
i| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

* Toplam Kaynak ihtiyaa 229074434
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini 6nemseyen, diizenli,

Amacg 1

planli, akill ve siirdiiriilebilir bir kent olugmasini saglamak.

Vatandaslarin yesil alan ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in mevcut park, spor ve cocuk

i oyun alanlariin bakimlarini yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

1.10

Performans Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olugsmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir
Hedefi cevrede yasamasini saglamak

Performans Gostergesi (.)l?u. Meveut 2020
Birimi Durum
127 5

1.7

P.G.1.10.1 Revize edilecek park sayisi adet

P.G.1.102 Bakim ve onarimui yapilan park, yesil alan, spor ve cocuk oyun adet 144 1
alan1 sayisi

P.G.1.10.3 Olusturulacak "Dumansiz Cocuk Oyun Parki" sayis1 adet yok

P.G.1.10.4 Olusturulan "Engelli Spor Park" sayist adet yok 5

2020 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Biitce Disi

F.1.10.1 Parklarin revize edilmesi 300.000,00 0,00 300.000,00
Her yil tiim parklarin basit onarim ve tamirat

F.1.10.2 (boya, siva, tabela, elektrik, marangoz vb.) | 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
islerinin yapilmasi

F1.103 Segﬂece}( pilot alanlarda "Dumansiz Cocuk 80.000,00 0,00 80.000,00
Parklari"nin olusturulmast

F1.104 Engeli vatandaglarin  spor yapabilecekleri 300.000,00 0,00 300.000,00

"Engelli Spor Parklari"nin olusturulmasi

Genel Toplam 3.680.000,00 | 0,00 | 3.680.000,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

|7.
_‘ PH17 ‘ Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir

cevrede yasamasini saglamak

ﬁ| F.1.10.1 | Parklarn revize edilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii

EkomomikKed 200V

B | Personel Giderleri 58.098,33
| SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67

N

B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 300.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|

_| Cari Transferler 0,00
_| Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg verme | 0,00
- Toplam Kaynak fhtiyan 36934500
: | | 0,00
| | | 0,00
| | | 0,00

' PHIL7 Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir
T cevrede yasamasini saglamak

' F1.102 Her yi1l tim parklarin basit onarim ve tamirat (boya, siva, tabela, elektrik, marangoz
T vb.) islerinin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 58.098,33
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67
B30 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 2.228.530,00

|
|
|
_| Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

| Cari Transferler 0,00
1
_| Sermaye Giderleri 771.470,00
| Sermaye Transferleri 0,00
1 y
_| Borg verme 0,00
~ Toplam Kaynak Ihtiyaa ~ 3.069.34500
| 0,00
| 0,00

| 0,00
~ Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaa 000
~ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 3.069.34500

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir
cevrede yasamasini saglamak

| Secilecek pilot alanlarda "Dumansiz Cocuk Parklari"nin olusturulmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirligii

B | Personel Giderleri 58.098,33
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

B | Sermaye Giderleri 80.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

' 0,00
0,00

PHL7 Halkin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir
cevrede yasamasini saglamak

| F.1.10.4 | Engeli vatandaslarm spor yapabilecekleri "Engelli Spor Parklari"nin olusturulmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirligii

P | Personel Giderleri 58.098,33
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-I | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

B | Sermaye Giderleri 300.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiyaa 36934500
' | 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
GOLBASI BELEDIYESI

Ozgiin kimligini koruyan, ¢agdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon
veren, kentsel alt yapist ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini dnemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugmasini saglamak.

idare Ad1

Amac 1

Hedef 1.11 | Kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak

Performans
Hedefi

Performans Gostergesi (')lg:u' Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.1.11.1 Dikilen mevsimlik ¢icek sayisi adet 340.000 | 350.000
P.G.1.11.2 Dikilen agag sayist adet 44.000 45.000
P.G.1.11.3 Yillik budama sayisi adet 2 2

Kisi basina diisen aktif yesil alan miktarin1 2024 yili sonuna
kadar % 10 oraninda arttirmak

1.8 Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

P.G.1.11.4 m? 28,10 %2

2020 Yili Kaynak Thtiyaci (TL)
Biitce Dist
Yesil alanlarda kullanilmak tizere yazlik ve

kislik mevsimlik ¢igek tretilmesi ya da 500.000,00 0,00 500.000,00
aliminin yapilmasi ve dikilmesi

Rekreasyon alanlarini artirmasi ig¢in agag

. . 400.000,00 0,00 400.000,00
dikmesi

Cadde, sokak, refiij, park, cocuk parki ve yesil
alanlarda yaz, kis olmak iizere yilda 2 defa
agac, cali ve sarmasiklarda form veya bakim
budamasi yapilmasi

0,00 0,00 0,00

Kisi basmma disen yesil alan miktarinin 0.00 0,00 0,00
artirmasi

Genel Toplam 900.000,00 § 0,00 |  900.000,00

F.1.12.4

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

_idareAd  GOLBASIBELEDiIYESI
ﬁl P.H.1. | Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

_ Yesil alanlarda kullanilmak iizere yazlik ve kislik mevsimlik gicek tiretilmesi ya da

alimmin yapilmasi ve dikilmesi

F.1.11.1

| Sorumlu Harcama Birimi . Park ve Bahgeler Miidiirliigii

_- | Personel Giderleri 58.098,33
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67
i| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

_| Cari Transferler 0,00
P | Sermaye Giderleri 20.000,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg¢ verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyas 56934500
| | 0,00
| | | 0,00
 Toplam Biitge Dist Kaynak fhtiyas 000
- Toplam Kaynak ihtiyae 56934500

~idareAa  GOLBASIBELEDiVESI
ﬁl P.H.1. | Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
_' | F.1.112 | Rekreasyon alanlarini artirmast icin agag dikmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahgeler Miidiirliigii

| Personel Giderleri .098,
B r 1 Giderl 58.098,33
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

_| Cari Transferler 0,00
_| Sermaye Giderleri 30.000,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg verme 0,00

 Toplam Kaynak ihtiyama 46934500
: | | 0,00
| | | 0,00
: | | 0,00
_ Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaa 000
* Toplam Kaynak ihtiyaa  469.345,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_' | P.H.I. | Mevcut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak
| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii

Cadde, sokak, refiij, park, cocuk parki ve yesil alanlarda yaz, kis olmak tizere yilda 2
defa agac, cali ve sarmasiklarda form veya bakim budamasi yapilmasi

F.1.11.3 ‘

B | Personel Giderleri 58.098,33
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67
-. | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
i. | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

i| P.H.1. | Mevecut yesil alanlarin gelistirilmesini saglamak

_' | F.1.11.4 | Kisi basmna diisen yesil alan miktarmin artirmast

P | Personel Giderleri 58.098,33
| K Devlet Primi Giderleri . 7

B | sG 1 Giderl 11.246,6

-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

| Cari Transferler 0,00
1
| Sermaye Giderleri 0,00
e y
i| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00
| | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

Ozgiin kimligini koruyan, cagdas kentlesme yolunda sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon

veren, kentsel alt yapisi ile biitiinlesen engellerin kaldirildigi, kent estetigini onemseyen, diizenli,
planli, akilli ve siirdiiriilebilir bir kent olugsmasini saglamak.

' | 1.12 | Sevgi ciceginin tanitimi ve tiretimini artirmaya yonelik ¢alismalar yapmak

A 1.9 Sevgi ¢iceginin tanitimini yapmak ve iiretimini artirmak

Hedefi

Performans Gostergesi Olii Meveut | 2020
Birimi Durum

P.G.1.12.1 | Sevgi ¢igegi iiretim alan1 miktar: m? 4.000 6.000

2020 Y111 Ka nak Ihtiyac (TL)

Faaliyetler " T o [ ” [
Biitce Disi

F.1.12.1 | Sevgi ¢icegi liretim alaninin genigletilmesi | 42.000,00 | 0,00 | 42.000,00

Genel Toplam | 4200000f] 000 | 42.000,00 |

ﬁ. | P.H.1.9 | Sevgi ¢igeginin tanitimini yapmak ve liretimini artirmak
_. | F.1.12.1 | Kisi bagima diisen yesil alan miktarinin artirmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 58.098,33
| SGK Devlet Primi Giderleri 11.246,67

1

B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 0,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiyam 11134500
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

TEMIZLiK ISLERIi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI

Cevresel farkindaligi artirmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,
Hedef Cevreye duyarli, geri kazanilabilir atik miktarinin artirilmasina yonelik bilinglendirme
ve alt yap1 ¢aligmalarimi yiirtitmek
Il;:ﬂf;)tl;mans 1 Sifir atik projesini yayginlastirmak
Performans Gostergesi O A Meveut 2020
Birimi Durum

1

r
Toplanan ambalaj atik miktar: ton 4.390 4.500
Toplanan atik pil miktari kg 2.920 3.000
Toplanan bitkisel atik yag miktart kg 6.440 6.500
Toplanan elektrikli ve elektronik atik miktari kg 2.120 2.200

2020 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - - ._
Biitce Disi
F211 Ambalaj atiklarmin ~ kaynaginda  ayri 0.00 0.00 0,00
toplanmasi

F.2.1.2 Atik pillerin kaynaginda ayr1 toplanmast 0,00 0,00 0,00

F2.13 Bitkisel atik yaglarmm  kaynaginda ayr 0.00 0.00 0,00
toplanmasi

F2.14 Elektronik  atiklarin ~ kaynaginda  ayn 0.00 0.00 0,00
toplanmasi

Genel Toplam 000 ] o000 | 000

giivenli ve huzurlu bir G6lbagini olusturmak

2.1
2.

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

| Sifir atik projesini yaygimlastirmak

| Ambalaj atiklarmm kaynagimda ayri toplanmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
_' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
1 y
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak fhtiyar 75478377
| | 0,00

0,00

_' | PH2.1 | Sifir atik projesini yaygimlastirmak
PEAAYCOAGI | F2.12 | Atik pillerin kaynaginda ayr toplanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
NG | y
| Sermaye Transferleri 0,00
I | y
-| Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyas 75475377
| | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_| P.H2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak
PEgiyetAGI  F213 | Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri toplanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirligii

B | Personel Giderleri 620.368,38
P2 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
_| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
_. | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 7.692,31
P60 | Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg¢ verme 0,00

| | 0,00

0,00

_| PH2.1 | Sifir atik projesini yayginlagtirmak

_' | F2.14 | Elektronik atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
P2 SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
il Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-' | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyaa 75478377
| | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

' Cevresel farkindalig artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,

giivenli ve huzurlu bir Gélbasini olusturmak

| 2.2 | Cevre konulu egitim, seminer, paneller diizenlemek ve egitim materyalleri dagitmak

Performans | o
‘ 2.1 ‘ Sifir atik projesini yayginlastirmak
Performans Gostergesi Olcii Mevcut 5020
Birimi Durum

P.G.2.1.1 | Egitim verilecek kisi sayist adet 1.000
P.G.2.1.2 | Dagitilacak materyal sayisi | adet | 3.500 | 5.000

2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL) '
Faaliyetler m - E— . -
Biitce Disi

Cevre bilincinin olusturulmasi konusunda 0,00 0,00 0,00
egitim verilmesi

Cevre bilincinin artirmasi icin bilgilendirici

afis, brosiir, el ilam1 vb. materyallerin 10.000,00 0,00 10.000,00
dagitilmasi

Genel Toplam | 1000000f 000 | 10.000,00

_| PH2.1 | Sifir atik projesini yaygimlastirmak

' F222 Cevre bilincinin artirmasi igin bilgilendirici afis, brosiir, el ilan1 vb. materyallerin
- dagitilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 7.692,31
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
i| Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiyaa 75475377
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_| PH2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak

F222 Cevre bilincinin artirmasi i¢in bilgilendirici afis, brosiir, el ilan1 vb. materyallerin
e dagitilmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 620.368,38
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
I3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
| | Sermaye Transferleri 0,00
] y

-| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyaa 76475377
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00
' Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaa 0,00
' Toplam Kaynak ihtiyama 76475377

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI

Amac 2 ' Cevresel farkindalig1 artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,
§ giivenli ve huzurlu bir Gélbasini olusturmak

| 2.3 | “Atigimi Nereye Atabilirim?” mobil uygulamasini hayata gegirmek

Performans
Performans Gostergesi Olcii Meveut | 5020
Birimi Durum

P.G.2.3.1 | Programi indiren kisi sayisi kisi yok 3.000

' P.G232 | | Programi kullanan kisi sayisi | kisi | yok | 1.000
. | 2020 Yih Kaynak ihtiyac (TL)
Faaliyetler - - : "

Biitce Disi
F231 Programin almasi ve vatandasm kullanimina 20.000,00 ‘ 0.00 ‘ 20.000,00
acilmast
| F.2.3.1 | Programin kullanilmast | 0,00 | 0,00 | 0,00
Genel Toplam [ 20.000,00 ] 0,00 | 20.000,00

_| PH2.1 | Sifir atik projesini yaygimlastirmak
_| F23.1 | Programu indiren kisi sayis

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
P40 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-| Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
] y
| | Sermaye Transferleri 4
W70 | Sermay ferl 0,00
-| Borg verme 0,00
_ Toplam Kaynak itiyam 77475377
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

|
ddareaa
_| P.H2.1 | Sifir atik projesini yayginlastirmak
_| F232 | Programin kullanilmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08

|| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
.

_| Cari Transferler 7.692,31
_| Sermaye Giderleri 0,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg verme 0,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

' Toplam Kaynak ihtiyams 75475377
| | 0,00

| | | 0,00

| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

' Cevresel farkindaligi artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,

Hedef ' 24 Cevre ile uyumlu, goriintii kirliligini onlemek amaciyla segilecek pilot alanlarda
’ konteyner giydirmek
Performans
Gorsel kirliligi azaltmak
Performans Gostergesi Olgii Meveut | 2020
Birimi Durum

| P.G24.1 | | Giydirilen konteyner sayisi adet | veri yok

Faalivet] 2020 Y111 Kaynak Ihtiyac (TL)
aaliyetler -
. | Biitce Dist
F2.4.1 llgy el moglimest wo seplien. plet | g5 oapap 000 | 150.000,00
alanlardaki konteynerlerin giydirilmesi

Genel Toplam I 15000000 ] o000 | 150.000,00 |

giivenli ve huzurlu bir Golbagini olusturmak

_| P.H22 | Sifir atik projesini yaygmlastirmak
DEAAYCOAGII | F24.1 | Giydirilen konteyner sayisi

" Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 7.692,31
-| Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiya 90475377
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Amac 2 ' Cevresel farkindaligi artirmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yaganabilir, siirdiiriilebilir, '
¢ giivenli ve huzurlu bir G6lbagin olusturmak

| 2.5 | Temizlik Hizmetlerinin sorunsuz yiiriitiilmesini saglamak

Performans | o
‘ 2.3 ‘ Daha temiz bir ¢evre olusturmak
Performans Gostergesi Olcii Mevcut 2020
Birimi Durum

P.G.2.5.1 || Toplanan evsel atik miktar ton 60.000 50.000
P.G.2.5.2 | Stipiiriilen ve yikanan cadde ve sokak uzunlugu | km | 115.335 | 116.000
P.G.2.5.3 | Yikanan konteyner sayisi . adet | 12500 | 12.500
P.G.2.5.4 | Okul, cami ve spor alanlarin yikanma sayisi ©adet | 300 | 300
| | 2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL '
Faaliyetler ———— - EEE—
Biitce Disi
F.2.5.1 Evsel ve kentsel atiklann toplanmast ve | g 34 575 0,00 | 803822500
depolama alanina nakledilmesi
F.25.2 Cadde ve sokak alanlarinin elle ve makine |, 44 590 oo 0,00 | 2.000.000,00
ile siipiiriilmesi arazozle yikanmasi
F253 Kc?nteyl}erlarln yikanmasi ve dezenfekte 200.000,00 0.00 200.000,00
edilmesi
F.2.54 Okul, cami, spor alanlari vb.  yerlerin |5, 509 o 0,00 | 200.000,00
temizliginin yapilmasi
Genel Toplam | 10438225008 0,00 | 10.438.225,00 |

— | PH23 | Daha temiz bir ¢evre olusturmak

_- | F.2.5.1 | Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

200
B | Personel Giderleri 620.368,38
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
P30 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.038.225,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

P68 | Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8N | Borg verme 0,00

| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

| Daha temiz bir gevre olusturmak

| Cadde ve sokak alanlarmin elle ve makine ile siipiiriilmesi arazozle yikanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
P30 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.692,31
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
B | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak ihtiya 275475377
| | 0,00
0,00

_' | PH23 | Daha temiz bir gevre olusturmak
_' | F253 | Konteynerlerin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 620.368,38
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 7.692,31
-| Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg¢ verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyaa 95475377
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS GOLBASI BELEDIYESI
PROGRAMI EEa

_ | P.H23 | Daha temiz bir gevre olusturmak

_ | F2.5.4 | Okul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin yapilmas1

| Sorumlu Harcama Birimi | Temizlik Isleri Miidiirliigii

-' | Personel Giderleri

620.368,38
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 126.693,08
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

-' | Cari Transferler

|
|
|
B | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

7.692,31
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI

Cevresel farkindalig1 artirmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,

giivenli ve huzurlu bir Gélbagini olusturmak

2.8 [lgemizde yasayan yakin uzak tiim halkimiza esit saglik hizmeti gétiirebilmek
Performans . o . .

2.5 Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
Performans Gostergesi (.)l.g:u. Meveut 2020

Birimi Durum
P.G.2.8.1 Evde bakim hizmeti gotiiriilen kisi sayist kisi 1.000 1.050
P.G.2.8.2 Nakledilen hasta sayist kisi 520 600
P.G283 Anne ve Bebek" bakimi konusunda egitimi verilen kisi K ok 100
sayisl

P.G.2.8.4 Egitim alan egitici sayist kisi yok 5
P.G.2.8.5 Agiz ve dis sagligi konularinda ulasilacak kisi sayisi kisi 500 600

2020 Yili Kaynak ihtiyaci (TL

Biitce Dist

Faaliyetler

Hizmete ihtayaci olan herkese sosyal,

F.2.8.1 kiiltiirel ve saglik alanlarinda evde yardim 20.000,00 0,00 20.000,00
hizmetinin verilmesi

F.2.82 Hasta nakil hizmeti verilmesi 15.000,00 0,00 15.000,00

F.2.83 Hos Geldin Bebek” projesinin hayata 15.000,00 0,00 15.000,00
gegcirilmesi

F.2.8.4 Egiticilere egitim verilmesi 5.000,00 0,00 5.000,00

F2.85 bop  ve oy sl Lomibhi 15.000,00 0,00 15.000,00
bilinglendirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Genel Toplam 70.000,00 § 0,00 | 70.000,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

CfdareAd
_' | PH.2.5 | Tim halkimiza saglik hizmeti vermek

| Sorumlu Harcama Birimi | Saghk Isleri Miidiirliigii

hizmetinin verilmesi

F238.1 ‘ Hizmete ihtiyaci olan herkese sosyal, kiiltiirel ve saglik alanlarinda evde yardim

| Personel Giderleri 129.271,11
I

| SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
1
I3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

P50 | Cari Transferler 21.667,00
_| Sermaye Giderleri 0,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 198369,11
: | | 0,00
| | 0,00
| | 0,00

~ FAALIYETMALIYETTABLOSU
_ | P.H2.5 | Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
_| F.2.8.2 | Hasta nakil hizmeti verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii

B | personel Giderleri 129.271,11
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
i| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
| |
IS | Cari Transferler | 21.667,00
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
e | %
| Sermaye Transferleri 0,00
| %
_| Borg verme 0,00
_ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 193369,11
| | 0,00
| | | 0,00
: l | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

| Tiim halkimiza saghk hizmeti vermek

| "Hos Geldin Bebek" projesinin hayata gegirilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii

_ | Personel Giderleri 129.271,11
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

|
|
|
- | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 21.667,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiya ~ 193369,11
| | 0,00
0,00

_ | P.H2.5 | Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek
PEAliyetAd Y | F2.84 | Egiticilerin egitimi
" Sorumlu Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii

Personel Giderleri 129.271,11
I

P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

|
|
|
P40 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 21.667,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
il Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyan 18336911
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

:
idareadt
_ | PH25 | Tiim halkimiza saglik hizmeti vermek

_ | F2.8.5 | Agiz ve dis sagligi konularinda bilinglendirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii

I E——

_I | Personel Giderleri 129.271,11

| SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
I

| Mal ve Hizmet Alm Giderleri 15.000,00
I

| Faiz Giderleri 0,00
|

|
|
|
|
_' | Cari Transferler | 21.667,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 0,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg verme 0,00
| | | 0,00
| | | 0,00
| | | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Amac 2 - Cevresel farkindaligi artirmak igin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,
as giivenli ve huzurlu bir Gélbasini olusturmak

| 2.9 | Insan ve gevre saglig konusunda etkin hizmet vermek

Performans
‘ Planl denetim ile saglik hizmetlerini gerg:eklesnrmek
Performans Gosterge51 Olgii Meveut 2020
Birimi Durum
P.G.2.9.1 Hasere ile miicadele de ilaglama yapilan giin sayis1 ‘ saylsl ‘ 365 ‘

P.G.2.9.2 | Denetlenen is yeri sayisi ©adet | 150 160

2020 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - " — -
Biitce Dist

F 291 Hasereler ile miicadele i¢in ilaglama 255.000,00 0,00 255.000,00
yapilmasi

F2.92 Vatagdaslq sagligmi  korumaya yonelik 0.00 0.00 0.00
denetimlerin yapilmasi

Genel Toplam I 25500000 ]  o000]  255.000,00

_| P.H2.6 | Planli denetim ile saghk hizmetlerini gergeklestirmek
_| F.29.1 | Hagereler ile miicadele i¢in ilaglama yapilmasi

" Sorumlu Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 129.271,11
P2 | SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 255.000,00

|
|
|
PN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 21.667,00

-| Sermaye Giderleri 0,00

-| Sermaye Transferleri 0,00

-| Borg¢ verme 0,00
~ Toplam Kaynak fhtiyaa 43336911

' | 0,00

| 0,00

| 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_| P.H.2.6 | Planh denetim ile saglk hizmetlerini gerceklestirmek
_' | F2.9.2 | Vatandasin saghigini korumaya yonelik denetimlerin yapilmas:
| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii

-' | Personel Giderleri 129.271,11
P2 SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
-. ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

P50 | Cari Transferler 21.667,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 178369,11
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI '

' Cevresel farkindaligi artirmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,

giivenli ve huzurlu bir G6lbasini olusturmak

Hedef ' 12 Engellilerin ve tiim dezavantajli gruplarin kentsel hizmetlerden yararlanmalarini, ortak
cae ’ yasam kiiltiirine dahil olmalarini saglayacak tedbirler almak

Performans |
Engelsiz bir kent yaratmak
Performans Gostergesi Ol¢ii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.2.12.1 | Verilen akiilii tekerlekli sandalye sayisi adet 111
P.G.2.12.2 | Diizenlenen kurs sayisi | adet | 6 | 6
2020 Yih Kaynak ihtiyaci (TL) '
Faaliyetler - - E— : - -
Biitce Disi
F 2 12.1 Engelhlere akiili  tekerlekli  sandalye 200.000,00 0,00 200.000,00
verilmesi
F2.122 Iliglh . kurum ve kurulusla_rla engellilere 0,00 0,00 0.00
yonelik kurslar diizenlenmesi

200.00000 | 000 ] _ 200,000,00 |

_' | PH29 | Engelsiz bir kent yaratmak
_. | F.2.12.1 | Engellilere akiilii tekerlekli sandalye verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii

-' | Personel Giderleri | 129.271,11
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 27.431,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 200.000,00
-| Faiz Giderleri | 0,00
-| Cari Transferler | 21.667,00
-' | Sermaye Giderleri | 0,00
-' | Sermaye Transferleri | 0,00
-| Borg verme | 0,00
 Toplam Kaynak fhtiyas 37836911
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

[PerformansHedefi™ P.H2.9 | Engelsiz bir kent yaratmak
PRaaliyetAG  F2.122 | llgili kurum ve kuruluslarla engellilere yonelik kurslar diizenlenmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

‘ Sorumlu Harcama Birimi

-' | Personel Giderleri 129.271,11
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 27.431,00
-' ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 00,00

-. | Cari Transferler

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

21.667,00

-| Sermaye Giderleri 0,00

7 | Sermaye Transferleri 0,00

-| Borg¢ verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyas 17836911

| | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

GOLBASI BELEDIYESI

Cevresel farkindalig artirmak i¢in yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,

idare Adx

Amag 2

giivenli ve huzurlu bir Gélbasini olusturmak

Isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde c¢aligmasii saglamak,

Hedef 2.13 bilin¢lendirme faaliyetleri ylirlitmek

Performans 210 Golbagimin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, sagligi ve esenligi konularinda hizmet
Hedefi sunmak
Uygun goriilen bagvurulara verilen ruhsat sayisi adet 198 217
Verilen ruhsat sayisi adet 30 50
Yapilan kontrol alani sayist adet veri yok 1
Yapilan indirme rampasi say1st adet veri yok 1
Yapilan hizmet binasi sayis1 adet veri yok 1

2020 Yih Kaynak ihtiyac (TL

Biitce Disi

Faaliyetler

Rubhsat islemlerinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
Baglama kiitiigl islemlerinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
Baglama kiitiigii kontrol alanin yapilmasi 10.000,00 0,00 10.000,00
Indirme rampasinin yapilmast 5.000,00 0,00 5.000,00
}}?;flllﬁzl kitiigii servisi hizmet binasinin 150.000,00 0,00 150.000,00
L 0.00 |

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

' Golbasinin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, sagligi ve esenligi konularinda
P.H.2.10 .
hizmet sunmak

_| F.2.13.1 | Ruhsat islemlerinin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

P | Personel Giderleri 73.764,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 14.847,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
I
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

il Cari Transferler 0,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Bor¢ verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 88611,00
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

Golbasmin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi konularinda
P.H.2.10 .
hizmet sunmak

_| F.2.13.2 | Baglama kiitiigii islemlerinin yapilmas1

| Sorumlu Harcama Birimi | Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

_l Personel Giderleri 73.764,00
' evlet Primi Giderleri .847,

P20 | SGK Devlet Primi Giderl 14.847,00

-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
PN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 0,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyaa 8861100
| I 0,00
| | 0,00
| | 0,00
' Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaa 000
~ Toplam Kaynak ihtiyaa 8861100

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

Golbasinin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi konularinda
hizmet sunmak

_ | F.2.13.3 | Baglama kiitiigii kontrol alanin yapilmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 73.764,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 14.847,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
B | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

| Sermaye Giderleri 10.000,00
B6I | Sermay
_| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

" Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 98611,00
| | 0,00
0,00

Golbaginin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi konularmnda

P.H.2.10 hizmet sunmak

_| F.2.13.4 | indirme rampasinmn yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 73.764,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 14.847,00
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

P60 | Sermaye Giderleri 5.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak fhtiyan 9361100
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

- P.H-z.lo

PEAAIYeOAGIY | F2.135 | Baglama kiitiigii servisi hizmet binasimin yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Golbasinin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saglhigi ve esenligi konularinda
hizmet sunmak

B | Personel Giderleri 73.764,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 14.847,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P40 | Faiz Giderleri 0,00

P60 | Sermaye Giderleri 150.000,00
| Sermaye Transferleri 4

P70 | Sermaye Transferl 0,00

P8 | Borg verme 0,00

|
|
|
|
-- | Cari Transferler I 0,00
I
|
|
:

| 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

ZABITA MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

' Cevresel farkindaligi artirmak icin yaygin saglik hizmetleri ile birlikte yasanabilir, siirdiiriilebilir,
Amag 2 » ) . ‘
giivenli ve huzurlu bir G6lbagini olusturmak
' Isyerlerinin kanunlara uygun ve saglikli bir sekilde calismasim saglamak,
Hedef 2.13 . . . L
bilin¢lendirme faaliyetleri yiiriitmek
Performans | Golbagmin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saglig1 ve esenligi konularinda hizmet
Hedefi sunmak
Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum
P.G.2.13.6 | Denetlenen igyeri sayisi adet 3.474 3.647
P.G.2.13.7 | Diizenlenen esnaf toplantisi sayist | adet | yok | 1
2020 Yih Kaynak Ihtl acl (TL) '
Faaliyetler :
Biitce Disi
F.2.13.6 | Isyerlerinin denetimlerinin yapilmasi 0,00 | 0,00 | 0,00
F.2.13.7 | Esnafi bilgilendirici toplantilar diizenlemek | 0,00 | 0,00 | 0,00

Genel Toplam L oo o000  0.00]

Golbasmin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghg: ve esenligi konularinda

LPRL2 I hizmet sunmak

_| F.2.13.6 | Isyerlerinin denetimlerinin yapilmasi

" Sorumlu Harcama Birimi | Zabita Miidiirliigii

0,00

:
B | Personel Giderleri | 1.657.052,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 278.477,50
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
-| Cari Transferler | 200.000,00
-| Sermaye Giderleri | 0,00
-| Sermaye Transferleri | 0,00
-| Borg verme | 0,00

213553000

| 0,00

| 0,00

|

|

|

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_| F.2.13.7 | Esnafi bilgilendirici toplantilar diizenlemek
 Sorumlu Harcama Birimi

Golbagmin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saghgi ve esenligi konularinda

1Pl 2. 10 hizmet sunmak

P | Personel Giderleri 1.657.052,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 278.477,50
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
P50 | Cari Transferler | 200.000,00
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
NG | i
| Sermaye Transferleri 0,00
| v
-| Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyaw 213553000
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI

Turizm, egitim, kiltir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, gileryiizlii ve

surdiiriilebilir hizmet sunmak

| 3.1 | Cocuklarm fiziksel gelisimine katki saglamak

Performans
‘ 3.1 ‘ Cocuklarm Saglikli gelisimini desteklemek
Performans Gostergesi 5020
Birimi Durum

P.G.3.1.1 | Egitim verilen ¢ocuk sayis1 adet yok 1.500

. 2020 Y111 Ka nak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler e ————————————————
Biitce Disi

Bisiklet ~ Strmeyi  Bilmeyen  Cocuk
Kalmasm" projesi kapsaminda ilkokul
ogrencilerine bisiklet kullanma egitiminin
verilmesi

[ Genel Toplam ________________________| 15000000) 000 150.000.00

150.000,00 0,00 150.000,00

- P.H3.1 Cocuklarin Saglikli gelisimini desteklemek

' Bisiklet Siirmeyi Bilmeyen Cocuk Kalmasin" projesi kapsaminda ilkokul
F3.1.1 e D . .
6grencilerine bisiklet kullanma egitiminin verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 125.240,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 25.537,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiyaa 30077700
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Ad1 G(")LBASI BELEDIYESI

Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizli ve .
Amacg 3 b
stirdiiriilebilir hizmet sunmak

Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip olmasimi
Hedef 3.2 <

saglamak
| Performans | Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip olmasini
Hedefi saglamak
Performans Gostergesi Olg:u | Meveut | 2020

Birimi Durum
P.G.3.2.1 | Film Sayis1 adet
P.G.3.2 7 2 | Duyurulan etkinlik sayis1 | adet | 400 | 500
2020 Ylll Kaynak Ihtl acl (TL)
Faaliyetler
Biitce Dist

F.3.2.1 | Tanmitim filmi hazirlanmasi 15.000,00 | 0,00 | 15.000,00
F.3.2.2 | Etkinliklerin billboardlarla duyurulmasi | 75.000,00 | 0,00 | 75.000,00

[ Genel Toptam ] o000000] _ o000]  90.000,00]

Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip olmasini

_| F3.2.1 | Tamtim filmi hazirlanmas:

| Sorumlu Harcama Birimi | Basm Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 125.240,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 25.537,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
P40 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
_ | Borg verme 0,00
 Toplam Kaynak ihtiyas 16577700
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

‘_‘ PH32 Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip olmasini

saglamak

|ﬁ| F.3.2.2 | Tanitim filmi hazirlanmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 125.240,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 25.537,00
B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 75.000,00

|
|
|
P40 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

|-| Cari Transferler 0,00
|-| Sermaye Giderleri 0,00
|-| Sermaye Transferleri 0,00
|-| Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyaa 22577700
| | | 0,00
| | | 0,00
| | | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU |
idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

| Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizli ve
Amag 3 e
stirdiiriilebilir hizmet sunmak
' ' 3.3 | Her yil basin ve medya kuruluslariyla toplant: diizenlemek
Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip olmasini

Performans | 39

Hedefi ' saglamak

Performans Gostergesi Olii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.3.3.1 | Diizenlenecek basin toplantisi sayisi adet

. 2020 Yih Kaynak fhtiyaci (TL) | Y111 Ka nak Thtiyaci (TL)
Faaliyetler - " p— : -
Biitce Disi

F33.1 ‘ Basin ve medya kuruluslariyla toplantilar ‘ 10.000,00 ‘ 0.00 ‘ 10.000,00
yapilmasi

[ Genel Toplam | __1000000] o000]  10.000.00

- P.H.3.2

_. | F33.1 | Basin ve medya kuruluslariyla toplantilar yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Belediye faaliyetlerinin kamuoyunda izlenen ve iz birakan etkilesime sahip olmasini
saglamak

-' | Personel Giderleri 125.240,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 25.537,00
_' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

|
|
|
P40 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 0,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

| 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI '

‘ Amag 3 Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizlii ve

stirdiiriilebilir hizmet sunmak
Hedef l 34 | Sportif Yetenek Tarama (8-12 yas), Yonlendirme ve Takip Projesini hayata gecirmek

Performans

Hedefi ‘ 33 ‘ 8-12 yas grubu ¢ocuklarin yeteneklerini belirlemek

Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum

P G.34.1 | Spor taramas1 yapilan gocuk sayisi kisi 2.800 3.000

. 2020 Y111 Ka nak Ihtiyac (TL)
Faaliyetler -  E— : - :
\ | Biitce Biitce Dist

Cocuklart spora kazandirmak igin spor
‘ F.3.4.1 ‘ s 100.000,00 0,00 100.000,00
| Genel Toplam [ 100.00000 f 0,00 | 100.000,00 |

idareAds
_ ’ P.H.3.3 ‘ 8-12 yas grubu ¢ocuklarin yeteneklerini belirlemek

_' | F3.4.1 | Cocuklar: spora kazandirmak igin spor taramasi yapilmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Basmn Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

| Personel Giderleri 125.240,00
B
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 25.537,00
_' ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

|
|
|
_I | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

_| Cari Transferler 0,00
_| Sermaye Giderleri 0,00
W7 | Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyaa 25077700
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Idare Ad1 GOLBASI BELEDIYESI
Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizli ve

siirdiiriilebilir hizmet sunmak

3.7 Kiiltiir, sanat, turizm ve sosyal konularda hizmet vermek

Performans
3.5 Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
Performans Gostergesi Olcii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.3.7.1 Diizenlenen etkinlik sayisi adet
P.G.3.7.2 Diizenlenen festival sayisi adet 1 1

P.G.3.7.3 Diizenlenen Senlik Sayisi adet 1 1
P.G.3.7.4 Gezilere katilan kisi sayis1 kisi 12.000 2.500

2020 Yih Kaynak fhtiyaci (TL)
Faaliyetler - - -
Biitce Disi

F 3 71 Kutlama, etkinlik ve sahne sanatlari 100.000,00 0.00 100.000,00
faaliyetlerinin diizenlenmesi

Yoresel yiyeceklerin  tanitilmasi  igin

F.3.7.2 A . 100.000,00 0,00 100.000,00
festivali diizenlenmesi

F.3.7.3 Wlhrelbriizs Golbast Sl 400.000,00 0,00 400.000,00
diizenlenmesi

F3.7.4 Tarihi ve kiiltiirel gezilerin diizenlenmesi 400.000,00 0,00 400.000,00

Genel Toplam 1.000.000,00 §f 0,00 | 1.000.000,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

_‘ P.H.3.5 ‘ Tanitim faaliyetlerinde bulunmak

i| F3.7.1 | Kutlama, etkinlik ve sahne sanatlar faaliyetlerinin diizenlenmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 91.067,31
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
P30 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-. | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
NG | ¥
|| Sermaye Transferleri 0,00
I v
-| Borg¢ verme 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyaa 22076654
| | 0,00

0,00

_‘ P.H.3.5 ‘ Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
PEaalyetAGIIN | F3.72 | Yoresel yiyeceklerin tanitilmast igin festivali diizenlenmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 91.067,31
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
-. | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-. | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

|| Sermaye Giderleri 0,00
B6I | sermay
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyam 22176654
| | 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_I P.H3.5 I Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
PEaaliyetAa I | F3.73 | Uluslararast "Golbas1 Senligini" diizenlenmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

P | Personel Giderleri 91.067,31
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|

-' | Cari Transferler 13.462,54
-' | Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
- | Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak intiyas _
| | 0,00
| | 0,00
———— 0,00

_I P.H.3.5 I Tanitim faaliyetlerinde bulunmak
PERIYCOAGI | F3.74 | Tarihi ve kiiltiirel gezilerin diizenlenmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

_. | Personel Giderleri 91.067,31
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
I3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

I
I
I
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
I
I
I
I

-| Cari Transferler 13.462,54
-| Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaymak ihtiyamw 5176654
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00
_ Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaa 000
~ Toplam Kaynak ihtiyan 52176654

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizlii ve
Amag 3 e
stirdiiriilebilir hizmet sunmak

| 3.8 | Kisisel gelisimi destekleyici hobi amagh kurslar diizenlemek

Performans | . o
‘ 3.6 ‘KISISGI gelisimi desteklemek
Birimi Durum

P.G.3.8.1 | Diizenlenen kurs sayisi adet

. 2020 Y111 Ka nak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - - - :
|__Biitce | Biitce it
F381 S?nat ve ggltlm alanlarinda  kurslarin 1.000,00 0,00 1.000,00
diizenlenmesi

Genel Toplam 1.000,00 | 0,00 | 1.000,00 |

_‘ P.H.3.6 ‘ Kisisel gelisimi desteklemek
PRaaliyetAGIY | F38.1 | Sanat ve egitim alanlarinda kurslarin diizenlenmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

-' | Personel Giderleri 91.067,31
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
B | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-'| Borg verme 0,00
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

| Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizli ve '
Amag 3 e e
stirdiiriilebilir hizmet sunmak

| 3.8 | Golbagt smirlarindaki turizm alanlarinin belirlemek ve turizme kazandirmak

Performans | ) )
‘ 3.7 ‘ Turizm ¢ekim alanlar1 yaratmak
Performans Gostergesi 2020
Birimi Durum

P.G.3.9.1 | Turizme kazandirilan mekan sayisi adet . veri yok

. 2020 Ylh Kaynak ihtiyaci TL)
Faaliyetler - - O ——
Biitce Disi
F391 Tulumtas Magarasinin turizme 0,00 0,00 0,00
kazandirilmasi

Genel Toplam | ooo]  oo0] _ 0.00]

_ ‘ P.H.3.7 ‘ Turizm ¢ekim alanlar1 yaratmak

_| F3.9.1 | "Tulumtas Magarasinim" turizme kazandirilmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

-| Personel Giderleri | 91.067,31
P2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 17.237,69
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
i| Faiz Giderleri | 0,00
5 | Cari Transferler | 13.462,54
-| Sermaye Giderleri | 0,00
700 | Sermaye Transferleri | 0,00
-| Borg verme | 0, OO

| 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
GOLBASI BELEDIYESI

Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizlii ve
stirdiiriilebilir hizmet sunmak

idare Adx

Amac 3

Hedef 3.8 Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak

Performans

Hedefi 3.8 Sosyal destek hizmeti sunmak

Performans Gostergesi 2020
Birimi Durum
P.G.3.10.1 Iftar yemeginden faydalanan kisi say1si kisi 58.400 30.000
P.G.3.10.2 Corba hizmetinden faydalanan kisi sayisi kisi 70.400 100.000
P.G.3.10.3 Asevinden yararlanan kisi say1si kisi 90.000 90.000
P.G.3.10.4 Cenaze paketi karsilanma orani adet 3.000 90%
P.G.3.10.5 "Hilal Kart" verilen kisi say1s1 kisi yok 300
P.G.3.10.6 Paylasim Noktas1 Magazasindan yararlanan kisi sayisi kisi 3.000 1.000
P.G.3.10.7 Taleplerin karsilanma orani adet % oran 80%
. 2020 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - - -
Biitce Dist

F.3.10.1 Iftar yemegi verilmesi 400.000,00 0,00 400.000,00
F.3.10.2 Corba dagitim hizmetinin verilmesi 100.000,00 0,00 100.000,00
F.3.10.3 Asevi hizmetinin verilmesi 100.000,00 0,00 100.000,00

Taziye ziyareti ve cenaze yardimlarinda

12 10 bulunulmasi

100.000,00 0,00 100.000,00

Dar gelirli vatandaglarimiza ihtiyaglarini
F.3.10.5 karsilamak icin "Hilal Kart" 60.000,00 0,00 60.000,00
uygulamalarini hayata gegirmesi

Ihtiyag sahiplerine giyim vb. yardimlarin
yapildig1 "Paylagim Noktas1 Magazas1"

F.3.10.6 ; LU 140.000,00 0,00 140.000,00
hizmetlerini gelistirerek
stirdiirtilebilirliginin saglanmasi

F3.10.7 Mahalle ~ muhtarliklannm — taleplerinin | 54 544 o9 0,00 450.000,00
degerlendirilmesi

Genel Toplam 1.350.000,00 § 0,00 | 1.350.000,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

CidareAdt
_ ‘ P.H.3.8 | Toplum i¢inde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak
ﬁ. | F.3.10.1 | Iftar yemegi verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

CEkonomikKed 200V

Wi | Personel Giderleri 91.067,31
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
| |
_ | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
NG | %

| Sermaye Transferleri 0,00
I | %
_| Borg verme 0,00

 Toplam Kaynak ihtiyam 5176654
: | | 0,00
‘ | | 0,00
| | 0,00
- Toplam Biitge Dist Kaynak fhtiyas 000
_ Toplam Kaynak ihtiyaw 5176654

idareAs  GOLBASIBELEDiYESi
_ ‘ P.H.3.8 | Toplum i¢inde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak
_. | F.3.10.2 | Corba dagitim hizmetinin verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

| Personel Giderleri .067,
I 1 Giderl 91.067,31
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00

|
|
|
P40 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

| Cari Transferler 13.462,54
1
| | Sermaye Giderleri 0,00
M
_| Sermaye Transferleri 0,00
_| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyam 22176654
: | | 0,00
| | | 0,00
| | | 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyaa 22176654

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS
PROGRAMIEE

‘ Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak

| Asevinden yararlanan kisi sayist

' Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

—
-' | Personel Giderleri 91.067,31
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
-' | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
N | y
| Sermaye Transferleri 0,00
I y
B8 | Borg verme 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyaa 22176654
' | 0,00

0,00

_ ‘ P.H.3.8 ‘ Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak
_I F.3.10.4 | Cenaze paketi kargilanma orani

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

B | personel Giderleri 91.067,31
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

P | sermaye Giderleri 0,00
| Sermaye Transferleri 0,00
| y
-| Borg verme 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyaa 22176654
l | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

CidareAdt
_ ‘ P.H.3.8 ‘ Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Dar gelirli vatandaslarimiza ihtiyaglarini karsilamak i¢in "Hilal Kart" uygulamalarini
hayata gecirmesi

B | Personel Giderleri 91.067,31
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
_| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
_ | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

_| Sermaye Giderleri 0,00
Sermaye Transferleri 0,00

1 %

_| Borg¢ verme 0 00

| 0,00
‘ | 0,00
| 0,00

~ FAALIYETMALIYETTABLOSU
_ ‘ P.H.3.8 ‘ Toplum iginde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Thtiyag sahiplerine giyim vb. yardimlarin yapildigi "Paylasim Noktasi Magazast"
hizmetlerini gelistirerek stirdiiriilebilirliginin saglanmasi

F.3.10.6 ‘

B | Personel Giderleri 91.067,31
SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
I
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00
I

|
|
|
P40 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

Cari Transferler 13.462,54
I

Sermaye Giderleri 0,00
e | %

Sermaye Transferleri 0,00
I y
_| Borg verme 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyaa 26176654
| l | 0,00
| | | 0,00
: | | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

_ ‘ P.H.3.8 ‘ Toplum i¢inde sosyal dengeyi korumaya yonelik sosyal yardimlar yapmak
_. | F.3.10.7 | Mahalle muhtarhiklarmnin taleplerinin degerlendirilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

P10 | Personel Giderleri 91.067,31
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 17.237,69
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 13.462,54
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
e | %

| Sermaye Transferleri 0,00
I Y
-| Borg verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyas 57176654
' | 0,00
| 0,00
| 0,00
_ Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiya 000
~ Toplam Kaynak ihtiyaas 57176654

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

OZEL KALEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI

' Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizli ve '

stirdiiriilebilir hizmet sunmak
| 3.13 | Sosyal belediyecilik anlayisi ile vatandas-Baskan iliskilerini geligtirmek

Performans

He defi ‘ 3.11 ‘ Vatandas-Bagkan iliskileri gelistirmek

Performans Gostergesi Olg:u - Meveut | 2020
Birimi Durum

P.G.3.13.1 | Diizenlenen toplant1 sayisi adet
Faalivet] 2020 Ylll Ka nak Thtiyaci (TL)
aaliyetler - : -
‘ Biitce Disi
F.3.13.1 Sosyal belediyecilik anlayis ile vatandas- | 6g 490 0o 0,00 168.000,00
Bagkan iliskilerinin gelistirmesi
Genel Toplam | 16800000 0,00 | 168.000,00 |

_‘ P.H3.11 ‘ Vatandag-Bagskan iliskileri gelistirmek

_| F.3.13.1 | Sosyal belediyecilik anlayisi ile vatandas-Baskan iliskilerinin gelistirmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii

-' | Personel Giderleri 875.210,00
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 113.057,50
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 178.000,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 100.000,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak ihtiyaa 126626750
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

| idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

‘ Amac 3 | Turizm, egitim, kiiltiir, spor ve sosyal yardim alanlarinda insan odakli, giileryiizli ve

stirdiiriilebilir hizmet sunmak
| 3.14 | Kurum ici koordinasyonun ve iletisimin giiclendirilmesi

Performans | . ) ) .
‘ Hedefi ‘ 3.12 ‘ Kurum i¢i koordinasyonu giiglendirmek

‘ Performans Gostergesi

P G.3.13.1 | Miidiirlerle yapilan koordinasyon toplanti say1st adet | 10 | 24

2020 Ylll Kaynak fhtiyac1 (TL) '
Faallyetler - - — - - -
Biitce Dist

F.3.13.1 K}m‘m peikoordiRasy oI nRSVERNICH 5 20.810,00 0,00 20.810,00
giiclendirilmesi

| Genel Toplam 20.810,00 f 0,00 | 20.810,00 |

_| P.H.3.12 ‘ Kurum i¢i koordinasyonu giiglendirmek
_| F.3.13.1 | Kurum i¢i koordinasyonun ve iletisim gii¢lendirilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 875.210,00
127 | SGK Devlet Primi Giderleri 113.057,50
B3 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 20.810,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

P50 | Cari Transferler 100.000,00

_| Sermaye Giderleri 0,00

_| Sermaye Transferleri 0,00

B8 | Borg verme 0,00

- Toplam Kaynak fhtiyas 110907750
| | 0,00

| | | 0,00

| | | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

BiLGIi ISLEM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI

Amac 4 ' Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi '
s teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

| 4.1 | Kisisel verilerin korunmasi kanunu (KVKK) ile kisi veri giivenligini saglamak

Performans |

Hedefi 4.1 ‘ Kisilerin veri giivenligini saglamak

Performans Gostergesi Olii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G4.1.1 | Diizenlenecek egitim sayisi adet

. 2020 Y111 Kavnak Ihtl acl (TL)
Faaliyetler - " — - -
Biitce Dis1

F4.1.1 Kigisel verilerin korunmasi  kanunu 40.000,00 0,00 40.000,00
kapsaminda personele egitim verilmesi

Genel Toplam 40.00000 | 0,00 | 40.000,00 |

_ ‘ P.H.4.1 ‘ Kisilerin veri giivenligini saglamak

_' | F.3.4.1 | Kisisel verilerin korunmasi kanunu kapsaminda personele egitim verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi Islem Miidiirliigii

_' I Personel Giderleri 51.067,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.546,67
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

|
|
|
-I Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 7.500,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
P8 | Borg verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyaa 11011417
' | 0,00
| 0,00
| 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Ad GOLBASI BELEDIYESI

Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi

Amag 4 teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
4.2 Hizmet sunumunda giincel teknolojilerden faydalanan dncii belediyelerden olmak
Performans 88 ey Byt 1D
Hedefi 4.2 Teknolojiyi en list diizeyde kullanmak
Performans Gostergesi (.)l?u. Meveut 2020
Birimi Durum
P.G.4.2.1 Dikilecek akilli direk sayisi adet yok 4
P.G4.2.2 Kurulan kiosk sayis1 adet yok 6
P.G.4.2.3 Onarilan led ekran sayis1 adet 1 1
P.G426 Ruhsatlar1 haz.lr qlan igyeri sahiplerine SMS ve diger % oran el e 217
kanallarla bilgi verilme orani
P.G.4.2.7 Ruhsat uyari sistemi programinin yazilimi ya da alinmasi adet veri yok 1

. 2020 Yili Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler - - -
Biitce Dist

Pilot alanlarda kendi enerjisini iireten "Akill

F4.2.1 T o . 200.000,00 0,00 | 200.000,00
Direk" projesinin hayata gecirilmesi

F422 Belediye h}z'rnet'lerlnln taniim1  ve  halka 110.000,00 0,00 110.000,00
ulastirilmasi i¢in kiosklarin kurulmasi

, Belediye faaliyetlerini vatandasa duyurmak icin

it kullanilan led ekranin onarilmasi ve kurulmasi SO B0y SO
Ruhsat basvurusu yapanlarin ruhsatlarinin hazir

F.4.2.6 olduguna dair SMS veya diger kanallarla bilgi 0,00 0,00 0,00
verilmesi

F427 Ruhsat almaya gelen isyeri sahiplerinin 0,00 0.00 0,00

islemlerini web tizerinden takip etmesi

Genel Toplam 360.000,00 1 0,00 | 360.000,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_ ‘ P.HA42 ‘ Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

_. | F4.2.1 | Pilot alanlarda kendi enerjisini tireten "Akilli Direk" projesinin hayata gecirilmesi
. Sorumlu Harcama Birimi ' Bilgi islem Miidiirliigii

- | Personel Giderleri 51.067,50
- | SGK Devlet Primi Giderleri 11.546,67
_| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

|
I
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-| Cari Transferler 7.500,00
P& | Sermaye Giderleri 0,00
i| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

* Toplam Kaynak fhtiyaa 27001417
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00
' Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaa 0,00
_ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 270014,17

_ ‘ P.HA42 ‘ Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak
_' | F422 | Belediye hizmetlerinin tanitimi ve halka ulastiriimas: i¢in kiosklarin kurulmast
| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi Islem Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 51.067,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.546,67
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00

|
|
I
PN | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|

-| Cari Transferler 7.500,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyaw _

| | 0,00

| | 0,00

| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

_ | P.H4.2 ‘ Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

| F423 Belediye faaliyetlerini vatandasa duyurmak i¢in kullanilan led ekranin onarilmasi ve
T kurulmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Bilgi islem Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 51.067,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.546,67
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
P40 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
_' | Cari Transferler | 7.500,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyas 12001417
| | 0,00
| | 0,00

Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

Ruhsat bagvurusu yapanlarin ruhsatlarinin hazir olduguna dair SMS veya diger
F.4.2.6 S .
kanallarla bilgi verilmesi

Bilgi islem Miidiirliigii,
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

‘ Sorumlu Harcama Birimi

-| Personel Giderleri 51.067,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.546,67
-' ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.500,00
|
|
|

|| Sermaye Giderleri 0,00
NG | y
| Sermaye Transferleri 0,00
| %
-| Borg verme 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyam 7011417
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_ ‘ P.HA42 ‘ Teknolojiyi en iist diizeyde kullanmak

PEAAIYSOAGI | F42.7 | Ruhsat almaya gelen isyeri sahiplerinin islemlerini web iizerinden takip etmesi
Bilgi islem Miidiirliigii,
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

‘ Sorumlu Harcama Birimi

B | Personel Giderleri 51.067,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 11.546,67
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-I | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 7.500,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8N | Borg verme 0,00
- Toplam Kaynak ihtiyaa 001417
| l | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI

Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
4.6 Hizmet binalarmin kullanima uygunlugunu stirekli kilmak

Lerform 4.5 Yemekhane ortaminin diizeltmek
Hedefi

Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.4.6.1 Yenilenen hizmet binasi sayisi adet
P.G.4.6.2 Yemekhanenin yeniden dizayn edilmesi adet 1 1
P.G.4.6.3 Yemek yiyen personelin artig orani % oran 70 kisi 10

2020 Yih Kaynak ihtiyac (TL)
Faaliyetler - - -
Biitce Disi

Asevi hizmet binast ve tefrisini yenilenerek 250.000,00 0,00 250.000,00
hizmet kalitesinin artirilmasi

F.4.6.2 Yemekhanenin fiziki ortaminin iyilestirilmesi 400.000,00 0,00 400.000,00

Calisan .personele yemek hizmeti vermek ve 0.00 0.00 0.00
yemek yiyen sayisini artirmak

Genel Toplam 650.000,00 f 0,00 | 650.000,00

F461

F.4.6.3

_ P.HA4.5 Yemekhane ortaminin diizeltmek
_ F.4.6.1 Asevi hizmet binasi ve tefrigini yenilenerek hizmet kalitesinin artirilmast

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii

~ 2020k

BI | Personel Giderleri 124.729,29
P27 | SGK Devlet Primi Giderleri 22.922,00
P30 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 125.000,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00
- Cari Transferler 15.714,28
P60 | Sermaye Giderleri 125.000,00
P70 | Sermaye Transferleri 0,00
I8 | Borg verme 0,00

0,00
0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_ | P.H4.5 I Yemekhane ortaminin diizeltmek
_| F.4.6.2 | Yemekhanenin fiziki ortamuinin iyilestirilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

EkonomikKed  2020YVih
B | Personel Giderleri | 124.729,29
-' | SGK Devlet Primi Giderleri 22.922,00
B8 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
P | Faiz Giderleri 0,00

I
I
I
-' | Cari Transferler | 15.714,28
I
I
I

P60 | Sermaye Giderleri 200.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

_ | P.HA4.5 I Yemekhane ortaminin diizeltmek
_' | F4.6.3 | Calisan personele yemek hizmeti vermek ve yemek yiyen sayisini artirmak
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

| Personel Giderleri 124.729,29
L

|| SGK Devlet Primi Giderleri 22.922,00
| ,
-' ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

I
I
I
I
-' | Cari Transferler | 15.714,28
I
I
I

_| Sermaye Giderleri 0,00
| Sermaye Transferleri 0,00
| Y ferl
-| Borg verme 0,00
' Toplam Kaynak ihtiyaa 16336557
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00

- Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyar 000
- Toplam Kaynak ihtiya 16336557

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adt | GOLBASI BELEDIYESi

A 4 Beledlyenm insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikei
mag teknoloplen kullanarak hizmet kalitesini artirmak

47 Belediyedeki her tiirlii kaynagin verimli ve tasarruflu kullanilmasini saglamak, etkin

destek hizmeti vermek

Performans

Hedefi Belediyenin imkan ve kabiliyetlerini artirmak

Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.4.7.1 | Tasarruf saglamak i¢in hayata gegirilecek uygulama sayisi adet
P.G.4.7.2 | Dogrudan temininin azalma orani | % oran | yok | 10

2020 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)

Faaliyetler - - : m
Biitce Disi
F4.71 Tasarruf saglam'flk igin sarf malzemelfrln daha 0,00 0,00 0,00
ekonomik ve verimli kullanilmasinin saglanmasi
F479 Dog{u.dan temin alimlarinin azaltilarak ihale 0,00 0,00 0,00
usulii ile alimin artirtlmasi

Genel Toplam o000  oo00]  000]

_ ‘ P.H.4.6 ‘ Belediyenin imkan ve kabiliyetlerini artirmak
_' F4.7.1 Tasarruf saglamak icin sarf malzemelerin daha ekonomik ve verimli kullanilmasinin

saglanmasi
" Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

P10 | Personel Giderleri 124.729,29
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 22.922,00
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-. | Cari Transferler | 15.714,28
|
|
|

| Sermaye Giderleri 0,00
B6I | Sermay
_I Sermaye Transferleri 0,00
-| Bor¢ verme 0,00

~ Toplam Kaynak ihtiyaa
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00

~ Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiya

- Toplam Kaynak ihtiya

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

|
idareAdt
‘_‘ P.H.4.6 | Belediyenin imkan ve kabiliyetlerini artirmak

|— | F.4.72 | Dogrudan temin alimlarmin azaltilarak ihale usulii ile alimin artirilmasi
| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 124.729,29
|| SGK Devlet Primi Giderleri 22.922.,00
1
| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
I

|
|
|
|- | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

' | Cari Transferler 15.714,28
1

| Sermaye Giderleri 0,00
1 y

| Sermaye Transferleri 0,00
I | y
|-| Borg verme 0,00
 Toplam Kaynak intiyas 16336557
| | | 0,00

0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Al | GOLBASI BELEDIYESi |

Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| 4.8 | Mevecut fiziki varliklarm bakim ve onarimini yapmak

Performans |

Hedefi

Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum

| P.G48.1 | | Tadilat ve tamirat yapilan hane sayisi adet

. 2020 Yih Ka nak lhtl acl (TL)
Faaliyetler - i , - :
Biitce Dist

| Evde bakim hizmeti sirasinda tadilat ve tamirat
konularinda Saglik Isleri Midirligiine destek 100.000,00 0,00 100.000,00
saglanmasi (koordineli)

[ Genel Toplam | 10000000] _ 0,00] 100.000,00]

4.7 ‘ Bakim ve onarimini yapmak

_ ‘ P.H.4.7 ‘ Belediyenin imkan ve kabiliyetlerini artirmak

_' | F438.1 | Dogrudan temin alimlarinin azaltilarak ihale usulii ile alimn artiriimast
' Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 124.729,29
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 22.922,00
B3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
PN | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 15.714,28
|
|
|

P68 | Sermaye Giderleri 50.000,00
_| Sermaye Transferleri 0,00
B8 | Borg verme 0,00

| 0,00
0,00

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

' Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilik¢i '

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| 4.9 | Is giivenligi ve sagligi konusunda calisanlari bilgilendirmek

Performans | P T

Hedefi ‘ 4.8 ‘ Is giivenligi bilincini gelistirmek

Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.4.9.1 | Verilen egitim sayisi adet

| 2020 Yilh Ka nak Iht1 ac (TL) '

Faaliyetler " T o | " [
|__Biitce ] Biitce Dint

F.4.9.1 | is giivenligi egitimi verilmesi . 50.000,00 | 0,00 | 50.000,00

Genel Toplam [ 5000000 ] 000}  50.000,00 |

[PEiormans Hedef | P.H.48 | s givenligi bilincini gelistirmek

_| F.4.9.1 | Is giivenligi egitimi verilmesi

| Sorumlu Harcama Birimi | Destek Hizmetleri Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 124.729,29
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 22.922,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
- | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
- | Cari Transferler | 15.714,28
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 25.000,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
i| Borg verme 0,00

_ Toplam Kaynak ihtiyaa 21336557
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIE=

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Adi GOLBASI BELEDIYESI

Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi
teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

4.10 | Hizmet ici egitimlerle personelin gelisimini saglamak

Performans . o
4.9 Personelin gelisimine katkida bulunmak
Performans Gostergesi Olgii Mevcut 2020
Birimi Durum

P.G.4.10.1 Yapilan ihtiya¢ analizi sayisi adet

P.G.4.10.2 Verilecek egitim sayisi adet yok 4
P.G.4.10.3 Hizmeti¢i mesleki egitime katilan personel sayisi kisi yok 100

P.G.4.10.4 Verilen oryantasyon egitim siiresi saat yok 60

2020 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler . Biitce .

Her yil tiim personel i¢in egitim ihtiya¢ analizinin

Amac 4

F.4.10.1 0,00 0,00 0,00
yapilmast

F.4.10.2 Hizmet i¢i egitimin verilmesi 400.000,00 0,00 | 400.000,00

F4.104 Yerp 1§e.baslayan personele oryantasyon egitimi 0,00 0,00 0,00
verilmesi

Genel Toplam 400.000,00 | 0,00 | 400.000,00

P.H.4.9 Personelin gelisimine katkida bulunmak
_ F.4.10.1 Her y1l tiim personel i¢in egitim ihtiya¢ analizinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
S 2020k
I | Personel Giderleri 367.308,33
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.045,00
I3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00
U5 | Cari Transferler 75.025,00
16 | Sermaye Giderleri 0,00
700 | Sermaye Transferleri 0,00
- Borg verme 0,00
. 48637833
0,00
0,00
0,00
000
. 48637833

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

_ ‘ P.HA4.9 ‘ Personelin gelisimine katkida bulunmak
_| F.4.10.2 | Hizmet igi egitimin verilmesi

' Sorumlu Harcama Birimi  insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

B | Personel Giderleri 367.308,33
P2 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.045,00
B3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
P50 | Cari Transferler | 75.025,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

* Toplam Kaynak intiya 88637833
| | 0,00
0,00

_ ‘ P.H.4.9 ‘ Personelin gelisimine katkida bulunmak

_ | F.4.10.4 | Yeni ise baslayan personele oryantasyon egitimi verilmesi
| Sorumlu Harcama Birimi | insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

-| Personel Giderleri 367.308,33
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 44.045,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

-I Cari Transferler 75.025,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak itiyaa 48637833
| | 0,00
| | 0,00
| | 0,00
_ Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaa 0,00
' Toplam Kaynak ihtiyaa 48637833

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Idare Ad1 | GOLBASI BELEDIYESI

‘ Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yemhkgl

teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak
| 4.11 | Belediye alacaklarinin gelir oranini artirmak

Performans | -
Performans Gostergesi ‘ Olg:u "
Birimi Durum -

| P.G411.1 | | Artan gelir orani %10

P.G.4.11.2 | Anlagma yapilan banka sayisi adet | yok | 2
Faalivetl 2020 Y111 Kaynak Ihtl acl (TL)
aaliyetler
. _Biitce Disi_|
Emlak beyan1 vermeyen miikellefleri tespit
Fa AL ederek tahakkuk oraninin artirilmasi L Oy o0

F4.11.2 | Tahsilatin Bankalar araciligiyla online yapilmasi | 0,00 | 0,00 | 0,00

Genel Toplam L ooo]  oo00]  0.00]

_‘ P.H.4.10 ‘ Geliri artirmak

_ | FA4.11.1 | Emlak beyam vermeyen miikellefleri tespit ederek tahakkuk oranmimn artirilmast

| Sorumlu Harcama Birimi | Mali Hizmetler Miidiirligii

B | Personel Giderleri 996.820,00
-- | SGK Devlet Primi Giderleri 194.155,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
-- | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

P50 | Cari Transferler 1.386.125,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00
~ Toplam Kaynak ihtiyaa 257710000
| | 0,00
| | 0,00
- Toplam Biitge Dist Kaynak fhtiyar 000
- Toplam Kaynak fhtiyaa 257710000

GOLBASI BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

PROGRAMIEE GOLBASI BELEDIYESI

ldareadt
[PPEFOrmARS Hedehi | p.H.4.10 | Geliri artirmak

_' | F4.11.2 | Tahsilatin Bankalar araciligiyla online yapilmast

| Sorumlu Harcama Birimi ' Mali Hizmetler Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 996.820,00
' evlet Primi Giderleri 155,

P20 | SGK Devlet Primi Giderl 194.155,00

-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

|
|
|
-' | Faiz Giderleri | 0,00
|
|
|
|

P50 | Cari Transferler 1.386.125,00
-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
-| Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyam 257710000
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
PERFORMANS PROGRAMI 2020




PERFORMANS

GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi | GOLBASI BELEDIYESI '

Amac 4 ' Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilik¢i
¢ teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

| 4.12 | Katilim ve demokrasiyi arttirmak igin Kent konseyi alismalarimin giiglendirilmesi

Performans | 411 Yerel katilim ve demokrasiyi arttirmak i¢in Kent konseyi c¢alismalarinin
Hedefi ’ giiclendirilmesi

Performans Gostergesi Olg:u MIBE 2020
Birimi Durum

P.G.4.12.1 | Diizenlenen kent konseyi sayisi adet

2020 Ylll Kaynak Ihtl ac1 (TL)
Faaliyetler
Biitce Disi

F.4.12.1 | Kent konseyi toplantilarini diizenlemek 0,00 | 0,00 | 0,00

Genel Toplam _Ml [ ooo]  0.00]

' PHA411 Yerel katilm ve demokrasiyi arttirmak icin Kent konseyi ¢alismalariin
o giiclendirilmesi

_' | F.4.12.1 | Kent konseyi toplantilarini diizenlemek

| Sorumlu Harcama Birimi | Strateji Gelistirme Miidiirliigii

B | Personel Giderleri 85.017,50
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 14.985,00
-. | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
-| Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|

-| Sermaye Giderleri 0,00
-| Sermaye Transferleri 0,00
B8N | Borg verme 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 100.002,50
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESi
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi || GOLBASI BELEDIYESI

Amac 4 ' Belediyenin insan kaynaklarini, mali yapisini, imkan ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yenilikgi '
¢ teknolojileri kullanarak hizmet kalitesini artirmak

Hedef ' 413 Ulusal ve uluslararas1 hibe programlari i¢in hazirlan ve hazirlanmasina yardimci
cae ’ olunan proje sayisi

Performans |
Projelere hazirlamak ve fon bulmak
Performans Gostergesi Olcii Mevecut 5020
Birimi Durum

P.G.4.13.1 | Hazirlanan proje sayisi adet
. 2020 Y111 Ka nak Iht1 acl (TL '
Faaliyetler - - — : - -
Biitce Disi

F4.13.1 ‘PrOJe hazirlanmast ya da hazirlanmasina ‘ 0,00 ‘ 0.00 ‘ 0,00
yardimei olunmasi

Genel Toplam | oo  ooof  0.00]

_ ‘ P.H.4.12 ‘ Projelere hazirlamak ve fon bulmak
_' | F4.13.1 | Proje hazirlanmasi ya da hazirlanmasina yardimei olunmasi

" Sorumlu Harcama Birimi ~ Strateji Gelistirme Miidiirliigii

P | Personel Giderleri | 85.017,50
B2 | SGK Devlet Primi Giderleri | 14.985,00
-| Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 0,00
P4 | Faiz Giderleri | 0,00
-| Cari Transferler | 0,00
-| Sermaye Giderleri | 0,00
-| Sermaye Transferleri | 0,00
-| Borg verme | 0,00

' Toplam Kaynak ihtiyam 10000250
| | 0,00
| | 0,00

GOLBASI BELEDIYESI
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GOLBASI BELEDIYESI PROGRAMIEEA

TUM MUDURLUKLER

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adt | GOLBASI BELEDIYESI

- Belediye smirlari igerisinde bulunan alanlarda kentin ihtiyaglari dogrultusunda ulusal ve

uluslararasi alanda marka degerini artiracak vizyoner ve inovatif projeleri hayata ge¢irmek
| 5.1 | Uygulanmasi planlanan proje sayisi

Performans | . . . L .

Hedefi ‘ 5.1 ‘ Vizyoner ve inovatif projeleri hayata gegirmek

Performans Gostergesi Olgii Meveut 2020
Birimi Durum

P.G.5.1 | Yapilacak Proje Sayist adet

. 2020 Ylll Ka nak Ihtiyac (TL)
Faaliyetler

| Biitce | BitceDiss | Biitce |
Golbasinin  markalagmasin1  saglayacak

F.4.5.1 vizyoner ve inovatif projelerin hayata | 14.000.000,00 0,00 | 14.000.000,00
gecirmesi

Genel Toplam 14.000.000,00 | 0,00 | 14.000.000,00

_ ‘ P.H.5.1 ‘ Projelere hazirlamak ve fon bulmak
_- | F4.5.1 | Proje hazirlanmasi ya da hazirlanmasina yardimei olunmasi

| Sorumlu Harcama Birimi | Tiim Miidiirliikler

B | Personel Giderleri 500.000,00
P20 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
-' | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
P4 | Faiz Giderleri 0,00

|
|
|
|
-' | Cari Transferler | 0,00
|
|
|
|

B8 | Sermaye Giderleri 0,00
i| Sermaye Transferleri 0,00
-| Bor¢ Verme 0,00
B9 | Yedek Odenekler 13.500.000

~ Toplam Kaynak ihtiyaa ~ 14.000.000,00
' | 0,00
| 0,00
| 0,00
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D.2.46-16 Golbasi Belediyesi’nin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Personel Giderleri 29.457.103,97 | 2.095.065,00 0,00 31.552.168,97
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.118.897,03 506.263,00 0,00 5.625.160,03
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.278.285,00 | 70.860.597,00 0,00 | 113.138.882,00
4 | Faiz Giderleri 7.335.000,00 0,00 0,00 7.335.000,00
5 | Cari Transferler 0,00 0,00 4.962.319,00 4.962.319,00
6 | Sermaye Giderleri 12.466.470,00 0,00 0,00 12.466.470,00
7 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
8 | Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 96.655.756,00 | 73.461.925,00 4.962.319,00 | 175.080.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Diger Yurt I¢i 0,00 0,00 0,00 0,00
Yurt Dist 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyac 0,00 0,00 0,00 0,00
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Kendiniz rein dedil, badls
bulundugunuz ulus tein
elbirligi ile calisiniz.
Caltsmalarm en yiiksedi budur.
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