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Milletimiz her giicliik ve zorluk Rarsisinda, durmadan ilerlemekte ve
yiikselmeRtedir. Biiyik Tiirk Milletinin bu yoldaki hizini, her vasitayla
arttirmaya ¢alismak, bizim hepimizin en Rutlu vazifemizdir.
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Vatansiz insan RoRstiz insandir. Koksiiz insan da riizqdnn oniinde
savrulan yaprak misali nereye gideceji belli olmayan bir varlija

doniigiir.
RECEP TAYYIP ERDOGAN
Cumhurbaskam
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SUNUS

Kuymetli Hemsehirilerim ve Degerli Meclis Uyeler,

Golbast Belediyesi olarak, “Halka hizmet HaRRa hizmet” anlayisiyla goreve
geldigimiz giinden bu yana Golbasi'nda yasayan vatandaslanmizin huzuru, refahs,
glivenligi, saghgr ve mutlulugunu on planda tutup; yizlerini giiliimsetme gayreti icerisinde
calismalarimizy siirdiirmeye devam ediyoruz.

Golbasimiz igin ¢alismalanimizi en dogru bicimde yiiritiiyor, ilcemizin gelisimini ve
vatandaglanimizin yasam Ralitesini artrmayr amaglyyoruz. Bununla birlikte giizel yannlar
insaa etmeR, igin var giciimiizle calisiyor; mutlu ve huzurlu bir Golbasi'ni gelecege
hazirlryoruz. Bu cercevede;

- Bugiin ve gelecek nesiller icin, cevrenin Rorunmasi, Roruma altina alinmasi ve daha
temiz bir cevre icin cevre Ralitesinin yiikseltilmesi,

- Insan ve toplum ihtiyaclarina en tyi seRilde cevap veren, daha genis ortak Kullanim
alanlanna  sahip, st standartlarda  yasanabilir meRdnlann  Golbasi'miza
kavusturulmast,

- Toplumun biitiinligii ve dayamismasimin peRistirifmesi, giicli bir toplum olma
yolunda tiim vatandaglarimizin sosyal hayata Ratilimlaninin artinlmas,

- Milli ve manevi dejerlerimize sahip ¢cikarak onlanin geleceR nesillere aktarilmasi icin
calismalarimizy yiiriitiiyoruz.

Bu ¢ercevede; proje ve faaliyetlerimiz ile ilgili uwygulama adimlarimizy gosteren ve
gelir-gider dengesini goz oniinde tutarak, Raynaklann verimli bir seRilde Rullanimasini
saglayan 2019 biitce yili performans programumz sizlerin ve tim vatandaglarmizin
bilgisine sunulmusgtur.

Ozellikle bizlere destegini her zaman comertce gosteren Golbasil hemgehrilerimize,
Ilcemizin yiikselen bir dejer haline gelmesinde biiyiiR payr bulunan siz degerli meclis
iiyelerimize ve 2019 biitce yili performans programi hazirlanmast asamasinda destek veren
tiim calisma arkadagslarima teseRRiir eder ve programin ilcemize hayirly olmasim dilerim.

Fatih DURUVAY
Golbasi Belediye Baskam
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I. GENEL BKLGKLER

Golbas1 Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393
sayil1 Belediye Kanunu’na tabii olarak gorev yapmaktadir. Ayrica 23.04.2007 tarih ve 5216
sayil1 Biiyliksehir Belediye Kanunu’nun ilgili maddelerine tabidir.

A . Yet ki, ve8tumleluklar

1-5393 Sayél é Belediye KaYhlumeutbinna C3°gaen | aB elne
Sorumlulukl ar é

Bel ediyenin g°rev ve sorumlulukl ar é;
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75nci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi olduklar1
birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksek 6grenim
ogrenci yurtlar1 ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu
100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir.
Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar
i¢cin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekénlarin ve islevlerinin
korunmasimi saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve
gerekli deste8i saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalar1 diizenler, yurt i¢ci ve yurt dist
miisabakalarda istiin basart gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik
yOneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini
gecemez.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
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Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami disindadir

Belediyenin yetkiler:i ve imtiyazl ar é,;
Madde 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki g¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklart koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satts yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlaring
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komdiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitlin igleri yliriitmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlart igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yapir estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret
karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.

S) Belediye sinirlar1 igerisinde, yapt ruhsatt veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansdrleri hizmet dis1 birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslar1 ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlart dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhiginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari igerisinde yer se¢im
belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek {lizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67nci maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000°1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlariin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci1 diginda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. Belediye
ve bagh idareler, meclis karartyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak igme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.
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Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet fhale Kanununun 75’inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagiglar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Icra dairesince haciz karar1 almmadan Once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir . On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Bel edi yeye tanénan muafiyet;

Madde 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik,
gelir getirmeyen taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel
titketim vergisi harig her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muatftir.

Bel edi ye Bakkaneé;

Madde 37.- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye bagkanu, ilgili kanunda gésterilen esas ve ustllere gore segilir.

Belediye baskani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligini yapamaz ve yonetiminde
bulunamaz.

Beledi ye Bakkanédédnen g°rev ve yetkileri;
Madde 38.- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Belediye teskilatinin en list amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken onlemleri almak.
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n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararii
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Meclisi;

Madde 17.- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen
esas ve ustllere gore secilmis iiyelerden olusur.

Me c | i s ivayetgilerr, e v
Madde 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il cevre diizeni planin1 kabul etmek. Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il
cevre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan
Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasmnmazin kamu hizmetinde ihtiyag¢ duyulmamas: hélinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde smirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harc¢lar disinda kalan ve miktar1 besbin TL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enclimen {iiyeleri ile ihtisas komisyonlar: iiyelerini
secmek.

1) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla simirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.
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0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsiliklt is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi goriiserek
kabul etmek.

Bel ediye Encg¢meni ;
Madde 33.- Belediye Enciimeni, Belediye Baskani’nin bagkanliginda;

a) 1l belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi li¢ liye, mali hizmetler birim amiri
ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak iizere yedi
kisiden

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in
gizli oyla segecegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in sececegi bir liye olmak {izere bes kisiden, olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi
baskan yardimcisi veya enciimen iiyesi, enclimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gortisleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Enc¢gmenin gPrev ve yetkileri
Madde 34.- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak;
sliresi ii¢ yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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B. Tekkil at Yapésé

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. 49. ve 50. maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlar1 agisindan oldukca 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde
saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir.
Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danigmanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢oziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istthdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve {istli yOnetici kadrolarinda gecici olarak
gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagl kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar
olan belediyelerde bir, niifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001 -
500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye
meclis iiyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitge gelirlerinin
213 sayilt Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak miktarin ylizde otuzunu asamaz.”

Golbas1 Belediyesi teskilat semast asagida yer almaktadir (Sekil 1).
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C. Fiziksel Kaynaklar

Golbas1 Belediyesi’nin fiziki kaynaklari, belediye binalar1 ve sosyal tesisler ile arag ve
is makinesi envanterinden olugmaktadir.

Belediye Binasé ve Sosyal Tesisler

Golbas1 Belediyesi, bir merkez binasi ile 29 adet ek binada hizmet vermektedir.
Belediye Baskanligina ait binalar ve sosyal tesisler kapsaminda hizmet veren belediye organ
ve birimleri yerlesim durumu asagida gosterilmistir.

1)  Hizmet Binasi (Gazi Osman Pasa Mah.)

2)  Isletme Binas1 (Safak Mah.)

3)  Saglik Ocagi Binasi (Safak Mah.)

4)  Zabita Midiirlikk ve Karakolu Binas1 (Karsiyaka Mah.)
5)  Ismet Demir Zabita Karakolu Binas: (GOP Mah.)

6)  Mehmet Akif Ersoy Kiiltiir Merkezi (GOP Mabh.)

7)  Yunus Emre Kiiltiir Evi (Karsiyaka Mah.)

8)  Necip Fazil Kisakiirek Evi (Safak Mah.)

9)  Mubhsin Yazicioglu Genglik Merkezi (Safak Mah.)

10) Cumhuriyet Kap. Spor Sal. Binas1 ve Futbol Sahalar1 (Safak Mah.)
11) Incek Kiiltiir Merkezi (Incek Mahallesi)

12) Bezirhane Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Evi

13) Oyaca Mahallesi Ek Bina

14) Karaali Mahallesi Kiiltiir Merkezi

15) Karagedik Mahallesi Ek Bina ve Kiiltiir Merkezi

16) Selametli Mah. Arif Nihat Asya Kiiltiir Merkezi

17) Orencik Mahallesi Kiiltiir Merkezi

18) Rauf Denktas Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi
19) Ogulbey Mabhallesi Ali Ayhan Kiiltiir Merkezi

20) Karaoglan Mahallesi Kiiltiir Merkezi

21) Bahgeli Diigiin Salonu ve Yaglilar Kiiltiir Evi

22) Opyaca Mabhallesi Kiiltiir Merkezi

23) Ikizce Mahallesi Kiiltiir Merkezi

24) Koparan Mabhallesi Kiiltiir Merkezi

25) Hacimuratli Mah. Kiiltiir Merkezi

26) Yavrucak Mabh. Kiiltiir Merkezi

27) Ahmet Yesevi Kiiltir Merkezi

28) Hallaghi Mahallesi Kiiltiir Merkezi

29) Alparslan Tiirkes Kiiltiir Merkezi (Bahgelievler Mah.)
30) Ziibeyde Hanim Kiiltiir Merkezi

10
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KKk Maki nesi ve Ara- Durumu

Golbas1 Belediyesi envanterinde belediye hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde
yiirlitiilmesini saglayacak yeterli miktarda ara¢ ve is makinesi bulunmaktadir. Arag donanim
listesi asagida ayrintili olarak yer almaktadir.

Tablol Mevcut Ara- Ya
'Binek Aracx
Minibiis 7
Otobiis 11
Hasta Tasima Araci

Cenaze Araci

Ilaglama Arac1
Anons Araci
Kamyonet 30
Kamyon 26
Su Tankeri
Akaryakit Tankeri

2
4
Cenaze Yikama Araci 2
3
1

4

1

Vidanjor 1
Cop Kamyonu 1
Motosiklet 2
5

2

1

5

Tuz Serici Kamyon
Asfalt Tam. ve Bak. Araci
Ving (Hiyap)

Cekici Tir

Is Makinesi 47
Traktor 8

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklaré

Belediyemiz; bilgi ve teknolojik kaynaklarinin daha iyi yonetilmesi, islem ve karar
stireclerinin hizlandirilmast amaciyla hizmetlerin yiritiilmesi sirasinda degisen teknolojik
gelismelere ayak uydurmakta, teknolojik altyapisini yenilemekte ve mevcut kaynaklarini
gelistirmektedir.

Bilgi ve teknolojik kaynaklarin kullaniminda etkinlik, verimlilik ve vatandas
memnuniyeti esas alinmig, birimlerimizin ihtiyag duydugu teknolojik ara¢ ve gereglerin
yeterli diizeyde olmasina 6nem verilmistir.

Belediye birimlerinin donanim, yazilim ve otomasyon ihtiyacini karsilamak, bilgisayar
ve yeni teknolojiler konusunda birimlere destek vermek, gelisen teknolojiyi yakindan takip
ederek sistemleri teknolojiye uygun hale getirmek igin bilgi islem servisimiz ¢alismalarina
araliksiz olarak devam etmistir.

Golbast Belediyesinin bilisim altyapisi envanteri asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo2: G° | baké Bel ediyesi Bilikim Envanter.
Yazél ém Progr am Adet Donaneém Adet
Windows server-enterprise 2003 R2 1 Masaiistii bilgisayar 348
Windows server-standard 2008 R2 2 Tablet bilgisayar 16
Windows server-user cal 369 Diziistii bilgisayar 32
Windows server datacenter- 2 proc 2 Server 21
Windows 8.1 professional 50 Switch 38
Windows 8 professional 200 Yazict 144
OSKA 10 Tarayici 2
NedCAD 27 GPS cihazi 1
Oracle veri tabani 1 Projeksiyon cihazi 13
Sam?a"s belediye yazilmi MIS 1 Plotter 2
modiilii
Kimlik paylagim sistemi 1 Ip/ Dome kamera 115
E belediye 1 Analog kamera 103
Kent bilgi sistemi 1 Kayit cihazi 10
Kiltir ~ merkezleri rezervasyon 1 i makines] 11
programi
Mail programi 1 Giivenlik duvari 1
Personel takip 1 Kamera 2
GIS SIS Word 10 Dis ortam anten 25
GIS SIS KBS 30 Fotokopi makinesi 28
Y Onetici masasi 3 Turnike 7
Arag takip sistemi yazilimi 1 A4 hizli dokiiman tarayici 15
Havuz tye takip yazilimi 1 A3 hizli dokiiman tarayici 5
Aile hekimligi yazilimi 1 LED ekran 1
Sql Server Std.Core 2 LED reklam panosu 2
Belgenet EBYS 1
Randevu Programi 2
Stok Takip Programi 1
Park Bahgeler Miidiirliigli Y 6netim 1
Programi
Kiiltiir Merkezleri Kurs Yo6netim 1
Programi
Zabita Midiirligi Yonetim Programi 1

12
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Belediyemizde insan kaynaklar1 yonetimine dnem verilmektedir. Kisa ve uzun vadeli
hedeflerimizin gerceklestirilebilmesi i¢in kurum kiiltiirimiize uygun, donanimli personelin
secilmesi ve yerlestirilmesi 6nemli bir yonetim asamasidir. Personelimizin is giivenligi ve
saglig1 ile 6zliik haklarinin korunup gozetilmesi fonksiyonlart titizlikle yerine getirilmektedir.

Insan unsuru, belediyemiz i¢in vazgecilmez bir kaynak ve basariya ulasmamizda en
onemli faktordiir. Degisimin siirekli ve hizli yasandig1 glinlimiiz kosullarinda yoneticilerin ve
calisanlarin karsilikli beklentileri artmaktadir. i¢inde bulundugumuz bilgi ¢aginda meydana
gelen degisikliklere uyum saglayabilmek, yenilik¢i fikirler iiretebilmek, risk alabilmek,
faaliyetleri etkin olarak sunabilmek biiyiik bir gayret gerektirmektedir. Bu nedenle
belediyemizde en biiyiik zenginlik kaynagi olan insan unsuru 6n planda tutulmustur.
Calisanlarimizin beklentilerine uygun olarak huzurlu bir is ortam1 saglanmis, 6z giivenlerinin
stirekliligi esas alinmis, kisisel ve mesleki egitimler diizenli bir sekilde yapilmigtir. Mesleki ve
kisisel yeterlilik diizeylerinin artirilmasini saglayacak tedbirler alinmustir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayili s
Kanunu ve ilgili mevzuat, yonetmeliklerin belirledigi gorev yetki ve sorumluluklar
cercevesinde memur ve isci personellerimizin ozlikk haklar1 ve maas islemleri
gerceklestirilmistir. Kurulusumuzun hizmet ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde sahip oldugu
insan kaynag giiciine iliskin veriler agsagida gosterilmistir.

Tablo3:G° 1 baké Bal édegeme Kis@a@C°hrdeanizaaj €1 € mé

657 N . . Eski Ter6r
Memur Sozlesmeli | Toplam | Calisan | Engelli Hikimli = Magduru Toplam ‘
198 9 207 70 4 2 1
kekRiPler sonel i lG°K st iDmd @&rma mé
Es ki H¢ Kk ¢
Engelli; 4; %1 Ter°r Majc

%1 %0

=657 Memur
mS°z| e
Hmcal é
= Engelli
EEs ki H¢

ETer°r Me

Golbas1 Belediyesinde ¢alisan 657 Memur ve S6zlesmeli toplam 207 personel gorev
yapmaktadir. Bunlarin {invanlara gore dagilimi asagida yer almaktadir.
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Tablo4G°IbaKé Bel\l’lemlnrblyaral@iad(ﬁe(an Personel Invanlare
' Bld. Baskan Yrd. Baskan Yrd. 4 Mihendis Veterlner Heklm 2
Miidiir 17 Mimar 5 Biyolog 1
Avukat 2 Sehir Plancisi 4 Saglik Memuru 1
Miifettis 2 Tabip 2 Sivil Sav. Uzm. 1
Sef 3 Dis tabibi 1 Egitmen 1
Zabita Komiseri 1 Uzman 1 Olgii Ayar Memuru 1
Muhasebeci 3 Topograf 2 Saglik Teknisyeni 2
Fen Memuru 1 Bilg. Islt. 1 Saglik Teknikeri 1
Zabita Memuru 36 Programci 5 Bekei 8
Tahsildar 12 Tekniker 7 VHKI 36
Memur 7 Teknisyen 11 Sofor 4
Bilet Satis Memuru 1 Teknik Ressam 1 Hizmetli 6

Belediyemiz personeli istihdam durumu ve miidiirliiklere gore dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo5:Bel edi yede ¢al ékBamiTnmrRerGaree |Darjf él é mé

____-W

Baskan Yardimciligi 4

Ozel Kalem Miidiirliigii 7 7 14
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 8 1 9
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 14 5 19
Yazi Isleri Miidiirliigii 11 1 12
Teftis Kurulu Miidiirliigi 2 2
Halkla Tliskiler Miidiirliigii 3 4 7
Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii 4 1 5
Fen Isleri Miidiirliigii 22 33 55
Mali Hizmetler Miidiirligii 24 1 5 30
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 15 6 6 27
Isletme Miidiirliigii 2 1 2 5
Park ve Bahgeler Miidiirliigii 4 2 6
Saglik Isleri Miidiirliigii 11 1 5 17
Destek Hizmetleri Midiirliigii 4 2 6
Temizlik isleri Miidiirliigii 3 1 4
Zabita Midiirligi 44 1 45
Veteriner Isleri Miidiirliigii 4 4
Basin ve Yaym Miidiirliigi 3 1 4
Drs liskiler Miidiirliigii 1 1
Hukuk Isleri Miidiirligii 4 4
Tesisler Midiirligii 1 1
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 1 1
Arsiv Mudiirliigi 1 1
Strateji Gelistirme Midiirligii 1 1
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Tablo 6: PersonelinEj i t i nG°rbeah el & meé

[kogretim 21 1 44 66
Lise ve Dengi 57 8 18 83
On Lisans 29 12 3 44
Lisans 62 17 9 3 91

Golbagt Belediyesinde c¢alisan personelin  %14°G  kadin ve %86’s1 erkektir.
Personelinin cinsiyete gore dagilimi asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo7:Per sonel in Cinsiyete G°re Daj él eme

‘Cinsiyet ~~ Personel s %

Erkek 243 % 86

Kadin 41 % 14

‘Toplam 284  9%l0

kel3iPler sonel in Cinsiyete G°re Dajeéel eme
Kadén;

%14

m Erkek
EKad ¢

Erkek; 243;
%86

23-28 Yas 5 5
29-34 Yas 41 5 7 1 54
35-40 Yas 16 14 16 2 48
41-46 Yas 17 5 20 42
47-52 Yas 52 7 24 83
53-57 Yas 33 6 7 46
58-64 Yas 5 1 6
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kekiPler soneGrimplY@&axké ea Daj él & mé

Personelin Yak Grucg
6 Kib5 Ki Yak Grnu
46 K| %2¢; 0o 2

54 Ki
%19

%016
m 2328

m29-34

m 3540

4146

48 Ki B 4752
%17 5357

15864

83
%29

%15

kelbiPler sonel in HGZ2 met D8&8F EE & mBe

129

150

100

50

11-20 21-30
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1) Belediyenin mali yapisi giiglendirilecek, siirdiiriilebilir bir biitge saglanacaktir.

2) Gelir ve gider dengesi korunacak, gelirlerin tam ve zamaninda tahsili igin
gerekli tedbirler alinacaktir.

3) Her tiirlii kamu kaynaklarinin etkili ve ekonomik kullanimi saglanacaktir.
4) Diizenli bir kentsel yap1 ve kent kimliginin olugmas1 saglanacaktir.

5) Cevrenin ve Mogan Goliiniin korunmasina 6nem verilecek, ¢evre bilincinin
olusmasi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.

6) Toplumsal diyalog gii¢lendirilecek, sivil toplum orgiitleri ile koordinasyon ve
isbirligine 6nem verilecektir.

7) Bilimsel, kiiltirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin yayginlasmasina Onem
verilecektir.

8) Golbast Halkinin belediyemizde ki karar alma siireclerine katilimi1 saglanacak,
anket calismalari ile vatandas diistinceleri alinacaktir.

9) Vatandaslarimizin bilgi ve biling diizeyini artiracak seminer, konferans, panel
vb. etkinliklerin yapilmasina 6nem verilecektir.

10) Okullarimiz1 ve 6grencilerimizi destekleyici tedbirler alinacaktir.

11)Ulusal ve uluslar arast diizeyde projelerle halkin yasam standartlari
yiikseltilecektir.

12) Engelli vatandaglarimizin yasam kalitelerini artiracak tedbirler alinacaktir.
13)Dar gelirli vatandaglarimiza yardimda bulunulacaktir.
14) Turizm alaninda ilgemizi Tiirkiye ve diinyaya tanitim faaliyetleri yapilacaktir.

15)ilge halkma iilkemizdeki tarihi ve kiiltiirel degerlerimizi tanitici faaliyetler
yapilacaktir.
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VIZYONUMUZ

Yiiz yllik hayalleri gerceRlestiren, dejisen ve
gelisen lider iilRede; sosyal, Riiltiirel; ejitim ve
turizm ile yapisal proje wygulamalannda

lider bir belediye olmak,

MISYONUMUZ

Golbasi Belediyesi;
halkin Ratihimim saglayarak Ralite ilRelerine
ve etik degerlere bajh Ralarak,
Raynaklarn etkin, eRonomik ve verimli Rullanip
Golbasinda yasayan vatandaslarmizin huzurunu ve
yasam Ralitesini artwmag icin vardar.
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Temel Degerlerimiz
“Katilimc ve seffaf bir yonetim anlayist ile;
“Vatandags odakf,
“Hukuka saygil,
“Dririist yonetim sergilemeR,
“Hesap verebilirlik,
*Ongoriilebilirlik,
“Kaynaklar etkin, ekonomik ve verimli sekilde
Rullanmak,
“Kalitede verimliliji artirmaR,

“Adil ve tutarl bir yerel Ramu yonetimi
politikasini izlemek,

“Etik Rurallara bagh RalmaR,

“EsithR ilResini gozetmeR,

“Cevre ve dogayr Rorumak,

“Hayat boyu dfrenmeyi yasam tarzi haline
getirmeR,

“YetRinlik, tiretRenlik ve girisimcilik rufuna
sahip olmak,

"ARGE ve teknolojiyi etkin RullanmaRtur.
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B. A mawve Hedefler

STRATEANKKC¢C L AVRHEDEFLER

Bl G° |l bakeédiByesi 6ni n HeaSrhtajily Blanda AérAlan |Saategk |
Ama-|l arén Klikkilendiril mesi

Golbas1 Belediyesi’nin misyonu “Katilimer bir yonetim anlayisi ile Golbasi halkinin, mahalli
miisterek nitelikteki ihtiya¢larini karsilamak tizere, ulasimda alt yapi, yapisal vizyon ve rekreasyon
alan1 uygulama projeleri ile yasanabilir bir ¢evre olusumunu saglamak. Sosyal belediyecilik
konularinda etkin bir belediyecilik hizmeti vermek” olarak tespit edilmistir.

Belediyemize ait, giiglii, zayif yonler ile firsat ve tehditlerimizin ortaya kondugu ¢alismalarda
g0z oniinde bulundurularak, kurumsal vizyonumuz ve ilkelerimiz belirlenmistir.

Gorev ve sorumluluklarimizin da ortaya konmasi ile faaliyet alanimiz 8 ana baslik altinda
toplanmustir. Bu faaliyet alanlarina yonelik olarak 13 stratejik amag tespit edilerek faaliyet alanlarida
asagidaki sekilde belirlenmistir.

@

1.Kent kimliginin tanimlandigi, kentsel altyapisi ile biitiinlesen diizenli,planl,

saglikli ve bu tanim c¢ercevesinde gelisimini Siirdiren modern bir Golbasi
olusmasini saglamak.

l

K maPlanlama

6

2.Cagdas yasamin gerekleri ile uyumlu halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun bir
anlayigla, kentsel diizenleme, altyapi ve iistyapi calismalarimin yiiriitiilmesini
saglamak.

l

Al t yapé J

3.Golbagr’ndaki kisi bagina diisen yesil alan miktarini diinya standartlari tizerinde
tutarak, yasanabilir bir ¢evrenin olusmasini saglamak.

4. Halkimizin dogaya saygili, ¢evre bilinci olugmus bireyler olarak temiz ve
saglikli bir ¢evrede yasamasini saglamak.

6

l

tevr e J

Sajl ek 5.Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli bir hizmet sunmak.
Hizmetleri J

l

@ 6.Golbasi’ndaki ticari hayatin diizenli, halkin huzuru, saghigi ve esenligi
konularinda hizmet sunmak.

7.Belediye hizmetlerinin sunumunda yasal mevzuata uygun davranarak ihtilafa
sebebiyet verebilecek isi ve islemlerin olusmamasini saglamak.

8.Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesi ig¢in her tiirlii destek hizmetini
U saglamak.

Kent Ekonomisi
KamuDg¢ z e ni
Esenlik Hizmetleri

l

6

K¢l t gr V 9.Golbasi halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemseri hukuku ve birlikte
Turizm J yasama bilincinin olusturulmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.

l

10.Belediye karar hizmetlerinde katilim saglamak amaciyla tanitim ve
bilgilendirme hizmeti sunmak, katilime1 yonetimi saglamak.

11.Insan odakli,sosyal belediyecilik ilkelerine uygun hizmet iiretiminde
Golbast  Belediyesi’nin  insan  kaynaklarinin  gelistirilmesini  ve
gii¢lendirilmesini saglamak.

12 Siirdiiriilebilir biitgenin korunmasi ve devamlilif i¢in belediye gelirlerinin
artirllmasi, mali yapisinin giiclendirilmesi, planlama ve raporlamanin
yapilmasini saglamak

6

l

Y°netim J

)

Bilikim sy || 13.Bilgi ve bilisim alanlarinda giiniimiiz teknolojilerine uygun hizmet sunmak.
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ijinin tanémlandéjé, kentsel

11 Simirlarimiz dahilinde st dlgekli planlar ile yapilasmaya acilmis tiim alanlarin
"~ | uygulama imar ve parselasyon planlarini tamamlamak
KMAR VE .
KEHKRCKI 1.2 Uygula:ma k1mar planlar1 tamamlanan alanlarda parselasyon planlarini
13 Golbasi’nda yapilagsmanin saglikli, giivenli ve estetik normlara uygun
" | olusturulmasi ve uygulanmasini saglamak
MF: EDI\: RKLI'(: Lj 1.4 | Yapisal vizyon projeleri uygulamak
KMAR V
KEHKRCKI 1.5  Kent estetigini bozan kagak yapilasmay1 6nlemek i¢in gereken tedbirleri almak
M! D! RL! J

il e
eree ¢l mte sy

FEN KkL

Tamamlanmis planlarda belirlenen yollarin  acilmasi, asfaltlanmasi,
gerektiginde bakim onariminin yapilarak hizmete sunulmasini saglamak

M! D! RL! J

Hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin, gerekli olan arag, gere¢, makine ve
ekipman vb. temin edilmesini saglamak

bakéodnda

PARK VE

bakéena dtixredarytelkand é a
ol hbkmasewéesianl ama

ki Ki
akanabi

Golbasi’nda yeni agaglandirma, park ve rekreasyon alanlari tesis etmek

BAH¢ELEA
Mi D! RL! Jm 3.2

Mevcut park ve yesil alanlarin bakimini ve giivenligini saglamak I

Kk LERK

mézeanydeéejaya-evre

ol uk mu kK

akamaseéene

Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi, tasinmasi, yeniden ekonomiye
kazandirilmasi, cadde ve sokaklarin temizlenmesi ¢aligmalarini yiiriitmek

Cevre bilincinin olusturulmasi i¢in kampanyalar diizenlemek I
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Halkin saglig1 i¢in gerekli olan onlemleri almak, tedavi, hasta nakil ve cenaze

SAJLIK
KkLERKSi hizmeti vermek

Mi DiRLiJ 52 ihtiyac; sahiplerine evde tedavi hizmeti vermek

VETERKN <1, " . .
KkLERK 5.3 Hayvan sagligin1 korumak, bulasici hastaliklart 6nlemek ve kurban hizmeti

M! D! RL! J

vermek

hayat @&énén
sunmak

6.1 | Isyerlerinin ruhsatlandiriimast igin kontrol ve denetim yapmak
M! Zé ?ILAL | j“ 6.2 | Golbasinda diizen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti vermek |
| 6.3 | Golbasinda imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek |

';Uth”é RK 71 Belediyenin taraf oldugu dava, takip ve hukuksal islemlerde belediye
M! D! RL! 3 | menfaatlerini korumak

HUKUK

KkLERK
M TDE: FR.II.‘ Ii kJ 7.2 | Belediye hizmetlerinde, islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak

KURULU

M! D! RL! J

DESTEK

HKZMETLE
M! D! RL! J

Kk LETME
J

TESKSL

M! D! RL !
M; D} RL | %m

8.1

Belediyenin ihtiyag duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu
kaynaklarinin verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak
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G°l bakeée hal huzur vehmWukul vpubu
bilincini ukmaseéné sajlayacak ejit
faaliyetlerinde bulunmak

KILT! R
SOSYAL K
M! D! RL! J
MUHTARLIK
Kk LERK
M! D! RL! J
HALKLA
KLKKKKL
M! D! RL! J

9.1 | Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek

DI k KLKK
M! D! RL! J

KILT! R
SOSYAL K
M! D! RL! J
HALKLA
KLKKKKL
M! D! RL! J
KILT! R
SOSYAL K
M! D! RL! J
MUHTARLIK
Kk LERK
M! D! RL! J

KHI:A‘ IIZPT(LQK L 94 Sportif faaliyetler diizenlemek, genclik ve sporun gelistirilmesi i¢in gerekli

M! D! RL! J destegi saglamak

9.2 | Meslek ve beceri kazandirma ile egitim konularinda ¢aligmalar yapmak

9.3 | Sosyal yardimlarda bulunmak

Belediye karar ve hizmetlerink at €1 émé sajl amak amaceéeyl
I

sunmak, katél emce °neti mi
¥ZEL KAL
M! D! RL! J AT .. . e .
101 Sosyal belediyecilik ilkelerini benimseyen, halkla biitiinlesen bir yonetim
KkLETME ' anlayisini gergeklestirmek i¢in belediye bagkaninin ¢aligmalarini diizenlemek
Kk TKRAK
M! D! RL! J
YAZI KKk Belediye karar ve denetim organlarinin seffaf, verimli, etkin ve zamaninda
Ll | 10.2 -
Mi D}y RL}J caligmasini saglamak
BASIN VE ; : s : : <
YAYIN 10.3 Belediye hizmetlerinin halk tarafindan benimsenmesi, katilimin saglanmasi
M! D! RL! J ' i¢in duyuru ve tanitimini yapmak
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KNSAN
KAYNAKLARI | 444 Personelin hizmet ici egitimlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
VE EJKT ' haklarinin korunmasi i¢in ¢aligmalar yapmak

M! D! RL! J

S¢rdegreéeglebilir be¢gt-enin korunmaseé ve d
apésénén g¢-lendiril mesi, p |l anl ama

H KI\;AMLE}%' LE 121 Hizmetlerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in kayitlar1 tutmak, mali

M! D! RL! J ' raporlar1 hazirlamak ve belediyenin mali yapisini1 daha da giiclendirmek
STRATEJ

GELKkKTK lediyeni lar1 ile faaliyetlerinin etki ffaf bir cal

M! D! RL! J Belediyenin yatirim programlari ile faaliyetlerinin etkin ve seffaf bir ¢aligma

12.2 | ile daha iyi duyurulmas: icin gerekli raporlama islemlerinin yapilmasini
DI k KLKKk saglamak

M! D! RL! J

Ki LTI R . . . . — o
SOSYAL Belediye hizmetlerine en kolay, en etkin yoldan, kaliteli, hizli, kesintisiz ve
13.1 . e . 5
Kk LERK giivenli bir gekilde ulagilmasini saglamak
M! D! RL! J
M! AD|,? I;ll(_\,/ 3 13.2 | Belediye dokiimanlarinin argivlenmesini saglamak
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C. Performans Hedef Faalgetldd® st ergel eri i1l e

Cl 2019 Yel é& Performans Programé Hazeéer |l ama S

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal ¢ergevesini olusturan
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili ve verimli
kullanimi; mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmustir.

Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak iizere kamu mali yonetim sistemimize
dahil edilen temel yonetim ve araglardan biri de performans esasl biitgeleme sistemidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporu olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari ile
kamu idarelerinin temel politik hedefleri ve bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti
kurulmakta, s6z konusu belgelerde 6n goriilen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise; faaliyet
raporlari ile kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla biit¢eler arasinda daha giiglii bir bag
kurulmasini saglayan araclardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik planlarda
yer alan orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri
gerceklestirmek tizere belirlenen faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer
almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek
icin performans gostergelerine de bu programlarda yer verilmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 ncu maddesine gore; kamu
idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve
Olclilebilir hedefler saptamak, performanslarini, onceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilime1
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Stratejik plan kapsaminda ele alinan Performans programlari ise, harcama birimleri ve
idare diizeyinde hazirlanir. Idare ve birim performans programlarmin hazirlanmasina yénelik
caligmalar, Onceliklerin ve hedeflerin belirlenmesi yoniiyle iist yoneticiden harcama
birimlerine dogru, maliyet ve kaynak ihtiyacinin belirlenmesi boyutuyla faaliyet-projelerden
stratejik amaclara dogru isleyen ve birbirini tamamlayan siire¢glerden olusmaktadir.

Performans programi hazirlama siireci, idarenin program donemine iliskin temel
stratejisini olusturan hususlarin iist yonetici ve harcama yetkililerince belirlenmesi ile baslar.
Bu kapsamda; Stratejik planda yer alan amag¢ ve hedefler ile program doneminde oncelik
verilecek olanlar;

-Idare performans hedef ve gostergeleri,
-Hedeflerden sorumlu harcama birimleri belirlenir.

Bu asamayi harcama birimleri diizeyinde yapilan birim performans programi
caligmalar1 takip eder. Harcama birimleri sorumlu olduklar1 idare performans hedeflerine
yonelik birim performans hedef ve gostergelerini, hedeflerin gerceklestirilmesi igin
yiriitiilmesi gerecken faaliyet-projeleri tespit ederler. Faaliyet-proje maliyetlerinin ortaya
konulmas1 ile birim performans hedeflerinin ve harcama birimlerinin kaynak ihtiyaci
belirlenir. Birim diizeyinde yapilan bu c¢alismalar sonucunda birim performans programlari
olusturulur.
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Strateji Miidiirliigli, performans programlarinin hazirlanmasi siirecinde koordinasyon,
izleme ve yonlendirme gorevlerini yerine getirir.

Idare performans programlari, birim performans programlarindan hareketle tiim
idareyi ilgilendiren bilgileri igerecek sekilde, iist yonetici gozetiminde Mali Hizmetler ve
Strateji Miidiirliigii tarafindan hazirlanir.

Bu kapsamda hazirlanan Performans programi, Belediye Baskani tarafindan Belediye
Meclisine sunulur.

Golbas1 Belediyesi “2019 Yili Performans Programi” hazirlama siireci asagida
verilmigtir.

Performans Programé Hazéerl ék S¢re
r’ﬁ 7 Bilgilendirme f e 7 Standartlagma w -
*Performans *Taslak
Hedefi ve S *Parf
Gostergelerin or}u;lanq ; : A
*Rehber *Egitim Belidenmesi Degerlendirilmesi Programinin Ilk
*Genelge +Girevienditms S Taslak Halinin
z : *Mudiirlik Ortaya Cikmast
*Faaliyetlerin ve Bazinia )
i\;fa;&;equ Goriismelerin *Ust Yonetid
L § Yapilmast Degerlendirmesinin
Alnmast
\._| Ust Yonefici \, / | Galisma Grubu ~ \, J Taslak
Duyurusu \ . Taslaklan | & Program
B R A—— / \A\VM/ 12— #
C.2. Performans Hedefve G°® st er gel er i Il e Faaliyetlere KI
Golbast  Belediyesi Stratejik Planinda ortaya konmus olan stratejik amagclarin

gerceklestirilmesi ve stratejik hedeflerin yerine getirilmesi i¢in dncelikle idarenin performans
hedefleri belirlenmistir. Performans hedeflerinin belirlenmesi amaciyla dncelikle her harcama
biriminin Stratejik planda yer alan faaliyetleri, birim performans hedefleri kapsaminda
gruplandirilmistir. Birim performans hedeflerini ihtiva edecek sekilde idari performans
hedefleri tespit edilmistir.

Harcama birimleri tarafindan yerine getirilecek faaliyetlerin sonuglart itibariyle
degerlendirilebilmesi dolayisiyla birim ve idari performans hedeflerinin uygulama durumunun
ortaya konmasi amaciyla performans gostergeleri tespit edilmistir. Her idari performans
hedefinin hangi faaliyetler ve gdstergeler mahiyetinde degerlendirilece8i ve hangi birim ile
iliskili oldugu tablolarda gosterilmistir.

Performans hedefleri belirlenip ortaya konulurken biitce imkanlar1 da dikkate alinmis,
tespit edilen hedeflerin maliyetleri ve harcama birimleri ile olan baglantilar1 tablolar halinde
gosterilmistir. Ayrica, bu baglamda stratejik amag, hedef ve performans hedefi ile bu hedefler
icin gerekli kaynak ihtiyact ve bunlarla iliskili harcama birimlerini ihtiva eden tablolar
asagida yer almaktadir.
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G¥LBAKI B E L PERFQRAVAKS HEDEF TABLOLARI

KMAR VE kKkEHKRCKLKK M! D) RL! J!
STRATEJKK 1AMAC

1. Kent kimlijinin tanéemlandE®éd¢ez,enkleint spellanalét,y
bu taném -er-evesinde geli ki mini s¢rdegren

STRATEJKK HEDEFLER

I.1.Simrlarimiz dahilinde tist 6l¢ekli planlar ile yapilasmaya agilmis tiim alanlarin uygulama
imar ve parselasyon planlarini tamamlamak.

1.2. Uygulama imar planlar1 tamamlanan alanlarda parselasyon planlarini tamamlamak.

1.3.Golbasi’nda yapilasmanin saglikli, giivenli ve estetik normlara uygun olusturulmas: ve
uygulanmasini saglamak.

1.5.Kent estetigini bozan kacak yapilasmay1 6nlemek i¢in gereken tedbirleri almak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Kent kimliginin tanimlandig1, kentsel altyapisi ile biitiinlesen diizenli, planl,
Stratejik 1. saglikli ve bu tanim ¢erg¢evesinde gelisimini siirdiiren modern bir Gélbasi
olugmasini saglamak.
Sinirlarimiz dahilinde iist 6lgekli planlar ile yapilagsmaya agilmis tiim alanlarin

Stratejik Hedef 1.1. ;
uygulama imar ve parselasyon planlarini tamamlamak.

Performans Hedefi 1.1.1. | Uygulama imar ve parselasyon planlarin1 tamamlamak.

Performans G°stergeler B¥irlim_i 2015 2016 2017 2018 2019

1 Mogan golii dogq kiyist uygulama imar plani ha 298 ) ) 298 208
hazirlanan alan miktari

2 Mogan Go6li batl. kiyis1 uygulama imar plani ha 452 452 452 452 452
hazirlanan alan miktari

3 Merkez 74 parsel ve gevresine ait uygulama ha 70 70 ) )
imar plan1 hazirlanan alan miktar1

4 Gi'meykent_ 1. etap kentsel gelisim projesi ha 1107 ) ) 1107 i
uygulama imar plan1 hazirlanan alan miktari

5 Guneykent_ 2. etap kentsel gelisim projesi ha 1.790 i i 2793 i
uygulama imar plani1 hazirlanan alan miktar1

6 Gi'meykent_ 3. etap kentsel gelisim projesi ha 217 201 i i i
uygulama imar plani1 hazirlanan alan miktari

7 Guneykent. 4. etap kentsel gelisim projesi ha 570 570 i i i
uygulama imar plani hazirlanan alan miktart

8 Golbasi Ilgesi Orencik Mahallesinin uygulama ha 200 200 i i i

imar plan1 hazirlanan alan miktar1

Ihtiyag duyulan bolgelerde uygulama imar

plam (Orencik Projesi ile TOKI arasindaki

bolgenin uygulama imar plam1 38 ha,

9  Mahmatlibahge Mahallesi uygulanma imar ha 38 719 655 655 655
plan1 26 ha, Karaoglan Mahallesi konut dist
kentsel c¢aligma alanlarinda revizyon imar
plan1 655 ha) hazirlanan alan miktari

Cimsit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
alanina ait uygulama hazirlanan alan miktari
Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
11 | alanina ait uygulama imar plani hazirlanan ha 150 150 150 150 150
alan miktar1

10 ha 80 80 80 80 80
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Karacaéren Mahallesi kirsal yerlesim ve
12 | gelisme alanina ait uygulama imar plam ha 50 50 50 50 50
hazirlanan alan miktari
Golbek Mabhallesi kirsal yerlesim ve gelisme
13  alanina ait uygulama imar plam hazirlanan ha 95 95 95 95 95
alan miktar1
Celtek Mabhallesi kirsal yerlesim ve gelisme
14 | alanina ait uygulama imar plam hazirlanan ha 50 50 50 50 50
alan miktar1
Altincanak Mahallesi kirsal yerlesim ve
15 gelisme alanina ait uygulama imar plani ha 50 50 50 50 50
hazirlanan alan miktari
Akviransarcak Mahallesi kirsal yerlesim ve
16 gelisme alanina ait uygulama imar plani ha 60 60 60 60 60
hazirlanan alan miktari
Kiigiik sanayi sitesine ait uygulama imar plani
hazirlanan alan miktari
Dar gelirlilere yonelik toplu konut projesinin
18 uygulama imar planlarimin hazirlanan alan ha - 40 40 40 40
miktar1
Golbagt Ilge smirlarindaki tiim mahallelerde
Sonuclandirilacak plan alan1 (Hacimurathi 60
ha, Gerder 62 ha, Yavrucak 80 ha,
Velihimmetli 105 ha, Giinalan 99 ha, Dikilitag
85 ha, Boyalik 83 ha, Tepeyurt 31 ha, ikizce

17 ha 54 54 54 54 54

19 ha 797 641 465 230 62

36 ha.)

Faalivetler 2019 Yelée Kaynak |
y B¢t -e Begt-e Toplam
Ihtiyag duyulan bolgelerde uygulama imar planlarinin

1 hazirlanmas1 Karaoglan Mahall§s1 konut dis1 kentsel 261.08523 i 261.085.23
galisma alanlarinda revizyon imar plant (655 ha)
hazirlanmasi

2 Cimsit Ma}lalle51 kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait 226.462,57 ) 226.462,57
uygulama imar planlarinin hazirlanmasi (80 ha)

3 Emlrler Mah:illle51 kirsal yerlesim ve gelisme alanina 223.138 57 ) 223.138,57
ait uygulama imar planlarinin hazirlanmasi (150 ha)

Genel Toplam 710.686,37 710.686,37

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.1.1. | Uygulama imar ve parselasyon planlarini tamamlamak.
Ihtiyag duyulan bélgelerde uygulama imar plam (Orencik Projesi ile TOKI
arasindaki bdlgenin uygulama imar plan1 38 ha, Mahmatli bahge Mahallesi
uygulanma imar plan1 26 ha, Karaoglan Mahallesi konut dis1 kentsel ¢alisma
alanlarinda revizyon imar plani 655 ha) hazirlanmasi (655 ha)

Faaliyet [/ 1

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 185.990,41
2 SGK Devlet Primi Giderleri 31.417,56
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.704,91
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.916,70
6 Sermaye Giderleri 13.055,65
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 261.085,23

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 261.085,23

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare AC 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans
Hedefi

1.1.1. Uygulama imar ve parselasyon planlarini tamamlamak.

Cimsit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar planlarinin
hazirlanmasi (80 ha)

Sorumlu Harcama Birimi | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Faal iyet 2

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 161.326,12
2 SGK Devlet Primi Giderleri 27.251,26
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.163,55
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.397,30
6 Sermaye Giderleri 11.324,34
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 226.462,57
B¢t - e -
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -
Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 226.462,57
32




\:;'-._-_.; 2/
PERFORMANS PROGRAMI 2019

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.1.1. | Uygulama imar ve parselasyon planlarini tamamlamak.
. Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar
Faglliyed o = planlarinin hazirlanmasi (15}(,) ha)s - e
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 158.958,19
2 SGK Devlet Primi Giderleri 26.851,27
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.823,56
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.347,44
6 Sermaye Giderleri 11.158,12
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 223.138,57
Bet - e 3
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -
Toplam Kaynak Khtiyaceée 223.138,57
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Kent kimliginin tanimlandig, kentsel altyapisi ile biitiinlesen diizenli, planli,
Stratejik 1. saglikli ve bu tanim ¢ergevesinde gelisimini siirdiiren modern bir Golbast
olusmasini saglamak.

Stratejik Hedef 12 Uygulama imar planlar1 tamamlanan alanlarda parselasyon planlarin

tamamlamak.
Performans Hedefi 1.2.1. | Imar plam bulunan tiim alanlarin parselasyon planlarini tamamlamak.
Performans G°stergeler B¥ir|im_ié 2015 2016 2017 2018 2019
Mogan golii dogu kiyisi uygulama imar
1 . ha 298 - - - -
uygulamasi hazirlanan alan miktari
Merkez 74 parsel ve ¢evresine ait imar
2 . ha 70 - - - -
planlarinin uygulamasi hazirlanan alan miktari
3 Golbasl Ilgesi Orencik Mahallqsmm uygulama ha 200 200 ) ) )
imar planlar1 hazirlanan alan miktari
Ihtiyac  duyulan  bolgelerde  hazirlanan
uygulama imar planlar1 hazirlanan alan ) ) )
4 | miktan (Orencik Projesi ile TOKI arasindaki ha 38 605
bolge 38 ha, Oyaca Mahallesi 605 ha)
5 Mogan Goli bap kiyis1 imar uygulamasi ha 452 452 452 ) )
hazirlanan alan miktari
Cimsit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
6 ; . ha 80 - - - -
alanina ait uygulamasi hazirlanan alan miktari
Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
7 | alanina ait imar uygulamasi hazirlanan alan ha 150 - - - -
miktar1
Karacaéren Mabhallesi kirsal yerlesim ve
8 gelisme alanina ait imar uygulamasi ha 50 - - - -

hazirlanan alan miktari
Golbek Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme
9 alanina ait uygulama imar uygulamasi ha 95 - - - -
hazirlanan alan miktari
Celtek Mabhallesi kirsal yerlesim ve gelisme
10 alanmna ait uygulama imar uygulamasi ha 50 - - - -
hazirlanan alan miktari
Altinganak Mahallesi kirsal yerlesim ve
11  gelisme alanina ait uygulama imar uygulamasi ha 50 - - - -
hazirlanan alan miktari
Akviransarcak Mahallesi kirsal yerlesim ve
12 | gelisme alanina ait uygulama imar uygulamasi ha 60 - - - -
hazirlanan alan miktari
Kiiciik sanayi sitesine ait uygulama imar

— uygulamasi hazirlanan alan miktari ha 51 i i i i
Giineykent 1. etap kentsel gelisim projesi

14 uygulama imar uygulamasi hazirlanan alan ha 110 110 - 1.107 1.107
miktar1

15 Giineykent 2. etap kentsel gel%slm projesi imar ha 1790 | 1.790 i 2723 2793
uygulamasi hazirlanan alan miktari

16 Giineykent 3. etap kentsel gel%slm projesi imar ha 217 i i 217 i
uygulamasi hazirlanan alan miktari

17 Giineykent 4. etap kentsel gelisim projesi imar ha 570 i 570 i 570

uygulamasi hazirlanan alan miktari

Golbast Tlge sinirlarindaki tiim mahallelerde
Imar uygulamasi tamamlanan alan miktari
18 (Hacimuratli 60 ha, Gerder 62 ha, Yavrucak ha 792 462 579 316 583
80 ha, Velihimmetli 105 ha, Cayirli 53 ha,
Halagli 102 ha)
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Faalivetler 2019 Yel é Kaynak
y B¢gt-e Bet - e Toplam

1 Giineykent 1. etap kentsel gelisim projesi uygulama imar 334.918 57 ) 334.918 57
uygulamasinin hazirlanmasi (1107 ha)

2 Giineykent 2. etap kentsel gelisim projesi imar 334.918 57 ) 334.918 57
uygulamasinin hazirlanmasi (2723 ha)

3 Giineykent 4. etap kentsel gelisim projesi imar 21.933,00 ) 21.933,00
uygulamasinin hazirlananmasi (570 ha)
Sonuglanmayan imar uygulamalarinin
tamamlanmasi;(Dikilitas 85 ha, Tepeyurt 31 ha, )

. Karagedik 173 ha, Mahmatli 59 ha, Gok¢ehoyiik 93 ha, 348.293,57 348.293,57
Cayirli 45 ha, Hallagh 97 ha.)

Genel Toplam 1.040.063,71 - 1.040.063,71

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Ade 46-16 | G¥LBAK I BEIBRBRKWELI JI
Performans Hedefi 1.2.1. | imar plani bulunan tiim alanlarm parselasyon planlarin1 tamamlamak.
. Giineykent 1. etap kentsel gelisim projesi uygulama imar uygulamasinin

Faallvet o 1 haz1rlznmas1 (1.1%7 ha) B PTY v v

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeéel e
1 Personel Giderleri 238.587,39
2 SGK Devlet Primi Giderleri 40.302,26
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.256,89
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 5.024,31
6 Sermaye Giderleri 16.747,71
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg¢ verme -

Toplam B¢t -e Kaynak Khtiyaceé 334.918,57

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyacé

Toplam Kaynak Khtiyaceé 334.918,57
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 GYLBARELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 1.2.1. | Imar plam bulunan tiim alanlarmn parselasyon planlarin1 tamamlamak.

Faaliyet |/ 5 Giineykent 2. etap kentsel gelisim projesi imar uygulamasinin hazirlanmasi

(570 ha)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 238.587,39
2 SGK Devlet Primi Giderleri 40.302,26
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.256,89
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 5.024,31
6 Sermaye Giderleri 16.747,71
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 334.918,57

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé

Topl am Kaynak Khtiyaceée 334.918,57

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.2.1. | Imar plam bulunan tiim alanlarmn parselasyon planlarini tamamlamak.
. Gilineykent 4. etap kentsel gelisim projesi imar uygulamasi hazirlanan alan
Faaliyet £ 3 | B Goh SR yw
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 15.624,51
2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.639,30
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.243,40
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 329,03
6 Sermaye Giderleri 1.096,77
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t Kkt Kpgaoak 21.933,00
B¢t - e
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé
Toplam Kaynak Khtiyace 21.933,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.2.1. | Imar plam bulunan tiim alanlarin parselasyon planlarin1 tamamlamak.

Sonuglanmayan imar uygulamalarinin tamamlanmasi miktari (Dikilitag 85 ha,
Faaliyet / 4 Tepeyurt 31 ha, Karagedik 173 ha, Mahmatli 59 ha, Gokgehoyiik 93 ha,
Cayirli 45 ha, hallagli 97 ha.)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 248.115,40
2 SGK Devlet Primi Giderleri 41.911,73
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.624,94
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 5.224,96
6 Sermaye Giderleri 17.416,54
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 348.293,57

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 348.293,57
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kd aA dee 46-16 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Kent kimliginin tanimlandig1, kentsel altyapisi ile biitiinlesen diizenli, planli,
Stratejik 1. saglikli ve bu tamim cercevesinde gelisimini siirdiiren modern bir Golbast

olusmasini saglamak.

Golbag’nda yapilagsmanin saglikli, giivenli ve estetik normlara uygun
olusturulmasi ve uygulanmasini saglamak.

Performans Hedefi | 1.3.1. Godlbasi’nda saglikli yapilasmay1 gerceklestirmek.

¥l -,
Birimi 2015 2016 2017 2018 2019

Stratejik Hedef 1.3.

Performans G°stergele

Yol kotu tespitlerinin yapilmasi ve Imar
1 durum belgesi, mimari, statik, mekanik, @ adet 2.350 805 2.230 2.400 2.300
peyzaj ve zemin etiit raporu sayisi
Yapilara insaat ruhsatlart verilmesi, ruhsat
verilen yapilarin ruhsat ve eklerine uygun

2 N 2 adet 750 827 650 900 900

olarak  yapilagmasimin  saglanmasi  igin

yapilan denetim sayisi
3 | Verilen yapi1 kullanim izin belge sayist adet 600 743 559 500 400
4 | Arsivlenen dosya sayis1 adet 1.650 | 1.862 2.023 2.000 1.000

2019 Yél é& Kaynak
Faaliyetler
B¢t -€ Bet - e Toplam

Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmas,

1  mimari, statik, mekanik, peyzaj ve zemin etiit raporlarinin | 178.418,57
onaylanmasi (adet)
Yapilara ingaat ruhsatlart verilmesi, ruhsat verilen

2 | yapilarn ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilasmasinin | 178.418,57 - 178.418,57
saglanmasi ve bununla ilgili denetimlerin yapilmasi (adet)
Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara

178.418,57

3  yap1 kullanma izin belgesinin (iskan ruhsatr) verilmesi = 178.418,57 - 178.418,57
(adet)

4 | Dosyalarin arsivinin diizenlenmesi (adet) 178.418,57 - 178.418,57

Genel Toplam 713.674,28 - 713.674,28

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdar e Ade 46-16 | G¥ LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.3.1. | Golbasi’nda saglikli yapilagsmay1 gergeklestirmek
Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik,

Faglilyet s L peyzaj ve zemin etiit raporlariin onaylanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 YEél e
1 Personel Giderleri 152.635,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,21
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 178.418,57

B¢t - e a

Kaynak

Topl am B¢t - eKDEkga&Kaynak

Toplam Kaynak Khtiyaceée 178.418,57
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 | G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.3.1. | Golbasi’nda saglikli yapilasmay1 gergeklestirmek
Yapilara ingaat ruhsatlari verilmesi, ruhsat verilen yapilarin ruhsat ve eklerine

Faal iyet / 2 uygun olarak yapilasmasinin saglanmast ve bununla ilgili denetimlerin
yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 YEél e
1 Personel Giderleri 152.635,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,21
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 178.418,57

B¢t - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé
Toplam Kaynak Khtiyaceé 178.418,57

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.3.1. | Golbasi’nda saglikli yapilagmayi gerceklestirmek
Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmig yapilara yap: kullanma izin
belgesinin (iskan ruhsati) verilmesi (adet)

Faaliyet / 3

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel &
1 Personel Giderleri 152.635,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,21
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 178.418,57

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Dékée Kaynak Khtiyacé

Toplam Kaynak Khtiyaceé 178.418,57
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.3.1. | Golbagi’nda saglikli yapilasmay1 gergeklestirmek

Faaliyet / 4 Dosyalarin arsivinin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel e
1 Personel Giderleri 152.635,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,21
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 178.418,57

B¢t - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Dékeée Kaynak Khtiyacé

Toplam Kaynak Khtiyaceé 178.418,57
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kd aA deeée 46-16  G¥LBAkKk| BELEDKYE BAKKANLI JI
Kent kimliginin tanimlandig1, kentsel altyapisi ile biitiinlesen diizenli, planli,
Stratejik 1. saglikli ve bu tamim cercevesinde gelisimini siirdiiren modern bir Golbasi
olugmasini saglamak.
Stratejik Hedef 1.5. | Kent estetigini bozan kagak yapilagmay1 dnlemek icin gereken tedbirleri almak.
Performans Hedefi 1.5.1. | Kagak yapilagsmay dnlemek.
Performans G°stergeler B¥ir|im_ié 2015 2016 2017 2018 2019
1 Kag‘:ak yap_llasmayl onlemek amacuyla iiretilen adet 1 2 ) ) )
proje adedi
2 Gece kondu ve imar kanunlarina gore yapilan adet 80 271 247 200 180
islem sayist
3 Enciimen karariyla ruhsatlandirilan ve yikilan adet 35 122 11 40 15

yapi sayisi
Afet Riski Altindaki Alanlarin

4 Doniistiiriilmesi Hakkindaki Kanun adet 15 22 15 20 17
kapsaminda yikilan yapi sayist

2019 Yél ée Kaynak

Faaliyetler B¢t -e Bet - e Toplam
775 sayih Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili Imar

1  Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore islem yapilmasi 178.418,50 - 178.418,50
(adet)

2 Envcﬁmen karar1 alman yapilarin ruhsatlandirilmasimin 178.418,57 ) 178.418,57
saglanmasi, ruhsatlandirilamayan yapilarin yikimi (adet)
6306 sayili Afet Riski Altindaki  Alanlarin

3 | Doniistiiriilmesi Hakkindaki Kanun kapsamina giren 178.418,57 - 178.418,57
yapilari yikiminin saglanmasi (adet)

Genel Toplam 535.255,64 - 535.255,64

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.5.1. | Kagak yapilagmay1 6nlemek.
775 sayili Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili imar Kanununun 32. ve 42.

Frallivet o« . maddelerine gore islem yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel é
1 Personel Giderleri 152.635,30
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,20
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 178.418,50

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 178.418,50
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1.5.1. | Kacak yapilagmay1 dnlemek.
Enclimen karar1 almman yapilarin ruhsatlandirilmasinin = saglanmasi,
ruhsatlandirilamayan yapilarin yikimi (adet)

Faaliyet £ 2

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel g
1 Personel Giderleri 152.635,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,21
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 178.418,57

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -
Topl am Kaynak Khtiyaceée 178.418,57

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adée 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JlI
Performans Hedefi 1.5.1. | Kagak yapilagmay:1 6nlemek.

6306 say1l1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Dontistiiriilmesi Hakkindaki Kanun
kapsamina giren yapilarin yikiminin saglanmasi (adet)

Faaliyet £ 3

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 152.635,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.783,21
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 178.418,57

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkga&Kaynak -

Toplam Kaynak Khtiyace 178.418,57
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FEN KkMEBKRL! J|
STRATEJKK 1AMAC¢

1. Kent kimlijinin tanémlandéjée, kentsel alt
vV e b u taném -er-evesinde GE Il bmikm®mi noil ug gma
sajl amak

STRATEJKK HEDEFLER
1.4.Yapisal vizyon projeleri uygulamak.
STRATEJKK AMA¢ 2

2. Ctajdak yakamén gerekl eri il e uyumlu hal k
anl ayekla kentsel d¢ezenl gpe ¢t gll mevse ngstsay

STRATEJKK HEDEFLER

2.1. Tamamlanmis planlarda belirlenen yollarin agilmasi, asfaltlanmasi, gerektiginde bakim
onariminin yapilarak hizmete sunulmasini saglamak.

2.2. Hizmetlerin yerine getirilebilmesi i¢in, gerekli olan arag, gereg, makine ve ekipman vb.
temin edilmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Kent kimliginin tanimlandig1, kentsel altyapisi ile biitiinlesen diizenli, planl,

Stratejik 1. saglikli ve bu tanim ¢erg¢evesinde gelisimini siirdiiren modern bir Gélbasi
olugmasini saglamak.
Stratejik Hedef 1.4. | Yapisal vizyon projeleri uygulamak.

Vizyon projelerini kentsel tasarim projeleri ile rekreasyon alanlarinda proje ve

Performans Hedefi 1.41. diizenleme yaparak, bu projeleri hayata gegirmek.

Performans G°stergeler ;rlim_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Ihtlyag. duyulan mahallerde yapilan kiiltiir adet i 2 3 2 1
merkezi sayisi
2 | Cephe yenilemesi yapilan bina sayis1 adet 92 80 70 80 40
3 | Pazar yerlerinin 1slahi ve otopark yapilmasi adet - 1 1 - -
4 Bel.edlye hlzmet l?lgalannda biyiik o6lcekli adet i 2 2 2 5
tadilat, tamirat islerinin yapilmasi
5 | Yapilacak park ve ¢evre diizenlemesi sayis1 adet - 1 2 1 1
Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
y B¢t -€e B¢t - e Toplam
1 g(tjlgta)‘g duyulan mabhallelerde kiiltir merkezi yapilmasi 1.809.034,00 ) 1.809.034,00
2 | Cephe yenilemesi (adet) 1.664.034,20 - 1.664.034,20
3 Belg.edlyfe h.1z_met binalarinda biiyiik o6lcekli tadilat, 1.914.034.20 ) 1.914.034.20
tamirat islerinin yapilmasi (adet)
4 | Park ve gevre diizenlemesi yapim isi (adet) 2.769.034,20 - 2.769.034,20
Genel Toplam 8.156.136,60 - | 8.156.136,60
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 141 V“izyon projelerini kentsel tasarim projeleri .ile rekreasyon alanlarinda proje ve
diizenleme yaparak, bu projeleri hayata gecirmek.

Faaliyet / 1 Ihtiyac duyulan mahallelerde kiiltiir merkezi yapilmas1 (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 317.660,80
2 SGK Devlet Primi Giderleri 56.447,23
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 888.251,80
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 11.714,45
6 Sermaye Giderleri 534.959,72
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.809.034,00

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceée 1.809.034,00

FAALKYET MATABLDSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 141 V"izyon projelerini kentsel t.asar%m projeleri .ile rekreasyon alanlarinda proje ve
diizenleme yaparak, bu projeleri hayata ge¢irmek.

Faaliyet / 2 Cephe yenilemesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 292.199,28
2 SGK Devlet Primi Giderleri 51.922,81
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 817.055,61
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 10.775,50
6 Sermaye Giderleri 492.081,00
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.664.034,20

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 1.664.034,20
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé | 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 141 V}zyon projelerini kentsel tasarim projeleri .11e rekreasyon alanlarinda proje ve
diizenleme yaparak, bu projeleri hayata gecirmek.

Faaliyet / 3 ]é:jlgt()hye hizmet binalarinda biiyiik 6l¢ekli tadilat, tamirat islerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 336.098,51
2 SGK Devlet Primi Giderleri 59.723,55
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 939.807,84
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 12.394,38
6 Sermaye Giderleri 566.009,92
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.914.034,20

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 1.914.034,20

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 141 X.izyon projelerini kentsel t.asar%m projeleri .ile rekreasyon alanlarinda proje ve
iizenleme yaparak, bu projeleri hayata gecirmek.

Faaliyet £ 4 Park ve ¢evre diizenlemesi yapim isi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 486.233,88
2 SGK Devlet Primi Giderleri 86.402,09
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.359.620,45
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 17.930,95
6 Sermaye Giderleri 818.846,83
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 2.769.034,20

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Toplam Kaynak Khtiyace 2.769.034,20
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Stratejik 2.

)

PERFORMANS PROGRAMI 2019

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Cagdas yasamun gerekleri ile uyumlu halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun bir
anlayisla, kentsel diizenleme, alt ve iist yap1 ¢alismalarinin yiiriitiilmesini
saglamak.

Tamamlanmis planlarda belirlenen yollarin agilmasi, asfaltlanmasi,

SRS ad, gerektiginde bakim onariminin yapilarak hizmete sunulmasint saglamak.
Performans Hedefi 2.1.1. | Altyap1 caligmalarini tamamlamak.
PerformansG°® st er gel er i B¥irlim_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1  Agilan yol miktar km 60.000 | 59.155 | 64.454 | 100.000 | 120.000
Asfalt, stabilize ve Sicak asfalt ton
2 | onarimi yapilan yol Sathi 2 40.000 | 100.553 | 72.416 | 100.000 | 130.000
miktar1 kaplama m
Bordi Mele | 15000 @ 12.500 = 5.650 @ 15.000 = 20.000
miktari tiil
Yapilan kald Andezit
g || raprankadirim ve déseme m? 5.000 | 22.610 & 7.975 | 10.000 & 12.000
tretuvar miktari ;
miktari
Kilitli parke m? 15.000 | 11.812 1.827 5.000 5.000
Eaalivet] 2019 Yel é Kaynak K
aaliyetler
y B¢t - e B¢t - e Toplam
1  Imar yollarmin agilmasi (km) 1.864.034,20 - 1.864.034,20
2 Acilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serllzmes1, 6.164.034.20 ) 6.164.034.20
mevcut yollarin bakim onariminin yapilmasi (m®)
3 Kaldirim ve 2tre‘ruvar yapimi, bakim ve onariminin 2.991.434.20 ) 2.991.434.20
yapilmasi (m°)
Genel Toplam 11.019.502,60 - | 11.019.502,60
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeée | 46-16 G¥LBAKI BEBRRKWELI JI
Performans Hedefi 2.1.1. | Altyap1 ¢aligmalarini tamamlamak.
Faaliyet / 1 Imar yollarinin agilmasi (km)
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel e
1 Personel Giderleri 327.318,67
2 SGK Devlet Primi Giderleri 58.163,40
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 915.257,39
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 12.070,60
6 Sermaye Giderleri 551.224,14
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 1.864.034,20
B¢t - e
Kaynak
Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyacé -
Topl am Kaynak Khtiyaceé 1.864.034,20
46



—
PERFORMANS PROGRAMI 2019

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adée 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 2.1.1. | Altyap1 ¢alismalarini tamamlamak.
. Agilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim
Faaliyet / 2 2
onariminin yapilmasi (m°)
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigi
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.082.385,42
2 SGK Devlet Primi Giderleri 192.336,17
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.026.595,68
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 39.915,36
6 Sermaye Giderleri 1.822.801,56
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 6.164.034,20
Bet - e 3
Kaynak
Topl amDEBxté- Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceée 6.164.034,20

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 2.1.1. | Altyap1 ¢aligmalarini tamamlamak.

Faaliyet / 3 Kaldirim ve tretuvar yapimi, bakim ve onarminin yapilmasi (m?)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 525.286,63
2 SGK Devlet Primi Giderleri 93.341,63
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.468.820,83
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 19.371,11
6 Sermaye Giderleri 884.614,00
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 2.991.434,20

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyace 2.991.434,20
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Cagdas yasamin gerekleri ile uyumlu halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir
anlayisla, kentsel diizenleme, alt ve iist yapi c¢alismalarimin yiiritiilmesini
saglamak.

Hizmetlerin yerine getirilebilmesi icin, gerekli olan arag, gereg¢, makine ve
ekipman vb. temin edilmesinin saglanmasi.

Performans Hedefi 2.2.1. | Hizmet i¢in gerekli olan arag, gerec ve ekipmanlari almak.

¥ - ¢
Birimi 2015 2016 2017 2018 2019

Stratejik 2.

Stratejik Hedef 2.2.

Performans G°stergeler

Bakim onarimi yapilan ve ihtiya¢ halinde

1 . adet 16 4 11 2 3
yenilenen arag sayisi

2  Imal edilen ve yenilenen kent mobilyasi sayist adet 900 200 600 300 300

3 | Bakim onarimi yapilan kent mobilyasi sayis1 adet 300 10 400 200 200

Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
y B¢t -e Bet - e Toplam

1 Bakl_m onarimi yapilan ve ihtiyag halinde alinan is 1.229.734,20 ) 1.229.734.20
makinesi (adet)

2 | Kent mobilyalarinin imalati ve temin edilmesi (adet) 1.229.734,60 - 1.229.734,60

3 ézr;) mobilyalarinin  bakim onarimlarinin  yapilmast 1.529.034,00 ) 1.529.034,00

Genel Toplam 3.988.502,80 - 3.988.502,80

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ade 46-16 G¥ LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 2.2.1. | Hizmet i¢in gerekli olan arag, gere¢ ve ekipmanlart almak.

Faaliyet / 1 Bakim onarimi yapilan ve ihtiyag halinde alinan is makinesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel e

1 Personel Giderleri 215.937,54

2 SGK Devlet Primi Giderleri 38.371,36

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 603.810,44

4 Faiz Giderleri -

5 Cari Transferler 7.963,18

6 Sermaye Giderleri 363.651,69

7 Sermaye Transferleri -

8 Borg verme -

Toplam B¢t -e Kaynak Khtiyaceé 1.229.734,20

Bet - e a
Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 1.229.734,20
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FAALKYET MATABLODEUT

Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 2.2.1. | Hizmet i¢in gerekli olan arag, gere¢ ve ekipmanlart almak.

Faaliyet / 2 Kent mobilyalarinin imalati ve temin edilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 215.937,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 38.371,37
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 603.810,64
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.963,18
6 Sermaye Giderleri 363.651,80
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.229.734,60

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyaceée 1.229.734,60

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 2.2.1. | Hizmet i¢in gerekli olan arag, gereg ve ekipmanlart almak.

Faaliyet / 3 Kent mobilyalariin bakim onarimlarinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 268.493,66
2 SGK Devlet Primi Giderleri 47.710,40
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.769,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 9.901,30
6 Sermaye Giderleri 452.159,33
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.529.034,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyace 1.529.034,00
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PARK VE BAHMIEDL!ERR ! J'
STRATEJKK 3AMAC¢

3. Kent kimlijinin tanémlandéjé, kentsel alt
vV e bu -tearnéenvesi nde gel i Ki mini s¢rderen n
sajl amak

STRATEJKK HEDEFLER
3.1. Golbasi’nda yeni agaclandirma, park ve rekreasyon alanlari tesis etmek.

3.2. Mevcut park ve yesil alanlarin bakimini ve glivenligini saglamak.

PERFORMANSHEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 GY¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

e
. Golbast’nda kisi bagina diigen yesil alan miktarini diinya standartlari iizerinde
Stratejik 3. . N
tutarak, yasanabilir bir ¢evrenin olugmasini saglamak.

Stratejik Hedef 3.1. | Golbasi’nda yeni agacglandirma, park ve rekreasyon alanlari tesis etmek.
Performans Hedefi 3.1.1.  Yesil alanlanlar1 artirmak.
Perf ormans G°stergel e Bﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1  Dikilen Agag fidani sayis1 adet 23.383 | 65.816 | 48.014 | 40.000 | 45.000
2 Sokak ve refiijlere dikilen ¢i¢ek sayisi adet 420.000 50%00 4150.00 53%.00 54%.00
3 | Yapilan dinlenme ve ¢ocuk parki sayist adet - - 2 2 2
4 | Diizenlenen mesire alani m? - - 8.100 8.100 | 10.000
5 Yetistirilen fide say1s1 adet - 50000 | 73.000 20(()).00 21(()).00
6 | Yetistirilen sevgi cicegi sayisi adet - 240 350 1.240 1.500
Faalivetler 2019 Yél é Kaynak |
y B¢t -e Bet-e Toplam
1  Agac dikimi yapilmasi (adet) 600.000,00 - 600.000,00
2 | Sokak ve refiijlerde ¢igek dikilmesi (adet) 768.000,00 - 768.000,00
3 | Dinlenme ve ¢ocuk parki yapilmasi1 (adet) 1.000.005,00 - 1.000.005,00
4 | Mesire alanlarinin diizenlenmesi (mz) 500.000,00 - 500.000,00
Sera faaliyetleri kapsaminda ¢igek, meyve ve sebze )

. iiretilip halkin hizmetine sunulmasi (adet) 100.000,00 100.000,00
6  Sevgi ¢iceginin yetistirilmesi ve korunmasi (adet) 70.000,00 - 70.000,00
Genel Toplam 3.038.005,00 - 3.038.005,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Miidiirliigi
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 3.1.1. | Yesil alanlanlar1 artirmak.

Faaliyet / 1 Agag dikimi yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 50.391,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 8.435,53
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 466.416,70
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 74.756,16
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 600.000,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyaceée 600.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 3.1.1. | Yesil alanlanlar1 artirmak.

Faaliyet / 2 Sokak ve refiijlerde ¢igek dikilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudiirligi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 64.501,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.797,48
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 597.013,37
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 95.687,89
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 768.000,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyace 768.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 3.1.1. | Yesil alanlanlar1 artirmak.

Faaliyet / 3 Dinlenme ve ¢ocuk parki yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 83.986,44
2 SGK Devlet Primi Giderleri 14.059,28
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 777.365,05
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 124.594,23
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.000.005,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyaceée 1.000.005,00

FAALKWEALLKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 3.1.1. | Yesil alanlanlar1 artirmak.

Faaliyet £ 4 Mesire alanlarinin diizenlenmesi (m?)

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudiirligi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 41.993,01
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.029,61
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 388.680,58
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 62.296,80
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 500.000,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyace 500.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ade 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 3.1.1. Yesil alanlanlar1 artirmak.

Faaliyet |/ 5 Sera faaliyetleri kapsaminda ¢igek, meyve ve sebze tiretilip halkin hizmetine

sunulmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 8.398,60
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.405,92
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.736,12
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 12.459,36
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 100.000,00

Bet - e a

Kaynak

ToplamB ¢t - e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyaceée 100.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 3.1.1. | Yesil alanlanlar1 artirmak.

Faaliyet / 6 Sevgi cigeginin yetistirilmesi ve korunmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 5.879,02
2 SGK Devlet Primi Giderleri 984,15
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.415,28
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 8.721,55
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 70.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 70.000,00
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I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Adeé 46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
.. Golbasi’nda kisi basina diisen yesil alan miktarini diinya standartlar1 tizerinde
Stratejik | 3 . g
tutarak, yasanabilir bir ¢cevrenin olusmasini saglamak.
Stratejik Hedef 3.2. | Mevcut park ve yesil alanlarin bakimini ve giivenligini saglamak.
Performans Hedefi 3.2.1. | Yesil alanlar korumak ve bakimini saglamak.
Performans G°stergel e Bﬁrlim_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
Bakim onarmmi yapilan park, yesil alan,
1 c¢ocuk oyun alanlari, spor ve piknik alani adet 93 96 201 135 137
sayis1
Faalivetler 2019 Yelée Kaynak |
4 B¢gt-e Bet-e Toplam
1 Park, yesil alan, ¢cocuk oyun alanlari, spor ve piknik 2.500.000,00 ) 2.500.000,00
alanlarimin bakim onariminin yapilmasi (adet)
Genel Toplam 2.500.000,00 - 2.500.000,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 46-16 | G¥ LBAK | BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 3.2.1. | Yesil alanlar1 korumak ve bakimini saglamak.
Park, yesil alan, ¢ocuk oyun alanlari, spor ve piknik alanlarimin bakim
onariminin yapilmasi (adet)

Faaliyet / 1

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudiirligi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 209.965,05
2 SGK Devlet Primi Giderleri 35.148,04
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.943.402,90
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri 311.484,01
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t -e Kaynak Khtiyaceé 2.500.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkKkga&Kaynak -

Toplam Kaynak Khtiyaceée 2.500.000,00
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TEMKZLKK KkDERK! J!
STRATEJKK 4AMA¢C
4. Hal kemezén dojaya saygel e, -evre bilinci
-evrede yakamaséné sajl amak.
STRATEJKK HEDEFLER

4.1. Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi, tasinmasi, yeniden ekonomiye kazandirilmasi,
cadde ve sokaklarin temizlenmesi ¢alismalarini yiirtitmek.

4.2. Cevre bilincinin olusturulmasi i¢in kampanyalarinin diizenlenmesi.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdar e Ad 46-16  G¥LBAKk| BELEDKYE BAKKANLI JI

e
. Halkimizin dogaya saygili, ¢evre bilinci olugsmus bireyler olarak temiz ve
Stratejik 4, - . <
saglikli bir ¢evrede yasamasini saglamak.

Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi, taginmasi, yeniden ekonomiye

e e s kazandirilmasi, cadde ve sokaklarin temizlenmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.
Performans Hedefi 4.1.1. | Atiklar1 ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu saglamak.
Performans G°stergele Bfrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1  Toplanan evsel atik miktar1 ton 50.487 | 50.000 | 52.000 | 48.000 | 46.000
Ayristirilan ve ekonomiye kazandirilan atik

2 . ton 3.760 11.750 | 11.382 | 3.867 4250
miktari
g Arazoze, elle ve makineyle sipirilen alan o\ ' 504000 | 43200 | 160000 | 104.850 | 115.335
miktari
4 :;lykg‘lla“ ve dezenfekie edilen konteyner ... g400 | 12500 @ 10500 @ 11.000 | 12.500
5 ’Sl":yr?sllzhgl yapilan okul, cami, spor alani adet 207 250 258 270 300
6 G0l yiizeyi ve kiyida yapilan temizlik sayisi giin 150 200 208 210 210
7 Ihtiya¢ duyulan birimlere gdrevlendirilen Kisi 67 63 63 57 57
personel sayis1
. 2019 Yeélée Kaynak |
Faaliyetler
B¢gt-e Bet - e Toplam
1 Evsel ve kenfcsel gtlklarln toplanmast ve depolama 8.290.591,92 ) 8.290.591,92
alanina nakledilmesi (ton)
2 Atiklarin  kaynaginda ayristirtlmast ve ekonomiye 10.000,00 ) 10.000,00
kazandirilmasi (ton)
g Cadde, sokak ve alanlarm eclle ve ‘makine ile g7 513 g - 165751368
stiptiriilmesi ve arazozle yikanmasi (km)
Evsel atiklarin toplanmasinda kullanilan konteynerlerin i
4 yikanmasi ve dezenfekte edilmesi (adet) 155.697,00 155.697,00
5 Okul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin 155.697,00 i 155.697,00
yapilmasi (adet)
6 GOl yiizeyi ve kiy1 temizliginin yapilmasi (giin) 144.235,40 - 144.235,40
7 ?121;11)&@ duyulan birimlere personel destegi saglanmasi 8.327.420,00 i 8.327.420,00
Genel Toplam 18.741.155,00 18.741.155,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik Isleri Miidiirliigii
Not : Temi zI| i k aK100.090 TL bbgi thransfolyp,teanpel ama dahi | dejildir.
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 GY¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 411 At}klan ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu
saglamak.

Faaliyet / 1 Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi (ton)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 3.077.508,92
2 SGK Devlet Primi Giderleri 601.414,17
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,567.490,40
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 44,178,43
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 8.290.591,92

Bet - e a

Kaynak

Topl am BKaymaRéKédtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyaceée 8.290.591,92

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeée 4616 G¥LBAk| BELEDKYE BAKKANLI JlI
Performans Hedefi 4.1.1. | Auklari ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu saglamak.

Faaliyet 4 2 Atiklarin kaynaginda ayristirilmasi ve ekonomiye kazandirilmasi (ton)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 3.712,04
2 SGK Devlet Primi Giderleri 725,42
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.509,25
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 53,29
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 10.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 10.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adée 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 411 At}klan ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu
saglamak.
. Cadde, sokak ve alanlarm elle ve makine ile siipiiriilmesi ve arazozle
Faaliyet / 3
yikanmast (km)
Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 615.277,32
2 SGK Devlet Primi Giderleri 120.238,97
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 913.164,93
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 8.832,46
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.657.513,68
Bet - e a
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
ToplamKaynak Khti yacé 1.657.513,68

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 411 At}klarl ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu
saglamak.
Faaliyet # 4 Evsel atlklar_m t(_)planmasmda kullanilan konteynerlerin yikanmasi ve
dezenfekte edilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 57.795,50
2 SGK Devlet Primi Giderleri 11.294,54
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.777,30
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 829,66
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 155.697,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Topl am Kaynak Khtiyace 155.697,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 4.1.1. | Atiklar1 ekonomiye kazandirmak ve yaganabilir bir ¢evre olusumunu saglamak.

Faaliyet /4 5 OKul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 57.795,50
2 SGK Devlet Primi Giderleri 11.294,54
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.777,30
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 829,66
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 155.697,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -
Toplam Kaynak Khtiyaceée 155.697,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 GY¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 411 At}klarl ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu
saglamak.

Faaliyet / 6 G0l yiizeyi ve kiy1 temizliginin yapilmasi (giin)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 53.540,90
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.463,09
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.462,82
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 768,59
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 144.235,40

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 144.235,40
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBARELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 411 At}klar1 ekonomiye kazandirmak ve yasanabilir bir ¢evre olusumunu
saglamak.

Faaliyetir 7 Ihtiya¢ duyulan birimlere personel destegi saglanmasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 3.091.179,69
2 SGK Devlet Primi Giderleri 604.085,75
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,587.779,89
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 44.374,67
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 8.327.420,00

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceée 8.327.420,00
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I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
.. Halkimizin dogaya saygili, ¢evre bilinci olusmus bireyler olarak temiz ve
Stratejik 4, N . N
saglikli bir ¢evrede yagamasini saglamak.
Stratejik Hedef 4.2. Cevre bilincinin olugturulmasi icin kampanyalar diizenlemek.
Performans Hedefi 4.2.1. | Cevre bilincini olugturmak.
Performans G°stergeler Eiélrllm-l | 2015 2016 2017 2018 2019
1 Okullarda diizenlenen temizlik kampanyasi adet 5 5 5 2 5
sayisi
2 Oku.llarda diizenlenen yarigma konferans ve adet 1 12 8 3 4
seminer sayisi
3 | Basilan brosiir, el ilan1 ve pankart sayisi adet 1.500 | 2.000 2.000 2.000 2.000
Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
y B¢t -€e Bet - e Toplam
1  Okullarda temizlik kampanyalarinin diizenlenmesi (adet) 5.000,00 - 5.000,00
2 O}(ullarda g§$1t11 yarismalar, konferans ve seminerler 5.000,00 ) 5.000,00
diizenlenmesi (adet)
3 Brosiir, el ilan1 ve pankartlar ile g¢evre bilincinin 15.000,00 ) 15.000,00
olusturulmasi (adet)
Genel Toplam 25.000,00 - 25.000,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik Isleri Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 4.2.1. | Cevre bilincini olugturmak.

Faaliyet / 1 Okullarda temizlik kampanyalarinin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 1.856,02
2 SGK Devlet Primi Giderleri 362,72
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.754,62
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 26,64
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 5.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 5.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 4.2.1. | Cevre bilincini olugturmak.

Faaliyet £ 2 Okullarda cesitli yarigmalar, konferans ve seminerler diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.856,02
2 SGK Devlet Primi Giderleri 362,72
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.754,62
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 26,64
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 5.000,00

Bet - e 3

Kaynak

Topl amDEBxté- Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceée 5.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 4.2.1. | Cevre bilincini olusturmak.

Faaliyet £ 3 Brosiir, el ilan1 ve pankartlar ile ¢evre bilincinin olugturulmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Temizlikisleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 5.568,07
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.088,13
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.263,87
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 79,93
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 15.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 15.000,00

61




PERFORMANS PROGRAMI 2019

SAJLKKLEWKD! RL! J!
STRATEJKK AMA¢ 5
5. ¢evre, insan ve hayvan sajl éjé alanlareénd

STRATEJKK HEDEFLER

5.1. Halkin saghigi icin gerekli olan dnlemleri almak, tedavi, hasta nakil ve cenaze hizmeti
vermek.

5.2. Ihtiyag sahiplerine evde tedavi hizmeti vermek.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Stratejik 5 Cevre, insan ve hayvan saglig1 alanlarinda modern ve hizli bir hizmet sunmak.

Halkin sagligi i¢in gerekli olan onlemleri almak, tedavi, hasta nakil ve cenaze
hizmeti vermek.

Performans Hedefi 5.1.1. | Muayene, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.

Performans G°sterge|erB¥ir'im‘i‘ 2015 2016 2017 2018 2019

Stratejik Hedef 5.1.

Polikinlik hizmetlerinden faydalanan kisi

1 . . kisi 3.600 3.500 4.368 5.000 5.500
say1s1 (muayene ve dis muayenesi)

2 | Laboratuvarda yapilan tahlil sayisi adet 1.200 1.250 1.380 2.000 2.200

3 Olim raporu verilen ve nakledilen cenaze Kisi 250 125 665 390 410
sayisl
Cevre Saghigi Hizmeti verilen giin sayisi

4 | (Sivrisinek ve hasere i¢in ilaglama yapilan giin giin 210 210 210 365 365

sayisi ve isyeri Ruhsat Denetimi)

Polikinlik ek hizmetlerinden faydalanan kisi
5  sayisi (siinnet, enjeksiyon, pansuman yapilan kisi 2.000 2.500 2.252 3.000 3.200

kisi sayis1)
. 2019 Yel é Kaynak k
Faaliyetler ]
B¢t - e B¢t - e Toplam
1 Ppl1k1@1k leme'tlen. (Muayene ve Dis Muayenesi tedavi 1.106.245,00 1.106.245,00
hizmeti verilmesi) (kisi)
2 | Laboratuvarda tahlil uygulamasi (adet) 200.000,00 200.000,00
3 8(111;31 raporu verilmesi ve cenazelerin nakledilmesi 34.920,00 34.920,00
4 .Cévr.e Sagligi I‘.Ilzm?tl verilmesi (.S1\./r151r.1.ek ve hagere 150.000,00 150.000,00
icin ilaglama ve isyeri Ruhsat Denetimi) (giin)
5 Polikinlik Ek H1zmetler1 (stinnet, enjeksiyon, pansuman 125.000,00 125.000,00
yapilmasi) (kisi)
Genel Toplam 1.616.165,00 1.616.165,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 5.1.1. | Muayene, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.

Faaliyet ! 1 Zglsiil;inlik Hizmetleri (Muayene ve Dis Muayenesi tedavi hizmeti verilmesi)

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 638.594,20
2 SGK Devlet Primi Giderleri 104.817,30
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 278.831,82
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 84.001,68
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.106.245,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyaceée 1.106.245,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 5.1.1. | Muayene, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.

Faaliyet / 2 Laboratuvarda tahlil uygulamasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 115.452,58
2 SGK Devlet Primi Giderleri 18.950,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.410,50
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 15.186,81
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 200.000,00

Bet - e ;

Kaynak

Topl amDEBxté- Kaynak Khtiyaceé =

Topl am Kaynak Khtiyaceé 200.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 5.1.1. | Muayene, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.

Faaliyet £/ 3 Oliim raporu verilmesi ve cenazelerin nakledilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 20.158,02
2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.308,69
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.801,67
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 2.651,62
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 34.920,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 34.920,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 5.1.1. | Muayene, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.

Cevre Sagligi Hizmeti verilmesi (Sivrisinek ve hagere i¢in ilaglama ve isyeri
Ruhsat Denetimi ) (kisi)

Faaliyet / 4

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 86.589,44
2 SGK Devlet Primi Giderleri 14.212,58
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.807,87
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 11.390,11
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 150.000,00

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyaceée

Topl am Kaynak Khtiyaceé 150.000,00

64




—
PERFORMANS PROGRAMI 2019

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 5.1.1. | Muayene, tedavi ve cenaze hizmeti vermek.
Faaliyet / 5 Polikinlik Ek Hizmetleri (siinnet, enjeksiyon, pansuman yapilmasi) (kisi)
Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 72.157,86
2 SGK Devlet Primi Giderleri 11.843,82
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.506,56
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 9.491,76
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Toplam B¢t Kbt Kpngaoak 125.000,00
Bet - e 3
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Topl am Kaynak Khtiyaceée 125.000,00
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I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdar e 46-16 G¥ LBAK | BELEDKYE BAKKANLI JI
Stratejik 5 Halkimizin dogaya saygili, ¢evre bilinci olugsmus bireyler olarak temiz ve saglikli bir
A ma - ' cevrede yasamasini saglamak.
SIS 5.2.  Ihtiyag sahiplerine evde tedavi hizmeti vermek.
Hedef
Performans . .
Hedefi 5.2.1. | Evde tedavi hizmeti vermek.
Performans G°stergeler B¥Irllm-l | 2015 2016 2017 2018 2019
1 Ev[ermdg 'enjek5|yon, pansuman vb. hizmet Kisi 1500 | 1550 1.800 900 1.000
verilen kisi sayis1
. 2019 Yelée Kaynak |
Faaliyetler
B¢t -€e Bet - e Toplam
Yasli ve diiskiin hastalara evlerinde enjeksiyon, )
1 pansuman vb. tedavi hizmetlerinin verilmesi (kisi) 30.000,00 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 - 30.000,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Saghk Isleri Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Ac 4616 @G¥LBAKI| BEIBRRKARLI JI

Performans
Hedefi

5.2.1. Evde tedavi hizmeti vermek.

Yashh ve diskiin hastalara evlerinde enjeksiyon, pansuman vb. tedavi

Faallyel 1 hizmetlerinin verilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 17.317,89
2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.842,52
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.561,57
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 2.278,02
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 30.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyace 30.000,00
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VETERKMKER ENRKD ,; RL:j:
STRATEJKK AMA¢ 5

5. ¢evre, insan ve hayvan sajl éjsnmak anl|l ar énd
STRATEJKK HEDEFLER

5.3. Hayvan sagligim korumak, bulasici hastaliklar: 6nlemek ve kurban hizmeti vermek.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Stratejik 5. Cevre, insan ve hayvan sagligt alanlarinda modern ve hizli bir hizmet sunmak.
Stratejik Hedef 53 Hayvan sagligin1 korumak, bulasici hastaliklari 6nlemek ve kurban hizmeti
vermek.
Performans Hedefi 531 Hayvan sagligint korumak, bulasici hastaliklar1 6nlemek ve kurban hizmeti
vermek.
PerformansG° st er gel er i Eﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Miisahede altina alinan ve kaydi yapilan adet 1614 | 1.000 1815 1.000 1.000
basibos hayvan sayisi
2 | Kisirlastirilan hayvan sayisi adet 360 150 575 150 300
3 | Kayit altina alinan ve asilanan hayvan sayisi adet 364 100 575 100 300
4 D}mya hayYaglarl koruma  giiniinde adet 1 1 1 1 1
diizenlenen etkinlik sayist
5 | Kurban hizmeti verilen yetistirici sayisi adet 113 100 98 100 100
. 2019 Yeélkhtkiawaa&k
Faaliyetler
B¢t -€e Bet - e Toplam
1 Basibos hayvanlarin yakalanarak gozlem altina alinmast 175.000,00 ) 175.000,00
ve kayitlarinin yapilmasi (adet)
2 235;305 hayvanlarin tiremelerinin kontrol altina alinmasi 175.000,00 ) 175.000,00
3 Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve bulasici 140.000,00 ) 140.000,00
hastaliklara kars1 agilanmasi (adet)
4 D}inya Hayvanlan Koruma  Giiniinde  etkinlik 1.950,00 ) 1.950,00
diizenlenmesi (adet)
5 | Kurban hizmeti verilmesi (adet) 1.950,00 - 1.950,00
Genel Toplam 493.900,00 - 493.900,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Veteriner Isleri Miidiirligii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
e i (el 531 Hayvan sagligin1 korumak, bulasici hastaliklar1 6nlemek ve kurban hizmeti
vermek.
Basibos hayvanlarin yakalanarak gozlem altina alinmasi ve kayitlarinin
yapilmasi (adet)

Faaliyet [/ 1

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 115.808,62
2 SGK Devlet Primi Giderleri 19.808,41
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.808,77
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 26.574,20
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 175.000,00

B¢tDek -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 175.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 531 \I;Iearyn::;l saghgim korumak, bulasici hastaliklari onlemek ve kurban hizmeti

Faaliyet / 2 Bagibos hayvanlarin iiremelerinin kontrol altina alinmas1 (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yeéel g
1 Personel Giderleri 115.808,62
2 SGK Devlet Primi Giderleri 19.808,41
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.808,77
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 26.574,20
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 175.000,00

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t - eKDEkga&Kaynak -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 175.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
e i (el 531 \}/Iear)rfnvglr(l sagligin1 korumak, bulasic1 hastaliklar1 6nlemek ve kurban hizmeti
Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve bulasict hastaliklara karsi
asilanmasi (adet)

Faaliyet [/ 3

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 92.646,89
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.846,73
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.247,02
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 21.259,36
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 140.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkga&Kaynak -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 140.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 531 \I;Iearyn::;l sagligin1 korumak, bulagici hastaliklart 6nlemek ve kurban hizmeti

Faaliyet / 4 Diinya Hayvanlar1 Koruma Giiniinde etkinlik diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.290,44
2 SGK Devlet Primi Giderleri 220,72
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 142,73
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 296,11
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 1.950,00

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 1.950,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

PSR (R 531. \}/Iear)rfnvslr(l sagligin1 korumak, bulasic1 hastaliklar1 6nlemek ve kurban hizmeti

Faaliyet / 5 Kurban hizmeti verilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Veteriner Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.290,44
2 SGK Devlet Primi Giderleri 220,72
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 142,73
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 296,11
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.950,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 1.950,00
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STRATEJKK AMAC¢ 6
6. tevre, insan alamlagvamdas amdéE&égren ve héezl é

STRATEJKK HEDEFLER

6.1. Isyerlerinin ruhsatlandirilmast i¢in kontrol ve denetim yapmak.

6.2. Golbasinda diizen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti vermek.

6.3. Golbasinda imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Stratejik 6. Golbasinin th?.I‘l hayatinin diizeni, halkin huzuru, saglig1 ve esenligi
konularinda hizmet sunmak.
Stratejik Hedef 6.1. | Isyerlerinin ruhsatlandirilmast igin kontrol ve denetim yapmak.
Performans Hedefi 6.1.1.  Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.
Performans G°stergeler I;rlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Is ye.:rlerlmn ruhsatlandirilmasinda yapilan adet 208 219 207 235 241
denetim sayis1
2 il;l::latlandmlan sthhi ve umuma agik igyeri adet 178 187 213 198 211
3 | Ruhsatlandirilan gayri sihhi miiessese sayisi adet 30 32 14 37 30
4 | Baglama kiitigii islemi yapilan ruhsat sayisi adet 15 16 20 18 21
5 {Xlkﬂol satis1 yapilan isyerlerine yapilan mesafe adet 12 4 5 10 10
Ol¢iim sayisi
Olgli ve tar.tl aletlerine yapilan muayene ve adet 192 63 81 84 86
damgalama iglem sayist
Verilen giiriiltii izin belgesi sayisi adet 1 2 2 3 5
. 2019 Yél é Kaynak
Faaliyetler
B¢t -€e Bet - e Toplam
1 Isyerl.erlmr.l ruhsatlandirilmasinda kontrol ve 194.190,00 ) 104.190,00
denetimlerin yapilmasi (adet)
2 (S;ggtl) ve umuma agik isyerlerinin ruhsatlandirilmasi 104.182.50 ) 104.182.50
3 | Gayri sihhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasi (adet) 194.182,50 - 194.182,50
4 | Baglama kiittigii islemlerinin yapilarak ruhsat verilmesi 194.182,50 - 194.182,50
5 g{jke(g satis1 yapilan isyerlerine mesafe 6l¢limii yapilmasi 194.182,50 ) 194.182,50
6 ngﬁ ve tarti aletlerinin muayene ve damgalama 194.182,50 ) 194.182,50
islemlerinin yapilmasi (adet)
7 | Giirtiltii izin belgesi verilmesi (adet) 194.182,50 - 194.182,50
Genel Toplam 1.359.285,00 - 1.359.285,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudirligii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1.  Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet / 1 Isyerlerinin ruhsatlandirilmasinda kontrol ve denetimlerin yapilmas: (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.292,38
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.976,04
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,49
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.143,09
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.190,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
ToplamKaynak Khti yacé 194.190,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1. | Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet / 2 Sthhi ve umuma agik igyerlerinin ruhsatlandirilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 194.182,50

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 194.182,50
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 GY¥LBARELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1.  Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet £ 3 Gayri sihhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.182,50

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 194.182,50

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1. | Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet / 4 Baglama kiitiigli islemlerinin yapilarak ruhsat verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 194.182,50

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 194.182,50
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1.  Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet £/ 5 Alkol satis1 yapilan isyerlerine mesafe 6l¢limii yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.182,50

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 194.182,50

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1. | Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet / 6 Olgii ve tart1 aletlerinin muayene ve damgalama islemlerinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 194.182,50

Bet - e a

Kaynak

ToplamB ¢t - e Déké Kaynak Khtiyace =

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 194.182,50
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.1.1.  Isyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Faaliyet £/ 7 Giiriiltii izin belgesi verilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.182,50

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -

Topl am Kaynak Khtiyace 194.182,50
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PERFORMANSHEDEFK TABLOSU

46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

6 Golbasimin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saglig: ve esenligi
‘ konularinda hizmet sunmak.

Golbaginda diizen, esenlik ve saglik konularinda zabita hizmeti vermek.

Kdare Ade
Stratejik
Stratejik Hedef 6.2.

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Performans G°stergeler B¥irlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1 Gonmtu., giiriiltic ve hava kirliligi ile ilgili adet 1828 | 2310 3626 2 968 i
yapilan igslem sayist

2 Korsan yayinla miicadele kapsaminda yapilan adet 1 i 1 1

islem sayis1
3 | Tedbir alinan dogal afet sayisi adet 1 - 1 1
Isyeri ve isletmelere yapilan denetim ve tespit

4 . . adet 3.316 | 2.762 4119 4.427 -
edilen ruhsatsiz igyeri sayisi

5 Beled1ye; alacaklarinin tahsilati ile ilgili adet 102 116 118 115 117
yapilan iglem sayist

6 .Clop}erln duz§n11 ve zamaninda ¢ikarilmasi ile adet 1 2 ) 3 3
ilgili yapilan islem sayist

7 Kaggk kemm've izinsiz canli hayvan nakli ile adet 1 ) 2 2
ilgili yapilan iglem sayisi

8 | Semt pazarlarina yapilan denetim sayis1 adet 285 312 312 256 260

Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
/ Bet-e Bet -e Toplam
Gortintii, giiriilti ve hava (cevre) kirliligi ile miicadele i

1 edilmesi (adet) 169.913,25 169.913,25

2 | Korsan yayinlarla miicadele edilmesi (adet) 169.910,25 - 169.910,25

3 | Dogal afetlerde tedbir alinmasi (adet) 169.910,25 - 169.910,25
Isyerlerinin, isletmelerin periyodik denetimlerinin ve

4 ruhsatsiz c¢alisan isyerlerinin tespitlerinin yapilmasi 169.910,25 - 169.910,25
(adet)

5 zigglye alacaklarinin tahsilatina yardimer olunmasi 169.910.25 ) 169.910.25

6 C(iplerm diizenli ve zamanmda ¢ikarilmasimnin 169.910.25 ) 169.910.25
saglanmasi (adet)

7 é{gg%( kesim ve izinsiz canli hayvan naklinin 6nlenmesi 169.910.25 ) 169.910.25

8 | Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi (adet) 169.910,25 - 169.910,25

Genel Toplam 1.359.285,00 - 1.359.285,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Faaliyet £/ 1 Goriinti, glriiltii ve hava (¢evre) kirliligi ile miicadele edilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.503,38
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,66
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,11
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.250,10
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 169.913,25

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 169.913,25

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Faaliyet / 2 Korsan yaynlarla miicadele edilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 169.910,25

Bet - e a

Kaynak

ToplamB ¢t - e Déké Kaynak Khtiyace =

Topl am Kaynak Khtiyaceé 169.910,25
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.
Faaliyet £/ 3 Dogal afetlerde tedbir alinmasi (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi
Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 169.910,25
Bet - e -
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 169.910,25

FAALKYET MANABLODSUT
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.
. Isyerlerinin, isletmelerin periyodik denetimlerinin ve ruhsatsiz ¢aligan
Faaliyet / 4 . . o
igyerlerinin tespitlerinin yapilmas1 (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi
Ekonomik Kod 2019Y€é | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.,181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 169.910,25
Bet - e ;
Kaynak
Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyaceée -
Topl am Kaynak Khtiyaceé 169.910,25
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Faaliyet / 5 Belediye alacaklarinin tahsilatina yardimei olunmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 169.910,25

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 169.910,25

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Faaliyet / 6 Coplerin diizenli ve zamaninda ¢ikarilmasinin saglanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 169.910,25

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

ToplamKaynak Khti yacé 169.910,25
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Faaliyet / 7 Kagak kesim ve izinsiz canli hayvan naklinin 6nlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 169.910,25

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 169.910,25

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.2.1. | Toplumun huzur ve sagligina yonelik hizmet vermek.

Faaliyet £ 8 Semt pazarlarimin denetiminin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 138.500,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 20.978,29
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.181,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 6.249,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 169.910,25

B¢tDeek a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceé 169.910,25
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdar e Ad 46-16  G¥LBAKk| BELEDKYE BAKKANLI JI

e
Stratejik

6 Golbasinin ticari hayatinin diizeni, halkin huzuru, saglig: ve esenligi
‘ konularinda hizmet sunmak.
Stratejik Hedef 6.3. | Golbasinda imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.
Performans Hedefi 6.3.1. Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.
PerformansG°® st er gel er i B¥irlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Cevre kontrolii giivenligi saglanan insaat adet 7 8 40 57 55
sayisl
2 | Gorev alinan yikim sayist adet 3 4 1 3 3
3 Izinsiz atik dokiilmesi ile ilgili yapilan islem adet 5 6 2 7 8
sayisl
4 Fosseptl.k akintilarin  6nlenmesi ile ilgili adet 3 5 2 6 5
yapilan islem sayist
g YoLukaldmmSvekamuyasacuealantardas) . | 563 | 201 | 517 | 627 | 611
iggallerin 6nlenmesi i¢in yapilan iglem sayisi
6 Alt ve ist yapt caligmalar1 esnasinda alinan adet 13 11 49 115 56
trafik onlem sayis1
7 | Sosyal yardimlarda yapilan tahkikat sayis1 adet 20 15 - 3 4
Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
y B¢t -e Bet - e Toplam
1 %232?)ﬂarm cevre giivenligi kontrollerinin yapilmasi 194.190,00 ) 194.190,00
2 | Yikimlarda kolluk kuvveti olarak gorev alinmasi (adet) 194.182,50 - 194.182,50
3 Hafriyat ve insaat atiklarinin  izinsiz  dokiimiiniin 194.182.50 ) 194.182.50
engellenmesi (adet)
4 | Fosseptik akintilarinin 6nlenmesi (adet) 194.182,50 - 194.182,50
5 }(ol, kalt.hrlm ve kamuya agik alanlarda isgallerin 194.182,50 ) 194.182,50
onlenmesi (adet)
6 Alt ve st yap1 caligmalari esnasinda trafik dnlemlerinin 104.182.50 i 104.182.50
almmasi (adet)
7 | Sosyal yardimlarda gerekli tahkikatin yapilmasi (adet) 194.182,50 - 194.182,50
Genel Toplam 1.359.285,00 - 1.359.285,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi
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Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 1 Ingaatlarin cevre giivenligi kontrollerinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.292,38
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.976,04
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,49
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.143,09
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.190,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkga&Kaynak -
Topl am Kaynak Khtiyace

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 2 Yikimlarda kolluk kuvveti olarak gorev alinmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 194.182,50

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 194.182,50
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Kd aA deé 46-16 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 3 Hafriyat ve ingaat atiklarinin izinsiz dokiimiiniin engellenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.182,50

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 194.182,50

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 4 Fosseptik akintilarinin 6nlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 194.182,50

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 194.182,50
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Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 5 Yol, kaldirim ve kamuya agik alanlarda iggallerin 6nlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.182,50

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -
Topl am Kaynak Khtiyace 194.182,50

FAALKYET MATABLOSUT

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 6 Alt ve iist yapi ¢aligmalari esnasinda trafik 6nlemlerinin alinmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 194.182,50

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 194.182,50
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Kdare Adé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 6.3.1. | Imar, trafik ve yardimlar konusunda zabita hizmeti vermek.

Faaliyet / 7 Sosyal yardimlarda gerekli tahkikatin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019Y€E | &
1 Personel Giderleri 158.286,26
2 SGK Devlet Primi Giderleri 23.975,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.778,31
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.142,82
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 194.182,50

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceéeé -

Topl am Kaynak Khtiyace 194.182,50
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HUKUK KKM!IEIRKRL ! J|
STRATEJKK AMA¢ 7
7. Belediye hizmetlerinin sunumunda yasal mevzuata uygun davranarak ihtilafa

veklebml eciekh okuxkmamaséné sajl amalk
STRATEJKK HEDEFLER

7.1. Belediyenin taraf oldugu dava, takip ve hukuksal islemlerde belediye menfaatlerini
korumak.

sebebiyet

7.2. Belediye hizmetlerinde, islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adeé 4616 G¥LBAKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
o Belediye hizmetlerinin sunumunda yasal mevzuata uygun davranarak ihtilafa
Stratejik 7. . . . . . J
sebebiyet verebilecek ig ve islemlerin olugsmamasini saglamak.
.. Belediyenin taraf oldugu dava, takip ve hukuksal islemlerde belediye
SRR e e U menfaatlerini korumak.
. Seffaf, tarafsiz giivenilir ilkeli bir anlayisla hukuk hizmetlerinde mitkemmelligi
FETEIIENE Bz 15 yakaliyarak belediye caligmalartina deger katmak ve geligtirmek.
Perf ormans G°stergeler I;rlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Yarg yerlerinde B(iledlye nin davali ve davact adet 148 134 136 137 138
olarak vekaleten miidafaa edillen dava sayisi
2 | Birimlere iletilen dava sayist adet 227 164 165 166 166
Faalivetler 2019 Yél e Kaynak
4 B¢t -€e Bet - e Toplam
1 Yar§1 yerlernlnde Bel.ed1ye.n1n davali ve davaci olarak 600.000,00 . 600.000,00
vekaleten miidafaa edilmesi (adet)
Mahkemelerce verilen emsal kararlar ile neticelenen adli
2 ve idari dava kararlarinin ilgili birimlere iletilmesi (adet) 80.000,00 i 80.000,00
Genel Toplam 680.00,00 - 680.00,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 7.1.1. | Hukuksal alanda problemleri dnlemek.

Yarg: yerlerinde Belediye’nin davali ve davaci olarak vekaleten miidafaa
edilmesi (adet)

Faaliyet /£ 1

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yél ¢
1 Personel Giderleri 228.591,42
2 SGK Devlet Primi Giderleri 38.995,02
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 332.413,56
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 600.000,00

Bet - e 3

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Topl am Kaynak Khtiyaceée 600.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 GY¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 7.1.1. | Hukuksal alanda problemleri énlemek.

Mahkemelerce verilen emsal kararlar ile neticelenen adli ve idari dava
kararlarimin ilgili birimlere iletilmesi (adet)

Faaliyet /4 2

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.478,86
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.199,34
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.321,81
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Kht i yac é 80.000,00
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Kdare Ade 46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
. Belediye hizmetlerinin sunumunda yasal mevzuata uygun davranarak ihtilafa
Stratejik 7 . . . . . N
sebebiyet verebilecek is ve islemlerin olusmamasini saglamak.
Stratejik Hedef 7.2. | Belediye hizmetlerinde, islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak.
Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri dnlemek.
Performans G°stergeler B¥ir|im_i(; 2015 2016 2017 2018 2019
1  Cevap verilen hukuki goriis say1st adet 12 15 7 15 15
Dava konusu olan idari islemlerin ilgili
p | Pl Lesiiig Ietingel et 227 160 162 164 165
diizeltilmesi i¢in yapilan islem sayisi (cevap,
beyan, itiraz)
3 D.eglsen meyzuat ve ictihat bilgilerinin takibi adet 30 34 3 30 30
icin yapilan islem sayis1
4 Hazirlanan  yonetmelik ve  yonergelerin adet 3 8 5 6 8

incelenmesi ve bildirilen goriis sayisi
Belediyenin taraf oldugu her tiirli konuda

5 | sozlesme, protokol, kontrat vb. evrakin adet 2 6 6 4 6
incelenerek bildirilen goriis sayist

2019 Yél é& Kaynak |

Faaliyetler
y B¢t -e Bet-e Toplam
1 ]éllé::;lerden talep edilen hukuki goriislere cevap verilmesi 80.000,00 i 80.000,00
2 Dava. konusu. O!an Idal.l.’l 1.$leml.er%n 1{g111 birimlerle 136.145.00 i 136.145.00
koordinasyon igerisinde diizeltilmesinin saglanmasi (adet)
3 Degisen mevzuat ve ictihat bilgilerinin takibi icin islem 80.000,00 ) 80.000,00
yapilmasi (adet)
4 H_az_lr_lanan_ yonetmelik ve yonergelerin incelenmesi, goriis 80.000,00 ) 80.000,00
bildirilmesi (adet)
Belediyenin taraf oldugu her tiirlii konuda sozlesme,
5 | protokol, kontrat vb. evrakin incelenip hukuki goriis 80.000,00 - 80.000,00
bildirilmesi (adet)
Genel Toplam 456.145,00 - 456.145,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii
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Kdare Adé 4616 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri dnlemek.

Faaliyet / 1 Birimlerden talep edilen hukuki goriislere cevap verilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk [sleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.478,86
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.199,34
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.321,81
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

FAALKWRAILKYET TABLOSU
Kdare Ade 46-16 G¥ LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri 6nlemek.
Dava konusu olan idari islemlerin ilgili birimlerle koordinasyon igerisinde
diizeltilmesinin saglanmasi (adet)

Faaliyet / 2

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 51.869,30
2 SGK Devlet Primi Giderleri 8.848,30
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.427,41
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 136.145,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Toplam Kaynak Khtiyaceé 136.145,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri dnlemek.

Faaliyet / 3 Degisen mevzuat ve ictihat bilgilerinin takibi i¢in islem yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk [sleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.478,86
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.199,34
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.321,81
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri 6nlemek.

Faaliyet / 4 Hazirlanan yonetmelik ve yonergelerin incelenmesi, goriis bildirilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk [sleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.478,86
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.199,34
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.321,81
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Topl am Kaynak Khtiyaceé 80.000,00
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Kdare Adeé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri 6nlemek.

Belediyenin taraf oldugu her tiirlii konuda sézlesme, protokol, kontrat vb.
evrakin incelenip hukuki goriis bildirilmesi (adet)

Faaliyet / 5

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.478,86
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.199,34
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.321,81
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 80.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 80.000,00
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TEFTKKk KURULU M! D! RL! J!
STRATEJKK AMA¢ 7

7. Belediye hizmetlerinin sunumunda yasal mevzuata uygun davranarak ihtilafa
sebebiyet verebilecek i kK ve i klemlerin ol ul

STRATEJKK HEDEFLER

7.2. Belediye hizmetlerinde, islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak.

I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Ade 46-16 G¥ LBAK | BELEDKYE BAKKANLI JI
. Belediye hizmetlerinin sunumunda yasal mevzuata uygun davranarak ihtilafa
Stratejik | 7. . . . . . o
sebebiyet verebilecek is ve islemlerin olugmamasini saglamak.
Stratejik Hedef 7.2. | Belediye hizmetlerinde, islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak.
Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri énlemek ve ¢6zmek.
Performans G°stergeler ;rlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Mevzuat kapsaminda yapilan denetim ve adet ) 20 10 8 10
islem sayis1
Faalivetler 2019 Yél é& Kaynak [
4 B¢t -e Bet-e Toplam
1 Belediye _hlzmetlermln mevzuata  uygunlugunun 324.050,00 ) 324.050,00
denetlenmesi (adet)
Genel Toplam 324.050,00 - 324.050,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Teftis Kurulu Midirligi

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 7.2.1. | Hukuksal alanda problemleri 6nlemek v e ¢6zmek.

Faaliyet / 1 Birimlerden talep edilen hukuki goriislere cevap verilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Teftis Kurulu Midiirliigi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 182.810
2 SGK Devlet Primi Giderleri 28.160
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.080
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 75.000
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 324.050,00

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 324.050,00
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DESTEK HKZMETDERK! J|
STRATEJKK 8AMAC¢
8. Belediyehi zmetl erinin yer:i getiril
STRATEJKK HEDEFLER

8.1. Belediyenin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu kaynaklariin
verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.

ne me s i i -in

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in her tiirlii destek hizmetini
saglamak.

Belediyenin ihtiyag duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu
kaynaklarmin verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.

Kdare Adeé 46-16
Stratejik 8.

Stratejik Hedef 8.1.

Performans Hedefi 8.1.1. | Belediyenin mal ve hizmet alimi isini yapmak, idari konularda destek saglamak.
Performans G°stergeler B¥ir|im_ié 2015 2016 2017 2018 2019
Belediye hizmet binalarmin tadilat, tamirat,
1 temlzh.k 1le. telefon? e.lekt.rlkl,.s1hh1 tesmfat ve adet 413 452 571 610 600
abonelik hizmetleri ile ilgili yapilan islem
sayisl
2 Afet Ve.a'cﬂ.yqr.dlm hlzmetlerl ile ilgili is ve adet 168 190 1 1 1
iglemleri ile ilgili yapilan islem sayisi
Belediyenin genel giderlerinin (elektrik, su,
3 | dogalgaz, haberlesme) karsilanmasi ile ilgili adet 1 1 36 36 36
yapilan iglem sayist
Belediye araglarinin zorunlu trafik sigortalari
4 | ile fenni muayenelerinin yapilmas: ile ilgili adet 819 712 285 271 278
islem sayis1
5 g;g;vlllzlyemegl hizmetinden yararlanan personel Kisi 144 145 960 1100 1.000
2019 Yel é Kdhnak
Faaliyetler 4Hn
B¢gt-€e Bet - e Toplam
Belediye hizmet binalarinin tadilat, tamirat, temizlik ile
1 | telefon, elektrik, sihhi tesisat ve abonelik hizmetlerinin | 2.738.445,00 2.738.445,00
yapilmasi (adet)
2 Afet ve acil yardim hizmetleri ile ilgili is ve islemlerinin 50.000,00 50.000,00
yapilmasi (adet)
3 Belediyenin genel giderlerinin (elektrik, su, dogalgaz, 4.805.000,00 4.805.000,00
haberlesme) karsilanmasi (adet)
4 Belediye ar.agtlarmm zorunlu trafik sigortalar1 ile fenni 350.000,00 350.000,00
muayenelerinin yapilmasi (adet)
5 ](?(ei:;ei:)(hye personelinin 6gle yemegi hizmetinin verilmesi 350.000,00 350.000,00
Genel Toplam 8.293.445,00 8.293.445,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Destek Hizmetleri Miidiirluigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé | 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Belediyenin mal ve hizmet alimu isini yapmak, idari konularda destek
saglamak.
Belediye hizmet binalarinin tadilat, tamirat, temizlik ile telefon, elektrik, sihhi
tesisat ve abonelik hizmetlerinin yapilmasi (adet)

Performans Hedefi 8.1.1.

Faaliyet / 1

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 99.893,56
2 SGK Devlet Primi Giderleri 16.164,64
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.447.384,03
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 26.415,51
6 Sermaye Giderleri 148.587,26
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 2.738.445,00

B¢t - e -

Kaynak

Topl am BKaymaRéKédhtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 2.738.445,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 811 Bevlediyenin mal ve hizmet alim1 isini yapmak, idari konularda destek
saglamak.

Faaliyet / 2 Afet ve acil yardim hizmetleri ile ilgili i ve islemlerinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudiirliiga

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.823,91
2 SGK Devlet Primi Giderleri 295,14
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.685,65
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 482,31
6 Sermaye Giderleri 2.712,99
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 50.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Kht i yac é 50.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 | G¥LBAKI

BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 8.1.1.

saglamak.

Belediyenin mal ve hizmet alimu isini yapmak, idari konularda destek

Faaliyet A 3 Eelediyenin genel giderlerinin  (elektrik, su, dogalgaz, haberlesme)
argilanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 175.277,78
2 SGK Devlet Primi Giderleri 28.363,22
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,294.291,19
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 46.349,86
6 Sermaye Giderleri 260.717,95
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 4.805.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

ToplamKaynak Khti yacé 4.805.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI

BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 8.1.1.

saglamak.

Belediyenin mal ve hizmet alimu isini yapmak, idari konularda destek

Faaliyet / 4

yapilmasi (adet)

Belediye araglarinin zorunlu trafik sigortalar1 ile fenni muayenelerinin

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudiirliiga

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 12.767,37
2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.066,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.799,57
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.376,16
6 Sermaye Giderleri 18.990,90
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 350.000,00
B¢t - e
Kaynak
Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyace 350.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 8.1.1. Bevlediyenin mal ve hizmet alimi isini yapmak, idari konularda destek
saglamak.

Faaliyet / 5 Belediye personelinin 6gle yemegi hizmetinin verilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 12.767,37
2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.066,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.799,57
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.376,16
6 Sermaye Giderleri 18.990,90
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 350.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 350.000,00
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Kk LETMED! RL! J!
STRATEJKK AMAC¢ 8
8. Belediyehi zmetl erinin yerine getiril mesi i -1in

STRATEJKK HEDEFLER

8.1. Belediyenin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu kaynaklarinin
verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Stratejik 8. Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in her tiirlii destek hizmetini saglamak.
. Belediyenin ihtiyag duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu
ST S AT i kaynaklarmin verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.
Performans Hedefi 8.1.2. Belediye’nin mal ve hizmet aliminini saglamak.
Performans G°stergele ;rlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Beled1y§n1n mal ve hizmet alim isleri i¢in adet ) . 38 40 45
yapilan ihale sayis1
2 Beledlyemfl mal ve hlzmet alim isleri icin adet ) . 409 420 450
yapilan dogrudan temin say1si
. 2019 Yeéele Kghphak |
Faaliyetler 4hn
B¢t -e Bet-e Toplam
1 ge(:jlst()hyemn mal ve hizmet alimlarinin ihale ile yapilmasi 334.615,00 . 334.615.00
2 Bele(.hyemn mal ve hizmet alimlarinin dogrudan temin 150.000,00 . 150.000,00
yolu ile yapilmasi (adet)
Genel Toplam 484.615,00 - 484.615,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Isletme Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ac 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Perfor_mans 8.1.2. Mal ve hizmet aliminini saglamak.

Hedefi

Faaliyet 1 Belediyenin mal ve hizmet alimlarinin ihale ile yapilmas1 (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Isletme Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 194.382,79
2 SGK Devlet Primi Giderleri 30.384,39
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.847,82
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 334.615,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 334.615,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 8.1.2. | Mal ve hizmet aliminin1 saglamak.

Faaliyet 4 2 Belediyenin mal ve hizmet alimlarinin dogrudan temin yolu ile yapilmas: (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Isletme Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 87.137,21
2 SGK Devlet Primi Giderleri 13.620,61
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.242,18
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 150.000,00

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 150.000.00
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TESKSMER! RL! J!
STRATEJKK AMAC¢ 8
8. Belediyehi zmetl erinin yberne¢ggkti desmeki hi zma
STRATEJKK HEDEFLER

8.1. Belediyenin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu kaynaklarinin
verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

46-16  GY¥ LBARELEDKYE BAKKANLI JI
Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in her tiirlii destek hizmetini
saglamak.
Belediyenin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu

Kdare Ade
Stratejik 8.

SRS e A, kaynaklarmin verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.
Performans Hedefi 8.1.3. | Tesislerinin kurulmasini ve isletilmesini saglamak.

¥1 - 201
Performans G°stergel er pgiimi 2015 2016 2017 2018 9

Tesislerde uygulanacak muafiyet, istisna,
1 indirim ve tcret tarifelerinin belirlenmesi adet - 1 1 1 1
¢alismalarina yardimei olunan iglem sayisi

Belediye smurlart  igerisindeki  tesislerin

2  kurulus islemlerine yardimci olunan islem adet - 1 1 1 1
say1si

Fasliyetler 2019 Yél & Kaynak
B¢t -1 Bet - e Toplam

L | arfelerinin beirlenmesi calismalarina yardimer olunmas (ade) | *16°%° -] 5416500

2 }]?aerlgl(ﬁzi Oslllillgrlla;rsll (i;;ggiindeki tesislerin kurulus islemlerinde 54.165,00 i 54.165,00

Genel Toplam 108.330,00 - | 108.330,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 8.1.3. | Tesislerinin kurulmasini ve igletilmesini saglamak.
Tesislerde uygulanacak muafiyet, istisna, indirim ve ficret tarifelerinin
belirlenmesi ¢aligmalarina yardimci olunmasi (adet)

Faaliyet / 1

Sorumlu Harcama Birimi Isletme Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 45.977,50
2 SGK Devlet Primi Giderleri 6.770,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.417,50
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 54.165,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 54.165,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé | 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 8.1.3. | Tesislerinin kurulmasini ve isletilmesini saglamak.
Belediye smnirlar1 igerisindeki tesislerin kurulus islemlerinde yardimei

faalivenaydic 2 olunmas: (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Isletme Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 45.977,50
2 SGK Devlet Primi Giderleri 6.770,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.417,50
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 54.165,00

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Kht i yac é 54.165,00
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MUHTARLI K KK IDERK | J|
STRATEJKK AMA¢ 9
G°Il| b@%lebaké hal kénén huzur ve hokukulvel uj uni
[ [

irl i kte yakama Dbilincinin olukmaséné sajl
i zmet ve yardéem faaliyetlerinde bul unmak.

STRATEJKK HEDEFLER

9.1. Belediyenin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetin yerinde, zamaninda, kamu kaynaklarinin
verimli bir sekilde kullanilarak temin edilmesini saglamak.

9.3. Sosyal yardimlarda bulunmak.

I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbast halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte

Stratejik 9. yasama bilincinin olusmasimi saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.

Stratejik Hedef 9.1. | Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.

Performans Hedefi 9.1.1. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.

Performans G°stergele Bﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
Toren, anma, sosyal etkinlik ve ceneze

1  taziyelerine masa, sandalye, caymatik vb kisi - 2.250 2.750 3.000 3.250
temin etmek

2 Cf)rla{e taZI‘yglerlne katilim ve taziye paketi Kisi ) 600 463 700 750
gotiiriilen kisi sayisi

3 Mahalle‘ muhtarliklariin talepleri ile ilgili adet ) 250 255 300 330
yapilan islem sayist
. 2019 Yéle Kaynak |

Faaliyetler

B¢t -e Bet-e Toplam

Toren, anma ve sosyal etkinlik ve ceneze taziyelerine
1 masa, sandalye, caymatik vb. malzemelerin temini ile 300.000,00 - 300.000,00
ilgili caligmalarin yapilmasi (kisi)

Sosyal etkinlikler c¢ercevesinde taziye ziyaretinde

2 bulunup gerekli yardim ¢alismalarin yapilmasi (kisi) 50.000,00 ) 50.000,00
3 1(\;[3231163 muhtarliklariin taleplerinin degerlendirilmesi 291.955.00 ) 291.955,00
Genel Toplam 641.955,00 - 641.955,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.1.1. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.

Toren, anma ve sosyal etkinlik ve ceneze taziyelerine masa, sandalye,
caymatik vb. malzemelerin temini ile ilgili ¢aligmalarin yapilmasi (kisi)

Faaliyet / 1

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 76.606,34
2 SGK Devlet Primi Giderleri 11.996,24
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 195.499,59
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 15.897,83
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 300.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Kht i yac e 300.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.1.1. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.
Sosyal etkinlikler g¢ergevesinde taziye ziyaretinde bulunup gerekli yardim
calismalarin yapilmasi (kisi)

Faaliyet / 2

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarhik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 12.767,72
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.999,37
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.583,26
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 2.649,65
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 50.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 50.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.1.1. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.

Faaliyet / 3 Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin degerlendirilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 74.552,02
2 SGK Devlet Primi Giderleri 11.674,54
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.256,94
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 15.471,50
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 291.955,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 291.955,00
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 46-16 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbast halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve

Stratejik 9. birlikte yasama bilincinin olugsmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor,

sosyal hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.

Stratejik Hedef 9.3. Sosyal yardimlarda bulunmak.

Performans Hedefi 9.3.1. | Sosyal yardimlarda bulunmak.

Performans G°stergele I;rllml 2015 2016 2017 2018 2019
1 Gida yardimindan faydalanilan kisi sayisi kisi 2.200 2.400 3.000 3.000 4.000
2 | Yakacak yardimindan faydalanan kisi sayisi kisi - 400 450 452 600
3 | Giyecek yardimi yapilan kisi sayisi kisi 1.200 1.300 3.200 3.500 4.000

Faalivetl 2019 Yel é Kaynak |

aaliyetler B¢t -e Bet-e Toplam
1 Gida yardimi yapilmasi (kisi) 400.000,00 - 400.000,00
2 | Yakacak yardimi yapilmasi (kisi) 80.275,00 - 80.275,00
3 | Giyecek yardimi yapilmasi (kisi) 10.000,00 - 10.000,00

Genel Toplam 490.275,00 - 490.275,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlik Isleri Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdar e Ade 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. Sosyal yardimlarda bulunmak.

Faaliyet / 1 Gida yardimu yapilmasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 102.141,79
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.994,98
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.666,12
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 21.197,12
6 Sermaye Giderleri 102.141,79
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 400.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 400.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdar e Ade 46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. Sosyal yardimlarda bulunmak.

Faaliyet / 2 Yakacak yardimi yapilmasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 20.498,58
2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.209,99
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.312,44
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 4.253,99
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 80.275,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 80.275,00

FAALKYET MATABLODSU

Kdare Adé 46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. | Sosyal yardimlarda bulunmak.

Faaliyet A 3 Giyecek yardimi yapilmasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 2.553,54
2 SGK Devlet Primi Giderleri 399,87
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.516,65
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 529,94
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 10.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée

Toplam Kaynak Khtiyace 10.000,00
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HALKLA KLKMKRLRR! J!
STRATEJKK AMAC¢ 9

9. G° |l baké halkénén huzur v e mokukul ve bidigteu nu ar
yakama Dbilincinin olukmaséné sajlayacak e]j
yardém faaliyetlerinde bul unmak

STRATEJKK HEDEFLER
9.1. Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.
9.2. Meslek ve beceri kazandirma ile egitim konularinda ¢alismalar yapmak.

9.3. Sportif faaliyetler diizenlemek, genclik ve sporun gelistirilmesi icin gerekli destegi

saglamak.
PERFORMANS HEDEFK TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbast halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yagsama bilincinin olusmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Stratejik Hedef 9.1. | Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.
Performans Hedefi 9.1.2. | Tamitim faaliyetlerinde bulunmak.
Performans G°stergele Bﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1  Acilan belediye tiyatrosu sayist adet 1 1 - - -
2 | Diizenlenen etkinlik ve kutlama sayis1 adet 20 28 12 14 15
3 | Gezi programlarina katilan kisi sayisi kisi 1.690 6.000 347 2.000 1.500
. 2019 Yeél é Kaynak |
Faaliyetler
B¢t -e Bet-e Toplam
1  Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet) 696.000,00 - 696.000,00
2 | Tarihi ve kiiltirel gezilerin diizenlenmesi (kisi) 362.815,00 - 362.815,00
Genel Toplam 1.058.815,00 - 1.058.815,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Halkla Iliskiler Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.1.2. Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek ve tanitim faaliyetlerinde
bulunmak.

Faaliyet /4 1 Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Halklalligkiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 222.468,38
2 SGK Devlet Primi Giderleri 104.614,08
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 368.917,54
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

ToplamB ¢t - e Kaynak Khtiyaceé 696.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 696.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 46-16 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.1.2. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak.

Faaliyet /4 2 Tarihi ve kiiltiirel gezilerin diizenlenmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Halklalliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 115.969,63
2 SGK Devlet Primi Giderleri 54.533,85
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 192.311,52
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 362.815,00

B¢t - e

Kaynak

Topl amDERxtée- Kaynak Khtiyaceé >

Toplam Kaynak Khtiyaceé 362.815,00
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbagi halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yasama bilincinin olugsmasint saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Stratejik Hedef 9.2. | Meslek ve beceri kazandirma ile egitim konularinda galigmalar yapmak.
Performans Hedefi 9.2.1. | Mesleki ve beceri kazandirmaya yonelik kurslar diizenlemek
Performans G°stergele Bfrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Duz§n1enen mesleki beceri kazandirma Kisi ) ) 180 150 200
kursiyer sayis1
2 | Diizenlenen kurslara katilan kisi sayisi kisi - - 489 400 400
. 2019 Yelée Kaynak |
Faaliyetler
B¢t -e Bet-e Toplam
1 ?ﬁie;il)ek ve beceri kazandirma kurslarmin diizenlenmesi 206.000,00 ) 206.000,00
2 N{ﬁmk, sahnp ve gosteri sanatlarina iliskin kurslar 306.000,00 ) 306.000,00
diizenlenmesi (kisi)
Genel Toplam 512.000,00 - 512.000,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Halkla iliskiler Midiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.2.1. | Mesleki ve beceri kazandirmaya yonelik kurslar diizenlemek

Faaliyet /4 1 Meslek ve beceri kazandirma kurslarinin diizenlenmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 65.845,53
2 SGK Devlet Primi Giderleri 30.963,36
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.191,11
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 206.000,00

B¢t - e

Kaynak

Topl amDBRxtée- Kaynak Khtiyaceé >

Toplam Kaynak Khtiyaceé 206.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.2.1. | Mesleki ve beceri kazandirmaya yonelik kurslar diizenlemek

Faaliyet /4 2 Miizik, sahne ve gosteri sanatlarina iliskin kurslar diizenlenmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 97.809,37
2 SGK Devlet Primi Giderleri 45.994,12
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 162.196,51
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 306.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 306.000,00
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PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Goélbasi halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yagsama bilincinin olusmasini saglayacak egitim, kiiltlir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Sportif faaliyetler diizenlemek, genclik ve sporun gelistirilmesi igin gerekli
destegi saglamak.
Performans Hedefi 9.4.1. | Sportif faaliyetlere destek saglamak.

Stratejik Hedef 9.4.

Performans G°stergel B¥ir|im_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1  Yaz spor okullarma katilan 6grenci sayist kisi 630 1.000 620 1.000 1.000

2 | Sportif konularda diizenlenen kurs sayisi adet 7 6 8 6 12

3 | Destek saglanan amatdr sporcu sayisi kisi 435 350 1.600 400 500

4 | Diizenlenen sportif organizasyon sayisi adet 1 1 - 10 10

5  Havuz hizmetinden yararlanan kisi sayist kisi 750 1.100 3.650 2.544 3.500

Fasliyetler 2019 Yelée Kaynak K

B¢t -e Bet-e Toplam

1 Cesitli brgr}glarda yaz spor okullarinin agilmasi ve 60.000,00 ) 60.000,00
katilim (kisi)

2 | Sportif konularda kurslar diizenlenmesi (adet) 60.000,00 - 60.000,00

3 H(;ernvi.zde tzulunan amgt.ér spor ve sporculara gerekli 70.000,00 i 70.000,00
destegin saglanmasi (kisi)

4 | Sportif organizasyonlarin diizenlenmesi (adet) 50.000,00 - 50.000,00

5  Havuz hizmeti verilmesi (kisi) 100.000,00 - 100.000,00

Genel Toplam 340.000,00 - 340.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Halkla iligkiler Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.4.1. | Sportif faaliyetlere destek saglamak.
Faaliyet 4 1 Cesitli branslarda yaz spor okullarinin agilmasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla [liskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél e
1 Personel Giderleri 19.178,31
2 SGK Devlet Primi Giderleri 9.018,46
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.803,24
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 60.000,00

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 60.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.4.1. | Sportif faaliyetlere destek saglamak.

Faaliyet 4 2 Sportif konularda kurslar diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 19.178,31
2 SGK Devlet Primi Giderleri 9.018,45
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.803,24
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Topl amKBytn-ak Khti yaceéeé 60.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 60.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.4.1. | Sportif faaliyetlere destek saglamak.

Faaliyet /4 3 Ilgemizde bulunan amatdr spor ve sporculara gerekli destegin saglanmasi (Kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 22.374,69
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.521,53
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.103,78
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 70.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t - eKDEkga&Kaynak =

Toplam Kaynak Khtiyace 70.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.4.1. | Sportif faaliyetlere destek saglamak.

Faaliyet /4 4 Sportif organizasyonlarin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 15.981,92
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.515,38
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.502,70
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 50.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 50.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.4.1. | Sportif faaliyetlere destek saglamak.

Faaliyet /4 5 Havuz hizmeti verilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 31.963,85
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.030,76
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.005,39
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 100.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Toplam Kaynak Khtiyace 100.000,00
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K! LT! R VE SOSYMILD!KKLL'ER!
STRATEJKK AMA¢ 9

9. G° |l baké halkénén huzur v e mokukul ve bidigteu nu ar
yakama bilincinin olukmaséné sajlayacak e]
yardém faaliyetlerinde bul unmak

STRATEJKK HEDEFLER
9.1. Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.
9.2. Meslek ve beceri kazandirma ile egitim konularinda ¢alismalar yapmak.
9.3. Sosyal yardimlarda bulunmak.
STRATEJKK IAMAC
13Bi | gi ve bilikim alanlarénda g¢negmegz tekn

13.1. Belediye hizmetlerine en kolay, en etkin yoldan, kaliteli, hizli, kesintisiz ve giivenli bir
sekilde ulasilmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbast halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yasama bilincinin olusmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Stratejik Hedef 9.1. | Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.
Performans Hedefi 9.1.3. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.
Perf ormans G°stergel e Bﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 | Diizenlenen etkinlik ve kutlama sayis1 adet 20 20 10 15 15
2 | Diizenlenen senlik sayis1 adet - - - 1 1
3 | Diizenlenen organik iiriin festival sayisi adet 1 1 1 1 1
4 | Turizme kazandirilan eser sayisi adet - 1 1 1 1
5 | Yapilan nikah sayis1 kisi 1.188 1.293 1.167 1.400 1.400
. 2019 Yélée Kaynak |
Faaliyetler
B¢t -e Bet-e Toplam
1  Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet) 246.048,80 - 246.048,80
2 | Golbasi Senliginin diizenlenmesi (adet) 496.048,80 - 496.048,80
3 | Organik iiriin festivalinin diizenlenmesi (adet) 146.048,80 - 146.048,80
Tarihi ve Kkiiltiirel eserlerin tespit edilerek tescil
4 islerinin yaptirilip turizme kazandlrllimam (adet) 120.548,80 ) 120.548,80
5 | Evlendirme hizmetlerinin verilmesi (kisi) 277.049,00 - 277.049,00
Genel Toplam 1.285.744,20 - 1.285.764,20
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.1.3. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.

Faaliyet 4 1 Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 52.171,43
2 SGK Devlet Primi Giderleri 9.074,77
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 161.475,51
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 4.558,17
6 Sermaye Giderleri 18.768,92
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 246.048,80

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 246.048,80

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 4616 G¥ LBARELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.1.3. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.

Faaliyet /4 2 Golbagt Senliginin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 105.180,66
2 SGK Devlet Primi Giderleri 18.295,27
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.544,09
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 9.189,54
6 Sermaye Giderleri 37.839,24
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 496.048,80

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 496.048,80
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.1.3. | Sosyal ve kiilttirel konularda hizmet vermek.

Faaliyet /4 3 Organik {iriin festivalinin diizenlenmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.967,74
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.386,57
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.848,08
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 2.705,62
6 Sermaye Giderleri 11.140,79
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 146.048,80

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 146.048,80

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI
Performans Hedefi 9.1.3. | Sosyal ve kiilttirel konularda hizmet vermek.

. Tarihi ve Kkiiltiirel eserlerin tespit edilerek tescil islerinin yaptirilip turizme
Fagliyei 4 4 kazandirilmasi (adet) b ’ PP
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢

1 Personel Giderleri 25.560,80

2 SGK Devlet Primi Giderleri 4.446,08

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.113,08

4 Faiz Giderleri -

5 Cari Transferler 2.233,22

6 Sermaye Giderleri 9.195,62

7 Sermaye Transferleri -

8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 120.548,80

B¢t - e -
Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 120.548,80
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.1.3. | Sosyal ve kiiltiirel konularda hizmet vermek.

Faaliyet /4 5 Evlendirme hizmetlerinin verilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 58.744,58
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.218,12
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 181.820,01
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 5.132,46
6 Sermaye Giderleri 21.133,63
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 277.048,80

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 277.048,80
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I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbasi halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yagsama bilincinin olusmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Stratejik Hedef 9.2. | Meslek ve beceri kazandirma ile egitim konularinda galigmalar yapmak.
Performans Hedefi 9.2.2. | Egitime destek saglamak.
Performans G°stergel e Bﬁrlim_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
o | Internet erisimi ve Kiitiiphane hizmetinden .. | 55195 | 25000 = 28.000 | 25.000 @ 25.000
yararlanan kisi sayisi
2 | Egitim destegi saglanan dgrenci sayis1 kisi - - 174 150 200
. 2019 Yel é Kaynak |
Faaliyetler
B¢t -e Bet-e Toplam
1 E‘i[;r)net erisimi ve kiitliphanecilik hizmeti verilmesi 96.048.80 . 96.048.80
2 H}(. .Ilk, ortzi ve lise égrepg1ler1ne derslere yonelik 96.048,80 ) 96.048,80
egitim destegi saglanmasi (kisi)
Genel Toplam 192.097,60 - 192.097,60
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 9.2.2. | Egitime destek saglamak.

Faaliyet 4 1 Internet erisimi ve kiitiiphanecilik hizmeti verilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 20.365,89
2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.542,47
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.034,36
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 1.779,35
6 Sermaye Giderleri 7.326,73
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 96.048,80

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t - eKDEkga&Kaynak -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 96.048,80
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.2.2. | Egitime destek saglamak.

Faaliyet £/ 2 E{lisil)lk, orta ve lise Ogrencilerine derslere yonelik egitim destegi saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 20.365,89
2 SGK Devlet Primi Giderleri 3.542,47
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.034,36
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 1.779,35
6 Sermaye Giderleri 7.326,73
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 96.048,80

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 96.048,80

118




\:f'-.:_._- 2/
PERFORMANS PROGRAMI 2019

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbasi halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yasama bilincinin olusmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Stratejik Hedef 9.3. | Sosyal yardimlarda bulunmak.
Performans Hedefi 9.3.2. | Sosyal destek programlarini yayginlagtirmak.
Performans G°stergele Bfrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1  Iftar yemegine katilan kisi say1st kisi 34.700 | 60.000 | 51.600 | 52.000 | 50.000
2 | Corba ikraminda bulunulan kisi sayisi kisi 80.000 | 80.000 | 82.000 | 80.000 | 80.000
3 | Asevi hizmetinden yararlanan kisi sayisi kisi 70.000 | 75.000 | 70.000 | 90.000 | 90.000
4 | Yardim yapilan engelli sayis1 kisi 688 575 817 1.200 1.200
Faalivetl 2019 Yelé Kaynak |
aafiyetier B¢t -e Bet-e Toplam
1  Iftar yemegi verilmesi (kisi) 596.048,80 - 596.048,80
2 Ogrencilere corba ikraminda bulunulmas: (kisi) 196.048,80 - 196.048,80
3 | Asevi hizmeti verilmesi (kisi) 196.048,80 - 196.048,30
4 | Engellilere yonelik hizmetlerde bulunulmasi (kisi) 296.048,80 - 296.048,80
Genel Toplam 1.284.195,20 - 1.284.195,20
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. | Sosyal destek programlarini yayginlastirmak.

Faaliyet / 1 Iftar yemegi verilmesi (Kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 126.384,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.983,47
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 391.171,52
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 11.042,08
6 Sermaye Giderleri 45.467,37
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 596.048,80

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 596.048,80

119




—
PERFORMANS PROGRAMI 2019

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkKk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. | Sosyal destek programlarint yayginlagtirmak.

Faaliyet / 2 Ogrencilere ¢orba ikraminda bulunulmast (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 41.569,58
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.230,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.661,79
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.631,89
6 Sermaye Giderleri 14.954,86
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 196.048,80

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 196.048,80

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBARELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. | Sosyal destek programlarinm yayginlastirmak.

Faaliyet / 3 Asevi hizmeti verilmesi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 41.569,58
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.230,68
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.661,79
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.631,89
6 Sermaye Giderleri 14.954,86
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 196.048,80

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Toplam Kaynak Khtiyace 196.048,80
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 9.3.1. | Sosyal destek programlarini yayginlagtirmak.

Faaliyet / 4 Engellilere yonelik hizmetlerde bulunulmasi (kisi)

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 62.773,28
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.918,87
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 194.289,23
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 5.484,44
6 Sermaye Giderleri 22.582,98
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 296.048,80

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyace 296.048,80
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Kdare Ade 46-16 G¥ LBAKI BELEDKYE BAKkKANLI JI
Stratejik 13. Bilgi ve bilisim alanlarinda giiniimiiz teknolojilerine uygun hizmet sunmak.
Belediye hizmetlerine en kolay, en etkin yoldan, kaliteli, hizli, kesintisiz ve

ST et 5l giivenli bir sekilde ulagilmasini saglamak.

Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini hayata gecirmek.

Performans G°stergel B¥ir|im_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1  Elektronik ortamda verilen hizmet sayis1 adet 521.136 | 1.500.000 | 801.397 | 850.000 | 850.000
Belediye birimlerinin yazilim

2 | ihtiyaclarmin karsilanmasi icin alinan ve adet 10 22 15 15 15
yenilenen yazilim sayisi

g DBelediye = birimlerinde = domamm o 59 500 | 400 | 450 | 400
hizmetinden faydalanan kisi sayisi

4 f;;i‘stfomk ortamda - saklanan —dokliman ' 4o ' g715) | 200,000 | 133733 | 150000 | 125.000

5 Dlger kaml{ kunim ve kuruluglar arasinda adet 5 5 5 8 8
veri alis verisi saglanan kurum sayisi

Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
y B¢t -€e Bet-e Toplam

1 Belediye hizmetlerinin elektronik ortamda verilmesi 346.048,80 i 346.048,80
(adet)

2 Belediye  birimlerinin ~ yazilim  ihtiyaglarinin 506.048,80 ) 506.048,80
karsilanmasi (adet)

3 Belediye blr%n'llerlmn donanim  ihtiyag¢lariin 396.048,80 ) 396.048,80
karsilanmasi (kisi)
Elektronik ortamda arsiv ve dokiiman yonetim

« hizmetlerinin verilmesi (adet) 296.048,80 i 296.048,80

5 Diger kgmu k}lrum ve .kuruvluslarl ile yasalar 192.048,80 ) 102.048,80
gergevesinde veri aligveriginin saglanmasi (adet)

Genel Toplam 1.826.244,00 - 1.826.244,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini hayata gecirmek.
Faal i yet / 1 Belediye hizmetlerinin elektronik ortamda verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel e

1 Personel Giderleri 73.375,13

2 SGK Devlet Primi Giderleri 12.762,97

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 227.102,94

4 Faiz Giderleri -

5 Cari Transferler 6.410,71

6 Sermaye Giderleri 26.397,05

7 Sermaye Transferleri -

8 Borg verme -

Toplam B¢t Kkt Kpgaak 346.048,80

B¢t - e
Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 346.048,80
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini hayata gecirmek.

Faaliyet / 2 Belediye birimlerinin yazilim ihtiyag¢larinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 126.384,36
2 SGK Devlet Primi Giderleri 21.983,47
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 391.171,52
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 11.042,08
6 Sermaye Giderleri 45.467,37
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 596.048,80

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 596.048,80

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini hayata gecirmek.

Faaliyet / 3 Belediye birimlerinin donanim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 83.976,97
2 SGK Devlet Primi Giderleri 14.607,07
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 259.916,66
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 7.336,98
6 Sermaye Giderleri 30.211,12
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 396.048,80

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyace 396.048,80
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini1 hayata gecirmek.
Faaliyet / 4 Elektronik ortamda arsiv ve dokiiman yonetim hizmetlerinin verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kﬁl.tm Ve S..Os?./?l..isler Mudarlaga
Arsiv Mudirligi
Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 62.773,28
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.918,87
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 194.289,23
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 5.484,44
6 Sermaye Giderleri 22.582,98
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 296.048,80
Bet - e a
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 296.048,80

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini hayata gecirmek.

Faaliyet # 5 Difger kamu kurum ve kuruluslan ile yasalar ¢er¢evesinde veri aligveriginin

saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 40.721,48
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.083,15
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 126.036,82
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 3.557,80
6 Sermaye Giderleri 14.649,75
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 192.048,80

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyace 192.048,80
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STRATEJKK AMA¢ 9

9. G°l baké halkéenén huzur ve mutlulujunu ar
yakama Dbilincinin olukmaséné sajlayacak e]j
yardém faaliyetlerinde bul unmak

STRATEJKK HEDEFLER

9.1. Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.

I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

Kdare Ade 46-16 G¥LBAKkKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Golbasi halkinin huzur ve mutlulugunu artiracak, hemsehri hukuku ve birlikte
Stratejik 9. yasama bilincinin olusmasini saglayacak egitim, kiiltiir, turizm, spor, sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerinde bulunmak.
Stratejik Hedef 9.1. | Kiiltiir, sanat, turizm, tanitim ve sosyal konularda hizmet vermek.
Performans Hedefi 9.1.3. | Proje hazirlamak ve kaynak bulmak.
Performans G°stergele Eﬁrllml | 2015 2016 2017 2018 2019
1  Hazirlanan ve yardime1 olunan proje sayisi adet - - - - 1
. 2019 Yel é Kaynak |
Faaliyetler
B¢t -e Bet-e Toplam

Belediyenin ulusal, uluslar arasi kuruluslarla iliskilerini
gelistirmek, diizenlemek ve bu alanda AB hibe

1 J 111.135,00 - 111.135,00
projelerini hazirlayip uygulama calismalarini yapmak
(adet)
Genel Toplam 111.135,00 - 111.135,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Dis Iliskiler Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 9.1.3. | Proje hazirlamak ve kaynak bulmak.
Belediyenin ulusal, uluslar arast kuruluslarla iliskilerini gelistirmek,
Faaliyet / 1 diizenlemek ve bu alanda AB hibe projelerini hazirlaylp uygulama
calismalarini yapmak (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Dis Iliskiler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 94.445
2 SGK Devlet Primi Giderleri 13.540
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.150
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 111.135,00
B¢t - e
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -
ToplamKaynak Khti yacé 111.135,00
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¥ZEL KAMEM! RL! J|
STRATEJKK IAMAC
10Bel edi ye karar ve hizmetlerine kateéel emeé s
hi zmet. sunmak, kat él éemce y°neti mi saj |l amal

STRATEJKK HEDEFLER

10.1. Sosyal belediyecilik ilkelerini benimseyen, halkla biitiinlesen bir yonetim anlayisini
gerceklestirmek i¢in belediye baskaninin ¢aligmalarini diizenlemek.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdar e 46-16 G¥LBAKk|l BELEDKYE BAKKANLI JI

Stratejik 10 Belediye karar ve hizmetlerine katilimi saglamak amaciyla tanitim ve bilgilendirme

A ma - ‘ hizmeti sunmak, katilime1 yonetimi saglamak.

Stratejik 101 Sosyal belediyecilik ilkelerini benimseyen, halkla biitiinlesen bir yonetim anlayigini

Hedef " | gergeklestirmek i¢in belediye baskaninin ¢alismalarini diizenlemek.

Performans . e

Hedefi 10.1.1. | Baskanlik faaliyetlerini ytirtitmek.

Performans G°stergele Bﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1 ]S)ai;fselnlenen halk giinii ve mahalle toplantist adet 150 160 170 185 190

2 | Bagkanin goriisme takvimine gore ziyaretgi sayisi kisi 1.500 1.700 2.350 2.650 2.700

3 | Makamda agirlanan kisi sayis1 kisi 1.470 2.200 2.300 2.600 2.650
. 2019 Yel é Kaynak |

Faaliyetler

B¢t -e Bet-e Toplam

1 g?jl;) giinii ve mahalle toplantilarinin diizenlenmesi 620.000,00 . 620.000,00

2 | Baskanin goriigme takviminin diizenlenmesi (kisi) 530.000,00 - 530.000,00

3  Temsil ve agirlama hizmetlerinin yapilmasi (kisi) 660.260,00 - 660.260,00

Genel Toplam 1.810.260,00 - 1.810.260,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigi

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ade 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 10.1.1. | Baskanlik faaliyetlerini yiiriitmek.

Faaliyet / 1 Halk giinii ve mahalle toplantilarinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél g
1 Personel Giderleri 446.757,15
2 SGK Devlet Primi Giderleri 51.692,35
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 104.425,88
4 Faiz Giderleri -
S Cari Transferler 17.124,62
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 620.000,00

Bet - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 620.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adée 4616 |G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 10.1.1. | Bagskanlik faaliyetlerini yiiriitmek.

Faaliyet / 2 Baskanin goriigme takviminin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél g
1 Personel Giderleri 381.905,31
2 SGK Devlet Primi Giderleri 44.188,62
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.267,29
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 14.638,78
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t -e Kaynak Khtiyaceé 530.000,00

B¢ tDeék a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Topl am Kaynak Khtiyace 530.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 10.1.1. | Baskanlik faaliyetlerini yiiriitmek.

Faaliyet / 3 Temsil ve agirlama hizmetlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel &
1 Personel Giderleri 475.767,54
2 SGK Devlet Primi Giderleri 55.049,02
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 111.206,83
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 18.236,61
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 660.260,00

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 660.260,00
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KkLETME VE KkKTKRAKLER M! D! RL! J|
STRATEJKK IAMAC¢

10Bel edi ye karar ve hizmetlerine katel
hi zmeti sunmak, katél émceée y°netimi sa

STRATEJKK HEDEFLER

10.1. Sosyal belediyecilik ilkelerini benimseyen, halkla biitiinlesen bir yonetim anlayisini
gerceklestirmek i¢in belediye baskaninin ¢caligmalarini diizenlemek.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

46-16 _G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Belediye karar ve hizmetlerine katilimi saglamak amaciyla tanitim ve
bilgilendirme hizmeti sunmak, katilimc1 yonetimi saglamak.

Sosyal belediyecilik ilkelerini benimseyen, halkla biitiinlesen bir ydnetim

Kdare Ade
Stratejik 10.

SRS A0, anlayisini gerceklestirmek icin belediye baskaninin ¢aligmalarii diizenlemek.
Performans Hedefi 10.1.2. | Baskanin protokol organizasyonlarini diizenlemek.
Performans G°stergele B¥Irllml 2015 2016 2017 2018 2019

Acilis ya da torenlerde protokol diizeni,
1 sisleme ve gevre diizeninin saglanmasina adet 12 12 12 12 12
yardimci1 olunan organizasyon sayisi

2019 Yél é& Kaynak |

Faaliyetler
y B¢t -e Bet-e Toplam
1 Acilis ya dg _torerflerde protokol diizeni, siisleme ve 109.685,00 ) 109.685,00
cevre diizeninin saglanmasi (adet)
Genel Toplam 109.685,00 - 109.685,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Ade 46-16 G¥ LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 10.1.2. | Baskanlik faaliyetlerini yiiriitmek.
Acilis ya da torenlerde protokol diizeni, siisleme ve ¢evre diizeninin
saglanmasi (adet)

Faaliyet / 4

Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 92.920
2 SGK Devlet Primi Giderleri 13.930
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.835
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 109.685,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 109.685,00
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YAZI KK BRIRL] J|
STRATEJKK 1AMA ¢

10Bel edi ye karar ve hizmetlerine kateéel émé s
hi zmet.i sunmak, katél émceée y°neti mi sajl a I

STRATEJKK HEDEFLER

10.2. Belediye karar ve denetim organlarinin seffaf, verimli, etkin ve zamaninda ¢aligsmasini
saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

46-16 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Belediye karar ve hizmetlerine katilimi saglamak amaciyla tanitim ve
bilgilendirme hizmeti sunmak, katilimc1 yonetimi saglamak.

Belediye karar ve denetim organlarinin seffaf, verimli, etkin ve zamaninda
calismasini saglamak.

Kamuoyunu bilgilendirmek ve belediye organlarinin idari faaliyetlerini

Kdare Ade
Stratejik 10.

Stratejik Hedef 10.2.

Performans Hedefi 10.2.1.

diizenlemek.

PerformansG°® st er gel er i B¥ir|im_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
Bilgi edinme ve dilekce  hakkinin

1 kullanilmasina dair kanun ¢ercevesinde adet 221 600 550 600 650
cevaplanan dilekge sayisi

2 | Belediye Meclisine ait ilan edilen karar sayis1 adet 36 36 36 36 36

3 Duzeplenen Belediye Meclis ve ihtisas adet 49 45 50 50 50
komisyon toplant1 sayisi

4 | Diizenlenen enciimen toplantisi sayisi adet 97 98 98 98 98

5 | Genel evrak sayisi adet 34.933 | 25.000 | 35.000 | 36.000 | 37.000

Faalivetler 2019 Yelée Kaynak
y B¢t -e€e Bet-e Toplam
Bilgi edinme ve dilekge hakkinin kullanilmasina dair

1 kanun gergevesinde yapilan basvurularin cevaplanmasi 136.438,50 - 136.438,50
(adet)
Belediye meclisine ait giindem, komisyon raporu ve )

2 kesinlesen karar 6zetlerinin ilan edilmesi (adet) 272.877,50 272.877,50

3 BeleFilye meclis toplantilarinin vyap11ma51 ve ihtisas 1.040.898,50 ) 1.040.898,50
komisyonlarinin toplanmasinin saglanmasi (adet)

4 Bevledlye enclimen  toplantilarinin  yapilmasinin 459.290,50 ) 459.290,50
saglanmasi (adet)

5 | Genel evrak hizmetlerinin yiiriitiilmesi (adet) 464.315,00 - 464.315,00

Genel Toplam 2.373.820,00 - 2.373.820,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kd aA dee 46-16 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Kamuoyunu bilgilendirmek ve belediye organlarinin idari faaliyetlerini
Hedefi JEEZe1 diizenlemek.
. Bilgi edinme ve dilekce hakkinin kullanilmasima dair kanun cercevesinde
Faal i yet 1
yapilan bagvurularin cevaplanmasi (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 100.069,77
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.590,61
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.473,14
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 4.304,98
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 136.438,50
B¢t - e -
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 136.438,50
FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kd aA dee 46-16 (| G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Kamuoyunu bilgilendirmek ve belediye organlarinin idari faaliyetlerini
Hedefi A0 diizenlemek.
Faaliyelt 2 Belediye mgclisine ait giindem, komisyon raporu ve kesinlesen karar 6zetlerinin
ilan edilmesi (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 200.139,53
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.181,23
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.946,28
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler 8.609,96
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 272.877,50
Bet - e a
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -
Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 272.877,50
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kd aA dee 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAkKANLIjI

Performans Kamuoyunu bilgilendirmek ve belediye organlarinin idari faaliyetlerini
. 10.2.1. ..

Hedefi diizenlemek.

Belediye meclis toplantilarinin  yapilmasi  ve ihtisas komisyonlarinin

Fasllyel . toplanmasinin saglanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 763.438,99
2 SGK Devlet Primi Giderleri 57.909,30
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 186.707,24
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 32.842,97
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.040.898,50

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 1.040.898,50

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ac 46-16 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Kamuoyunu bilgilendirmek ve belediye organlarinin idari faaliyetlerini

Hedefi A0 diizenlemek.

Faal iyet 4 Belediye enciimen toplantilarinin yapilmasinin saglanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 336.863,08
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.552,15
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 82.383,50
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 14.491,77
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 459.290,50

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 459.290,50
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdar e A 46-16 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Kamuoyunu bilgilendirmek ve belediye organlarinin idari faaliyetlerini

Hedefi JEEZe1 diizenlemek.

Faaliyel 5 Genel evrak hizmetlerinin yiiriitiilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 340.548,63
2 SGK Devlet Primi Giderleri 25.831,71
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 83.284,84
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 14.650,32
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 464.315,00

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 464.315,00
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BASIN YAYINM} D! RL !} J|
STRATEJKK IAMAC

ye karar ve hizmetl er i n éiglritm&! é mé <
sunmak, kateél émcée y°netimi sajl amal

STRATEJKK HEDEFLER

10.3. Belediye hizmetlerinin halk tarafindan benimsenmesi, katilimimin saglanmasi i¢in
duyuru ve tanitimini yapmak.

I PERFORMANS HEDEFK TABLOSU I

10Bel edi
hi zmet i

Kdar e 46-16 G¥LBAKI| BEBRBKWELI JI

Stratejik 10 Belediye karar ve hizmetlerine katilimi saglamak amacryla tanitim ve bilgilendirme

A ma - ‘ hizmeti sunmak, katilime1 yonetimi saglamak.

Stratejik 103 Belediye hizmetlerinin halk tarafindan benimsenmesi, katiliminin saglanmasi igin

Hedef " | duyuru ve tanittimini yapmak.

Perfor-mans 10.3.1. | Belediye hizmetlerinin halka tanitimin1 yapmak.

Hedefi

Performans G°stergele Bﬁrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1 Belediye faaliyetlerinin tanitimi amaciyla adet 10000 | 11.671 | 36.000 @ 90.000 | 90.000
basilan yayin sayisi

o [Belediye - faaliyetlerinin tamtimi—igin 40 14000 | 15000 | 28.000 | 700 | 700
hazirlanan gorsel yayin sayisi

3 | Basilan biilten sayis1 adet - - 28.000 | 90.000 | 90.000

Faalivetl 2019 Yel é Kaynak |

aafiyetier B¢t -e B¢tbDek Toplam

1 Belediye faaliyetlerinin yazili basin yoluyla tanitiminin 454.058 33 . 454.058.33
yapilmasi (adet)

2 Belediye faaliyetlerinin  gorsel basin  yoluyla 339.058.33 ) 339.058,33
tanitiminin yapilmasi (adet)

3  Belediye biiltenin basiminin yapilmasi (adet) 472.378,34 - 472.378,34

Genel Toplam 1.265.495,00 - 1.265.495,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ade 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 10.3.1. | Belediye hizmetlerinin tanitimini yapmak.

Faaliyet / 1 Belediye faaliyetlerinin tanitimi amaciyla basilan yaym sayisi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yaymn Midiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 82.338,99
2 SGK Devlet Primi Giderleri 13.523,13
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 358.196,21
4 Faiz Giderleri -
S Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 454.058,33

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkKkga&Kaynak -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 454.058,33
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 10.3.1. | Belediye hizmetlerinin tanitimini yapmak.

Faaliyet / 2 Belediye faaliyetlerinin tanitimi i¢in hazirlanan gorsel yayin sayisi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yaym Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 61.484,87
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.098,11
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 267.475,35
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 339.058,33

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 339.058,33

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|l BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 10.3.1. | Belediye hizmetlerinin tanitimini yapmak.

Faaliyet / 3 Basilan biilten sayist

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yaym Miidiirligi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 85.661,14
2 SGK Devlet Primi Giderleri 14.068,75
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 372.648,45
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 472.378,34

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée =

Toplam Kaynak Khtiyace 472.378,34
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KNSAN KAYNAKLARI MWB!RIKTKM
STRATEJKK 1IAMAC¢

bel ediryeadiniinkdei 1G4 |
kaynakl arénén. gel i kKt i |

STRATEJKK HEDEFLER

11Knsan odakl e,
Bel ediyesi 6nin i

sosyal
nsan

11.1. Personelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, 6zliik ve sosyal haklarinin
korunmasi i¢in ¢alismalar yapmak.

PERFORMANSHEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Insan odakli, sosyal belediyecilik ilkelerine uygun hizmet iiretiminde
Stratejik 11. Golb.ast  Belediyesi’nin  insan  kaynaklarmin  gelistirilmesini  ve
giiclendirilmesini saglamak
Stratejik Hedef 111 Personelin hizmet ici 'egltlmlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
haklarinin korunmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.
Performans Hedefi 1111 Personelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, 6zlik ve sosyal
haklarini korumak.
Performans G°stergeler B¥ir|im_i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
1 Personel maas ve ticretlerinde yapilan islem adet 12 12 12 12 12
sayis1
2 Duzenlepen is¢i personel ikramiye ve egitim adet 7 7 7 7 7
yardimi islem sayist
3 Yiriitilen atama yiikselme ve terfi islem adet 503 550 610 540 500
sayis1
4 gl}lfslnlenen ve takip edilen yillik izin rapor adet 594 619 846 690 3.000
5 Y'urutulenv emekphk pakll gelen giden ve adet 81 89 57 70 90
hizmet degerlendirmesi sayist
6 @ Egitim semineri sayisi adet 1 1 1 1 1
7 Beledlyem!z temlzI|!< ve giivenlik hizmeti adet 3 3 3 3 3
alinmasi i¢in yapilan ihale sayisi
. 2019 Yel é Kaynak
Faaliyetler
B¢gt-e Bet-e Toplam
1  Personel maas ve iicret islemlerinin yapilmasi 268.066,00 - 268.066,00
2 Isci personelin ikramiye ve egitim yardim islemlerinin 268.066,00 ) 268.066,00
yapilmasi (adet)
3 | Atama yiikselme ve terfi islemlerinin yiiriitiilmesi (adet) 268.066,00 - 268.066,00
4 Y1_111k izin ve rapor islemlerinin diizenlenmesi ve takip 268.066,00 ) 268.066,00
edilmesi (adet)
5 Emekhh.k,. nall.q!. %elen,. giden ve hizmet degerlendirme 268.066,00 i 268.066,00
iglemlerinin yiiriitilmesi (adet)
6 Bevled1yerr.nz. peur.s.onellne. gorev .alanla.rmda., gelisimini 400.000,00 ) 400.000,00
saglamak i¢in egitim seminerlerinin verilmesi (adet)
7 ](?;edlggwemlz temizlik hizmeti ihtiyaglarinin karsilanmasi 33.000.000,00 - 33.000.000,00
8 ](?;edlggwemlz giivenlik hizmeti ihtiyaclarinin karsilanmasi 4.100.000,00 4.100.000,00
Genel Toplam 38.840.330,00 - | 38.840.330,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1111 Personelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, o6zlik ve sosyal
haklarini korumak.

Faaliyet |/ 1 Personel maasg ve iicret islemlerinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 6.301,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 657,25
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.191,66
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 570,39
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 345,09
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1111 Eersonelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
aklarini korumak.

Faaliyet / 2 Isci personelin ikramiye ve egitim yardim islemlerinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yeéel ¢
1 Personel Giderleri 6.301,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 657,25
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.191,66
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 570,39
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 345,09
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

B¢t - e -

Kaynak

Topl amDEBxtée- Kaynak Khtiyaceé >

Topl am Kaynak Khtiyaceé 268.066,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1111 Personelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, o6zlik ve sosyal
haklarini korumak.

Faaliyet |/ 3 Atama yiikselme ve terfi iglemlerinin yiiriitiilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 6.301,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 657,25
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.191,66
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 570,39
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 345,09
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

Bet - e -

Kaynak

Topl am B¢t - eKIDEkga&Kaynak -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeée 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1111 Eersonelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
aklarini korumak.

Faaliyet / 4 Yillik izin ve rapor igslemlerinin diizenlenmesi ve takip edilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yeéel ¢
1 Personel Giderleri 6.301,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 657,25
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.191,66
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 570,39
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 345,09
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Kht i yac é 268.066,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAk| BELEDKYE BAKKANLI JI

Personelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
haklarin1 korumak.

Emeklilik, nakil gelen, giden ve hizmet degerlendirme islemlerinin
yiriitiilmesi (adet)

Performans Hedefi 11.1.1

Faaliyet [/ 5

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yeél &
1 Personel Giderleri 6.301,61
2 SGK Devlet Primi Giderleri 657,25
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.191,66
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 570,39
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 345,09
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyacé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 268.066,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Personelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
haklarini korumak.

Belediyemiz personeline gorev alanlarinda, gelisimini saglamak icin egitim
seminerlerinin verilmesi (adet)

Performans Hedefi 11.1.1

Faaliyet / 6

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 9.403,06
2 SGK Devlet Primi Giderleri 980,73
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 388.250,15
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 851,13
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 514,93
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 400.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkga&Kaynak -

Toplam Kaynak Khtiyace 400.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ade 46-16 | G¥ L BAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 1111 Ez}rjzﬁilllrliorﬁnn;ekt. ici egitimlerle gelisimini saglamak, &zlik ve sosyal

Faaliyet A 7 Belediyemiz temizlik hizmeti ihtiyaclarinin karsilanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yél ¢
1 Personel Giderleri 775.752,55
2 SGK Devlet Primi Giderleri 80.910,49
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.030.637,48
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 70.217,86
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 42.481,62
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 33.000.000,00

Bet - e

Kaynak

Topl am BKaymaRéKédhtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 33.000.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Ade 46-16 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 1111 Eersonelin hizmet i¢i egitimlerle gelisimini saglamak, ozlik ve sosyal
aklarini1 korumak.

Faaliyet Ad é 8 Belediyemiz giivenlik hizmeti ihtiyaclarinin karsilanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 96.381,38
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.052,52
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.979.564,05
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler 8.724,04
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri 5.278,02
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 4.100.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyace 4.100.000,00
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STRATEJKK IAMAC¢
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STRATEJKK HEDEFLER

12.1. Hizmetlerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in kayitlar1 tutulmak, mali raporlar
hazirlamak ve belediyenin mali yapisin1 daha da gii¢lendirmek.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 GY¥LBABRELEDKYE BAKKANLI JI

Siirdiiriilebilir  biitgenin  korunmast ve devamlih@i igin belediye gelirlerinin
Stratejik 12. artirilmasi, mali yapisinin giiglendirilmesi, planlama ve raporlamalarin yapilmasini
saglamak.
Hizmetlerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in kayitlart tutulmak, mali

ST e 124 raporlari hazirlamak ve belediyenin mali yapisini daha da gii¢lendirmek.
Performans Hedefi 12.1.1. | Golbas1 Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek
Performans G°stergeleri B¥irlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
Idarenin gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir
1  ve alacaklarinin tahsil edilmesi i¢in yapilan adet 186 200 284 290 290
islem sayis1
2 On mali kontrol igin yapilan islem sayis1 adet 1.733 1.800 1.670 1.550 1.600
3 | Odeme yapilan dosya sayisi adet 1.733 2.000 1.729 2.200 2.250
4 | Tutulan muhasebe kayit sayisi adet 4.110 3.950 4.247 4.200 4.250
5 | Hazirlanan biitce ve kesin hesap sayist adet 2 2 2 2 2
6 | Kiraya verilen gayrimenkul sayisi adet 80 90 101 98 100
7 | Satilan gayrimenkul sayisi adet 107 70 61 135 90
8 | Yapilan kamulastirma sayisi adet 12 2 - 2 2
9 | Yapilan ddenek aktarma sayisi adet 66 50 104 100 100
10 Taslnlr mallarin kayit ve kontrolil i¢in yapilan adet 1 1 1 12 12
islem sayis1
11 Diger kamu kurum ve kqmluslarma verilmesi adet 20 3 3 3 3
gereken ve talep edilen mali rapor sayisi
Faalivetler 2019 Yeéelée Kaynak K
4 B¢t -e Bet-e Toplam
Idarenin gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve alacaklarmnin )
1 tahsil edilmesi (adet) 1.781.417,00 1.781.417,00
2 On mali kontroliin yapilmas1 (adet) 500.000,00 - 500.000,00
3 | Odemelerin yapilmasi (adet) 1.000.000,00 - 1.000.000,00
4 | Mubhasebe kayitlarinin tutulmasi (adet) 750.000,00 - 750.000,00
5  Biitce ve kesin hesabin hazirlanmasi (adet) 15.000,00 - 15.000,00
6 | Golbasi Belediyesine ait gayrimenkullerin kiralanmasi (adet) 1.500.000,00 - 1.500.000,00
7 gglel;;lsl Belediyesine ait gayrimenkullerin satisinin yapilmasi 1.750.000,00 ) 1.750.000,00
8 | Gerektiginde kamulastirma yapilmasi (adet) 4.500.000,00 - 4.500.000,00
Miidiirliik biitgelerinde 6denegi yetmeyen harcama kalemlerine
9 | aktarma yapilmasi ve kamu kurum kuruluslara kanuni paylarm =~ 16.900.000,00 - 16.900.000,00
O0denmesi (adet)
10 = Tasmnir mallarin kayit ve kontroliiniin yapilmasi (adet) 1.000.000,00 - 1.000.000,00
11 Diger kam}l kurum ve kuruluslarina verilmesi gereken ve talep 1.000.000,00 ) 1.000.000,00
edilen mali raporlarin hazirlanmasi (adet)
Genel Toplam 30.696.417,00 - 30.696.417,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 12.1.1. | Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faali yet / 1 Idarenin gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve alacaklarinin tahsil edilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 108.001,70
2 SGK Devlet Primi Giderleri 18.042,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 905.523,93
4 Faiz Giderleri 348.200,31
5 Cari Transferler 140.498,83
6 Sermaye Giderleri 261.150,23
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.781.417,00

Bet - e -

Kaynak

Topl am BKtayeaRé Kdhtiyacé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 1.781.417,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 12.1.1. | Golbas1 Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faaliyet |/ 2 On mali kontroliin yapilmas1 (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 30.313,42
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.063,95
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 254.158,33
4 Faiz Giderleri 97.731,28
5 Cari Transferler 39.434,57
6 Sermaye Giderleri 73.298,45
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 500.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyace 500.000,00
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FAALKWRAIL KYET TABLOSU

Kdar e

Adé | 46-16 G¥LBAKI

BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi

12.1.1. | Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faaliyet [/ 3

Odemelerin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 60.626,85
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.127,89
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 508.316,65
4 Faiz Giderleri 195.462,55
5 Cari Transferler 78.869,14
6 Sermaye Giderleri 146.596,92
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

ToplamB ¢t - e Kaynak Khtiyaceé 1.000.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 1.000.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adé 46-16 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 12.1.1. | Golbas1 Belediyesi’nin mali yapisimi giiglendirmek

Faaliyet A 4 Muhasebe kayitlarinin tutulmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliigi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 45.470,14
2 SGK Devlet Primi Giderleri 7.595,92
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 381.237,49
4 Faiz Giderleri 146.596,91
5 Cari Transferler 59.151,85
6 Sermaye Giderleri 109.947,69
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 750.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Topl amDEBxtée- Kaynak Khtiyaceé >

Toplam Kaynak Khtiyace 750.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 12.1.1. | Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faaliyet [/ 5 Biitce ve kesin hesabin hazirlanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 909,40
2 SGK Devlet Primi Giderleri 151,92
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.624,75
4 Faiz Giderleri 2.931,94
5 Cari Transferler 1.183,04
6 Sermaye Giderleri 2.198,95
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 15.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 15.000,00

FAALKWERALLKYET TABLOSU

Kdare Adé 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKkKANLI JI

Performans Hedefi 12.1.1. | Golbas1 Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faaliyet |/ 6 Golbas Belediyesine ait gayrimenkullerin kiralanmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirliiga

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 90.940,27
2 SGK Devlet Primi Giderleri 15.191,84
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 762.474,98
4 Faiz Giderleri 293.193,83
5 Cari Transferler 118.303,71
6 Sermaye Giderleri 219.895,37
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.500.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Toplam Kaynak Khtiyace 1.500.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Adeé 46-16 G¥ LBARELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Hedefi 12.1.1. | Golbas1 Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faaliyet A 7 Golbasi Belediyesine ait gayrimenkullerin satisinin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 106.096,98
2 SGK Devlet Primi Giderleri 17.723,81
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 889.554,15
4 Faiz Giderleri 342.059,47
5 Cari Transferler 138.020,99
6 Sermaye Giderleri 256.544,60
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

ToplamB ¢t - e Kaynak Khtiyaceé 1.750.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 1.750.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ac 46-16 G¥LBAk|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Elzzfgfrimans 12.1.1. Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faal iyet 8 Gerektiginde kamulastirma yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yeél e
1 Personel Giderleri 272.820,81
2 SGK Devlet Primi Giderleri 45,575,51
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.287.424,95
4 Faiz Giderleri 879.581,48
5 Cari Transferler 354.911,13
6 Sermaye Giderleri 659.686,12
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 4.500.000,00

B¢t - e

Kaynak

ToplamB ¢t - e Déeké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 4.500.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adeé 4616 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 12.1.1. | Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiclendirmek
. Miidiirlik biitgelerinde 6denegi yetmeyen harcama kalemlerine aktarma
Faaliyet [/ 9 . .. .
yapilmasi ve kamu kurum kuruluslara kanuni paylarin 6denmesi (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirligii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.024.593,73
2 SGK Devlet Primi Giderleri 171.161,38
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.590.551,46
4 Faiz Giderleri 3.303.317,13
5 Cari Transferler 1.332.888,46
6 Sermaye Giderleri 2.477.487,84
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 16.900.000,00
Bet - e a
Kaynak
Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 16.900.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ac 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Elzzfgfrimans 12.1.1. Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek

Faal iyet 10 Tagimir mallarin kayit ve kontroliiniin yapilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel é
1 Personel Giderleri 60.626,85
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.127,89
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 508.316,65
4 Faiz Giderleri 195.462,55
5 Cari Transferler 78.869,14
6 Sermaye Giderleri 146.596,92
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.000.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t - eKIDEkKga&Kaynak -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 1.000.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 12.1.1. | Golbasi Belediyesi’nin mali yapisini giiglendirmek
. Diger kamu kurum ve kuruluglarina verilmesi gereken ve talep edilen mali
Faaliyet / 11
raporlarin hazirlanmasi (adet)
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midiirligii
Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 60.626,85
2 SGK Devlet Primi Giderleri 10.127,89
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 508.316,65
4 Faiz Giderleri 195.462,55
5 Cari Transferler 78.869,14
6 Sermaye Giderleri 146.596,92
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -
Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 1.000.000,00
Bet - e -
Kaynak
Topl am B¢t - eKIDEkga&Kaynak -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 1.000.000,00
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STRATEJKK HEDEFLER

12.2. Belediyenin yatirim programlari ile faaliyetlerinin etkin ve seffaf bir ¢alisma ile daha iyi
duyurulmasi i¢in gerekli raporlama iglemlerinin yapilmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Adé 4616 G¥LBAKkI BELEDKYE BAKKANLI JI
Siirdiiriilebilir biitcenin korunmasi ve devamliligi i¢in belediye gelirlerinin
Stratejik 12. artirilmasi, mali yapisinin giiglendirilmesi, planlama ve raporlamalarin
yapilmasinit saglamak.

Belediyenin yatirim programlari ile faaliyetlerinin etkin ve seffaf bir ¢alisma
Stratejik Hedef 12.2. | ile daha iyi duyurulmasi igin gerekli raporlama islemlerinin yapilmasini
saglamak.

Performans sistemini etkin bir sekilde uygulamak, inovatif proje iiretme ve
iiretimi konusunda destek saglamak.

Performans Hedefi 12.2.1

Performans G°stergeler Bfrlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019

1  Faaliyet raporunun hazirlanmasi adet 1 1 1 1 1

2 | Performans programiin hazirlanmasi adet 1 1 1 1 1

3 g kontrol eylem plani igin yapilan islem say1s adet 1 1 1 1 1

4 | Diizenlenen kent konseyi toplant1 sayis1 adet 1 1 - 1 1
Ulusal ve uluslararasi hibe programlari igin

5 hazirlan ve hazirlanmasma yardimer olunan | adet - - - - 2
proje sayisi

2019 Yél e Kaynak

Faaliyetler

B¢t -€e Bet - e Toplam
1  Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve paylasilmasi (adet) 150.000,00 150.000,00
2 f:ég[))rmans programinin hazirlanmasi1 ve paylasiimasi 5.000,00 5.000,00
3 ¢ kontrol standartlarimin gelistirilmesi (adet) 10.000,00 10.000,00
4 Kent Konseyi toPlantllarlnln yapilmasi ve organlarinin 15.000,00 15.000,00
toplanmasinin saglanmasi (adet)

5  Uretilen proje sayis1 (adet) 147.850,00 147.850,00
Genel Toplam 327.850,00 327.850,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Miidiirliigi
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdar e A«C 46-16 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Perfor_mans 1221 Perfonpans sistemini etkin bir sekilde uygulamak, inovatif proje iiretme ve

Hedefi - iretimi konusunda destek saglamak.

Faaliyel 1 Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve paylasiimasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Mudiirligi

Ekonomik Kod 2019Y¢él e
1 Personel Giderleri 41.310,05
2 SGK Devlet Primi Giderleri 6.172,03
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.517,92
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 150.000,00

B¢t - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 150.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdare Ac 46-16 G¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Perfor_mans 1291 Perforrpans sistemini etkin bir sekilde uygulamak, inovatif proje iliretme ve

Hedefi o iretimi konusunda destek saglamak.

Faal iyet 2 Performans programinin hazirlanmasi ve paylasilmasi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Midiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 1.377,01
2 SGK Devlet Primi Giderleri 205,73
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.417,26
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 5.000,00

B¢t - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceée -

Topl am Kaynak Khtiyaceé 5.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdar e Ac¢ 46-16 G¥LBAkKkI|I BELEDKYE BAKKANLI JI

Perfor_mans 1221 Perfprrpans sistemini etkin bir sekilde uygulamak, inovatif proje liretme ve

Hedefi - iiretimi konusunda destek saglamak.

Faaliyetl 3 I¢ kontrol standartlarinin gelistirilmesi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Geligtirme Miidirliigi

Ekonomik Kod 2019 Yeéel g
1 Personel Giderleri 2.754,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 411,47
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.834,53
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 10.000,00

Bet - e -

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -
Toplam Kaynak Khtiyaceé 10.000,00

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare AC 4616 GY¥LBAkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Performans Performans sistemini etkin bir sekilde uygulamak, inovatif proje iiretme ve
. 12.2.1 e <
Hedefi iretimi konusunda destek saglamak.

Kent Konseyi toplantilarinin yapilmast ve organlarinin toplanmasinin
saglanmasi (adet)

Faaliyet 4

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Mudiirligii

Ekonomik Kod 2019 Yeél ¢
1 Personel Giderleri 4.131,01
2 SGK Devlet Primi Giderleri 617,20
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.251,79
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyacé 15.000,00

B¢t - e

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyace 15.000,00
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FAALKYET MALKYET TABLOSU

Kdar e A 46-16 G¥LBAkKkI BELEDKYE BAKKANLI JI

Perfor_mans 1221 Perfonpans sistemini etkin bir sekilde uygulamak, inovatif proje iiretme ve

Hedefi - iretimi konusunda destek saglamak.

Faaliyet 5 Uretilen proje sayisi (adet)

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Mudiirligi

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 40.717,94
2 SGK Devlet Primi Giderleri 6.083,56
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 101.048,50
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Borg verme -

Toplam B¢t -e Kaynak Khtiyaceé 147.850,00

Bet - e a

Kaynak

Toplam B¢t-e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Toplam Kaynak Khtiyaceé 147.850,00
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STRATEJKK I1AMAC¢
13Bi | gi ve bilikim alanlarénda g¢negmegz tekn
STRATEJKK HEDEFLER

13.2. Belediye dokiimanlarinin arsivlenmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFK TABLOSU

Kdare Ade 46-16 _G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI

Stratejik 13. Bilgi ve bilisim alanlarinda giiniimiiz teknolojilerine uygun hizmet sunmak.

Stratejik Hedef 13.1 B"eledlye hlzm§tler1ne en kolay, en etkin yoldan, kaliteli, hizli, kesintisiz ve

giivenli bir gekilde ulagilmasini saglamak.

Performans Hedefi 13.1.1. | Arsiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitilmk

Performans G°stergel I;rlim-i ¢ 2015 2016 2017 2018 2019
Arsiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir

1 el sl adet 50.000

Faalivetler 2019 Yél e Kaynak
4 B¢t -€e Bet-e Toplam

1 Ar$1v ve .evrak hizmetlerinin etkin bir sekilde 111.195,00 ) 111.195,00
yiiriitiilmesi (adet)

Genel Toplam 111.195,00 - 111.195,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Arsiv Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

FAALKYET MALKYET TABLOSU
Kdare Adé 4616 G¥LBAKI BELEDKYE BAKKANLI JI
Performans Hedefi 13.1.1. | Bilisim teknoloji uygulamalarini hayata gecirmek.

Faaliyet A d e 1 Belediye hizmetlerinin elektronik ortamda verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2019 Yel ¢
1 Personel Giderleri 95.185
2 SGK Devlet Primi Giderleri 13.540
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.470
4 Faiz Giderleri -
5 Cari Transferler -
6 Sermaye Giderleri -
7 Sermaye Transferleri -
8 Bor¢ verme -

Toplam B¢t-e Kaynak Khtiyaceé 111.195,00

Bet - e ;

Kaynak

Toplam B¢t -e Déké Kaynak Khtiyaceé -

Topl am Kaynak Khtiyaceéeé 111.195,00

151




=3

PERFORMANS PROGRAMI 2019

D. Bel ediyenin Toplam Kaynak Khtiyaceé

D.1. 46-1 6
Performans
Hedefi

1
1.1.1. 2
3
4
5
1.2.1. 6
7
8
1.3.1. s
10
11
12
13
1.4.1.
14
15

G°l baké Belediyesi Performans Tabl osu
2019
Faaliyetler B¢t -
TL
Ihtiya¢ duyulan bélgelerde uygulama imar planlarinin hazirlanmasi1 Karaoglan Mahallesi konut dist
. . 261.085,23
kentsel ¢alisma alanlarinda revizyon imar plani (655 ha) hazirlanmasi
Cimgit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar planlarinin hazirlanmasi (80 ha) 226.462,57
Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar planlarmin hazirlanmasi (150
ha) 223.138,57
Gtineykent 1. etap kentsel gelisim projesi uygulama imar uygulamasinin hazirlanmasi (1107 ha) 334.918,57
Giineykent 2. etap kentsel gelisim projesi imar uygulamasinin hazirlanmasi (2723 ha) 334.918,57
Gilineykent 4. etap kentsel gelisim projesi imar uygulamasinin hazirlananmasi (570 ha) 21.933,00
Sonuglanmayan imar uygulamalarinin tamamlanmasi;(Dikilitas 85 ha, Tepeyurt 31 ha, Karagedik 173 348.293 57
ha, Mahmatli 59 ha, Gok¢ehoyiik 93 ha, Cayirli 45 ha, Hallagli 97 ha.) T
Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik, peyzaj ve zemin etiit
178.418,57
raporlariin onaylanmasi (adet)
Yapilara insaat ruhsatlart verilmesi, ruhsat verilen yapilarin ruhsat ve eklerine uygun olarak
5 o ; . 178.418,57
yapilagmasinin saglanmasi ve bununla ilgili denetimlerin yapilmasi
Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara yapi kullanma izin belgesinin (iskan ruhsati)
- . 178.418,57
verilmesi (adet)
Dosyalarin arsivinin diizenlenmesi (adet) 178.418,57
Ihtiyag duyulan mahallelerde kiiltiir merkezi yapilmasi (adet) 1.809.034,00
Cephe yenilemesi (adet) 1.664.034,20
Belediye hizmet binalarinda biiyiik 6l¢ekli tadilat, tamirat iglerinin yapilmasi (adet) 1.914.034,20
Park ve ¢evre diizenlemesi yapim isi (adet) 2.769.034,20

Yéel e
e K-
Pay (%)

0,17

0,15

0,15

0,22
0,22
0,01

0,23

0,12

0,12

0,12

0,12
1,20
1,11
1,27
1,84

Harcama Birimi

Kmar v
kehirci
Meder | ¢

Fen Kkl
M¢eder |l ¢
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2019Y €é | é
Pe:c;g:}?ns Faaliyetler Bet-e K- Harcama Birimi
TL Pay (%)
16 }7/271;1:11;1;111 Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili Imar Kanununun 32. ve 42. maddelerine gore islem 178.418,50 0,12
151 17 }]?SSETen karar1 aliman yapilarin ruhsatlandirilmasinin saglanmasi, ruhsatlandirilamayan yapilarin 178.41857 0,12 K n':/l ac.'rd C.'Vr e| )
18 32316121 rslilly}l,lllk lglfrel'infs{;sgl;; nﬁllglsrll(ézléle t)Alanlarln Dontistiiriilmesi Hakkindaki Kanun kapsamina giren 178.418,57 0,12
19 | Imar yollarinmn agilmasi (km) 1.864.034,20 1,24
2.1.1. 20 || Agilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim onariminin yapilmasi (mz) 6.164.034,20 4,10
21 | Kaldirim ve tretuvar yapimi, bakim ve onariminin yapilmasi (mz) 2.991.434,20 1,99 Fen Kkl
22 || Bakim onarimi yapilan ve ihtiyag¢ halinde alinan is makinesi (adet) 1.229.734,20 0,82 Mederl e
2.2.1. 23 | Kent mobilyalarinin imalati ve temin edilmesi (adet) 1.229.734,60 0,82
24 | Kent mobilyalarinin bakim onarimlarimin yapilmasi (adet) 1.529.034,00 1,02
25 | Agac dikimi yapilmasi (adet) 600.000,00 0,40
26 || Sokak ve refiijlerde ¢igek dikilmesi (adet) 768.000,00 0,51
27 | Dinlenme ve ¢ocuk parki yapilmasi (adet) 1.000.005,00 0,67
311 28 || Mesire alanlarinin diizenlenmesi (mz) 500.000,00 0,33 Park ve
29 | Sera faaliyetleri kapsaminda ¢igek, meyve ve sebze iiretilip halkin hizmetine sunulmasi (adet) 100.000,00 0,07 Mederl e
30 || Sevgi ¢igeginin yetistirilmesi ve korunmasi (adet) 70.000,00 0,05
3.2.1. 31 | Park, yesil alan, ¢cocuk oyun alanlari, spor ve piknik alanlarinin bakim onariminin yapilmasi (adet) 2.500.000,00 1,66
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2019 Yel é
Pen‘ggg‘?ns Faaliyetler B¢ tk-ei Harcama Birimi
TL Pay (%)
32 || Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi (ton) 8.290.591,92 5,52
33 | Atiklarin kaynaginda ayristirilmasi ve ekonomiye kazandirilmasi (ton) 10.000,00 0,01
34 || Cadde, sokak ve alanlarin elle ve makine ile siipiiriilmesi ve arazézle yikanmasi (km) 1.657.513,68 1,10
4.1.1. 35 | Evsel atiklarin toplanmasinda kullanilan konteynerlerin yikanmasi ve dezenfekte edilmesi (adet) 155.697,00 0,10
36 | Okul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin yapilmasi (adet) 155.697,00 0,10 TemizI| ik
37 | Gél yiizeyi ve kiy1 temizliginin yapilmasi (giin) 144.235,40 0,10 Mcderl ¢
38 | Ihtiyag duyulan birimlere personel destegi saglanmas (kisi) 8.327.420,00 5,54
39 | Okullarda temizlik kampanyalarinin diizenlenmesi (adet) 5.000,00 0,00
4.2.1. 40 || Okullarda gesitli yarismalar, konferans ve seminerler diizenlenmesi (adet) 5.000,00 0,00
41 | Brosiir, el ilan1 ve pankartlar ile ¢evre bilincinin olusturulmasi (adet) 15.000,00 0,01
42 || Polikinlik Hizmetleri (Muayene ve Dis Muayenesi tedavi hizmeti verilmesi) (kisi) 1.106.245,00 0,74
43 | Laboratuvarda tahlil uygulamasi (adet) 200.000,00 0,13
5.1.1. 44 | Oliim raporu verilmesi ve cenazelerin nakledilmesi (kisi) 34.920,00 0,02 Sajl ek
45 | Cevre Saglhigi Hizmeti verilmesi (Sivrisinek ve hasere igin ilaglama ve isyeri Ruhsat Denetimi) (giin) 150.000,00 0,10 Mederl ¢
46 | Polikinlik Ek Hizmetleri (siinnet, enjeksiyon, pansuman yapilmasi) (kisi) 125.000,00 0,08
5.2.1. 47 | Yash ve diiskiin hastalara evlerinde enjeksiyon, pansuman vb. tedavi hizmetlerinin verilmesi (kisi) 30.000,00 0,02
48 | Basibos hayvanlarin yakalanarak gozlem altina alinmasi ve kayitlarinin yapilmasi (adet) 175.000,00 0,12
49 | Basibos hayvanlarin iiremelerinin kontrol altina alinmasi (adet) 175.000,00 0,12
5.3.1. 50 | Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve bulasici hastaliklara karsi asilanmasi (adet) 140.000,00 0,09 V& <t, de : rl ln f
51 | Diinya Hayvanlari Koruma Giiniinde etkinlik diizenlenmesi (adet) 1.950,00 0,00
52 || Kurban hizmeti verilmesi (adet) 1.950,00 0,00
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Performans
Hedefi

53
54
55
6.1.1. 56
57
58
59
60
61
62

63
6.2.1.

64
65
66
67
68
69
70
6.3.1. 71
72
73
74

=3
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Faaliyetler

Isyerlerinin ruhsatlandirilmasinda kontrol ve denetimlerin yapilmasi (adet)

Sthhi ve umuma agik isyerlerinin ruhsatlandirilmasi (adet)
Gayri sithhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasi (adet)
Baglama kiitiigii islemlerinin yapilarak ruhsat verilmesi

Alkol satis1 yapilan isyerlerine mesafe 6lglimii yapilmasi (adet)

Olgii ve tart1 aletlerinin muayene ve damgalama islemlerinin yapilmasi (adet)

Giirtiltii izin belgesi verilmesi (adet)
Gorlintii, giirtlti ve hava (¢evre) kirliligi ile miicadele edilmesi (adet)
Korsan yaynlarla miicadele edilmesi (adet)

Dogal afetlerde tedbir alinmast (adet)

Isyerlerinin, isletmelerin periyodik denetimlerinin ve ruhsatsiz calisan isyerlerinin tespitlerinin

yapilmasi (adet)

Belediye alacaklarinin tahsilatina yardimer olunmasi (adet)

Coplerin diizenli ve zamaninda ¢ikarilmasinin saglanmasi (adet)
Kagak kesim ve izinsiz canli hayvan naklinin 6nlenmesi (adet)

Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi (adet)

Ingaatlarin gevre giivenligi kontrollerinin yapilmasi (adet)
Yikimlarda kolluk kuvveti olarak gorev alinmasi (adet)

Hafriyat ve insaat atiklarinin izinsiz dokiimiiniin engellenmesi (adet)
Fosseptik akintilarinin 6nlenmesi (adet)

Yol, kaldirim ve kamuya agik alanlarda iggallerin dnlenmesi (adet)
Alt ve Ust yapi ¢aligmalari esnasinda trafik 6nlemlerinin alinmasi (adet)

Sosyal yardimlarda gerekli tahkikatin yapilmasi (adet)

2019
B¢t - e

TL
194.190,00
194.182,50
194.182,50
194.182,50
194.182,50
194.182,50
194.182,50
169.913,25
169.910,25
169.910,25

169.910,25

169.910,25
169.910,25
169.910,25
169.910,25
194.190,00
194.182,50
194.182,50
194.182,50
194.182,50
194.182,50
194.182,50

Yél
K- i
Pay (%)

0,13
0,13
0,13
0,13
0,13
0,13
0,13
0,11
0,11
0,11

0,11

0,11
0,11
0,11
0,11
0,13
0,13
0,13
0,13
0,13
0,13
0,13

Harcama Birimi

Zabeéet a
M¢eder | ¢
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Performans
Hedefi

75
7.1.1.

76

77

78

7.2.1. 79
80

81

7.2.2. 82

83

84
8.1.1. 85
86
87
88
89

8.1.2.

90
8.1.3.

91

G
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Faaliyetler

Yargi yerlerinde Belediye’nin davali ve davaci olarak vekaleten miidafaa edilmesi (adet)

Mahkemelerce verilen emsal kararlar ile neticelenen adli ve idari dava kararlarinin ilgili birimlere
iletilmesi (adet)

Birimlerden talep edilen hukuki goriislere cevap verilmesi (adet)

Dava konusu olan idari iglemlerin ilgili birimlerle koordinasyon igerisinde diizeltilmesinin saglanmasi
(adet)

Degisen mevzuat ve ictihat bilgilerinin takibi i¢in islem yapilmasi (adet)

Hazirlanan yonetmelik ve yonergelerin incelenmesi, goriis bildirilmesi (adet)

Belediyenin taraf oldugu her tiirlii konuda s6zlesme, protokol, kontrat vb. evrakin incelenip hukuki
goris bildirilmesi (adet)

Belediye hizmetlerinin mevzuata uygunlugunun denetlenmesi (adet)

Belediye hizmet binalarinin tadilat, tamirat, temizlik ile telefon, elektrik, sihhi tesisat ve abonelik
hizmetlerinin yapilmasi (adet)

Afet ve acil yardim hizmetleri ile ilgili is ve islemlerinin yapilmasi (adet)

Belediyenin genel giderlerinin (elektrik, su, dogalgaz, haberlesme) karsilanmasi (adet)

Belediye araglariin zorunlu trafik sigortalari ile fenni muayenelerinin yapilmasi (adet)

Belediye personelinin 6gle yemegi hizmetinin verilmesi (kisi)

Belediyenin mal ve hizmet alimlarinin ihale ile yapilmasi (adet)

Belediyenin mal ve hizmet alimlarinin dogrudan temin yolu ile yapilmasi (adet)

Tesislerde uygulanacak muafiyet, istisna, indirim ve ticret tarifelerinin belirlenmesi calismalarina
yardimci olunmasi (adet)

Belediye siirlari igerisindeki tesislerin kurulus islemlerinde yardimer olunmasi (adet)

2019
B¢t - e

TL
600.000,00

80.000,00
80.000,00

136.145,00
80.000,00
80.000,00

80.000,00

324.050,00

2.738.445,00

50.000,00
4.805.000,00
350.000,00
350.000,00
334.615,00
150.000,00

54.165,00
54.165,00

Yél
K- i
Pay (%)

0,40
0,05
0,05
0,09

0,05
0,05

0,05

0,22

1,82

0,03
3,20
0,23
0,23
0,22
0,10

0,04
0,04

Hu k u k
M¢der |

Teftik
M¢dgr |

M¢degr |

Kkl et
M¢der |

Tesisler
M¢der |
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Performans
Hedefi
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Faaliyetler

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.2.1.

9.2.2.

9.3.1.

9.3.2.

92

93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112

Toren, anma ve sosyal etkinlik ve ceneze taziyelerine masa, sandalye, ¢caymatik vb. malzemelerin

temini ile ilgili calismalarim yapilmas (kisi)

Sosyal etkinlikler ¢ergevesinde taziye ziyaretinde bulunup gerekli yardim ¢aligmalarin yapilmasi (kisi)

Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin degerlendirilmesi (adet)

Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet)

Tarihi ve kiiltiirel gezilerin diizenlenmesi (kisi)

Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet)

Golbasi Senliginin diizenlenmesi (adet)

Organik iiriin festivalinin diizenlenmesi (adet)

Tarihi ve kiiltiirel eserlerin tespit edilerek tescil islerinin yaptirilip turizme kazandirilmasi (adet)
Evlendirme hizmetlerinin verilmesi (kisi)

Meslek ve beceri kazandirma kurslarinin diizenlenmesi (kisi)

Miizik, sahne ve gosteri sanatlarina iliskin kurslar diizenlenmesi (kisi)

Internet erisimi ve kiitiiphanecilik hizmeti verilmesi (kisi)

[lk 1k, orta ve lise dgrencilerine derslere yonelik egitim destegi saglanmasi (kisi)
Gida yardimi yapilmasi

Yakacak yardimi yapilmasi

Giyecek yardimi yapilmasi

[ftar yemegi verilmesi (kisi)

Ogrencilere gorba ikraminda bulunulmasi (kisi)

Asevi hizmeti verilmesi (kisi)

Engellilere yonelik hizmetlerde bulunulmasi (kisi)

2019 Yeél e
Bet-e K-

TL Pay (%0)
300.000,00 0,20
50.000,00 0,03
291.955,00 0,19
696.000,00 0,46
362.815,00 0,24
246.048,80 0,16
496.048,80 0,33
146.048,80 0,10
120.548,80 0,08
277.048,80 0,18
206.000,00 0,14
306.000,00 0,20
96.048,80 0,06
96.048,80 0,06
400.000,00 0,27
80.275,00 0,05
10.000,00 0,01
596.048,80 0,40
196.048,80 0,13
196.048,80 0,13
296.048,80 0,20

Harcama
Birimi

Muht ar
Kkl er
M¢degr |

Halkla
KI i kK ki
M¢der |

Kel t ér
Sosyal
M¢ der |

Halkla

KI i kki
M¢degr |
Kel t ér
Sosyal
M¢ der |

Muht ar
Kkl er
M¢ der |

Kel t ér
Sosyal
M¢ der |

157



Performans
Hedefi

9.33. | 113

114
115
94.1. | 116
117
118
119
120
10.1.1. | 121

122

123

124
1021 405
126
127
128
10.3.1. | 129
130

G
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Faaliyetler

Belediyenin ulusal, uluslar arasi kuruluslarla iliskilerini gelistirmek, diizenlemek ve bu alanda AB hibe
projelerini hazirlayip uygulama ¢alismalarini yapmak (adet)

Cesitli branglarda yaz spor okullarinin agilmasi ve katilim (kisi)

Sportif konularda kurslar diizenlenmesi (adet)

[lgemizde bulunan amatér spor ve sporculara gerekli destegin saglanmast (kisi)
Sportif organizasyonlarin diizenlenmesi (adet)

Havuz hizmeti verilmesi (kisi)

Halk giinii ve mahalle toplantilarinin diizenlenmesi

Baskanin goriigme takviminin diizenlenmesi

Temsil ve agirlama hizmetlerinin yapilmasi

Acilis ya da torenlerde protokol diizeni, siisleme ve gevre diizeninin saglanmasina yardimci olunan organizasyon
sayisl

Bilgi edinme ve dilekge hakkinin kullanilmasma dair kanun c¢ergevesinde yapilan basvurularin
cevaplanmasi (adet)

Belediye meclisine ait giindem, komisyon raporu ve kesinlesen karar 6zetlerinin ilan edilmesi (adet)
Belediye meclis toplantilarinin yapilmasi ve ihtisas komisyonlarinin toplanmasinin saglanmasi (adet)
Belediye enciimen toplantilarinin yapilmasinin saglanmasi (adet)

Genel evrak hizmetlerinin yiiriitiilmesi (adet)

Belediye faaliyetlerinin yazili basin yoluyla tanittiminin yapilmasi (adet)

Belediye faaliyetlerinin gorsel basin yoluyla tanitiminin yapilmasi (adet)

Belediye biiltenin basiminin yapilmasi (adet)

2019Y€é | é
B¢t -e K-

TL Pay (%)
111.135,00 0,07
60.000,00 0,04
60.000,00 0,04
70.000,00 0,05
50.000,00 0,03
100.000,00 0,07
620.000,00 0,41
530.000,00 0,35
660.260,00 0,44
109.685,00 0,07
136.438,50 0,09
272.877,50 0,18
1.040.898,50 0,69
459.290,50 0,31
464.315,00 0,31
454.058,33 0,30
339.058,33 0,23
472.378,34 0,31

Harcama Birimi

Dék KIi
M¢eder | ¢

Hal kIl a K
M¢der | ¢

¥zel K a
M¢der |l ¢

Kkl et me
Kktiral
M¢der | ¢

Yazée Kk
M¢der | ¢

Basén Y
M¢eder | ¢

158



Performans
Hedefi

131
132
133

134
1111 435

136

137
138
139
140
141
142
143
144
145
146

12.1.1.

147

148
149

G
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Faaliyetler

Personel maas ve iicret islemlerinin yapilmasi

Isci personelin ikramiye ve egitim yardim islemlerinin yapilmasi (adet)
Atama yiikselme ve terfi islemlerinin yiiriitiilmesi (adet)

Yillik izin ve rapor iglemlerinin diizenlenmesi ve takip edilmesi (adet)

Emeklilik, nakil gelen, giden ve hizmet degerlendirme islemlerinin yiiriitiilmesi (adet)

Belediyemiz personeline gorev alanlarinda, gelisimini saglamak i¢in egitim seminerlerinin verilmesi

(adet)
Belediyemiz temizlik hizmeti ihtiyaglarinin karsilanmasi (adet)

Belediyemiz giivenlik hizmeti ihtiyaglarinin kargilanmasi (adet)

Idarenin gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve alacaklarmin tahsil edilmesi (adet)
On mali kontroliin yapilmas: (adet)

Odemelerin yapilmasi (adet)

Muhasebe kayitlarinin tutulmasi (adet)

Biitce ve kesin hesabin hazirlanmasi (adet)

Golbag1 Belediyesine ait gayrimenkullerin kiralanmasi (adet)

Golbas1 Belediyesine ait gayrimenkullerin satisinin yapilmasi (adet)

Gerektiginde kamulastirma yapilmasi (adet)

Miidiirlik biitgelerinde 6denegi yetmeyen harcama kalemlerine aktarma yapilmas: ve kamu kurum kuruluslara
kanuni paylarin 6denmesi (adet)

Tagimir mallarin kayit ve kontroliiniin yapilmasi (adet)

Diger kamu kurum ve kuruluslarina verilmesi gereken ve talep edilen mali raporlarin hazirlanmasi (adet)

2019 Yeél
B¢t -e K-

TL Pay (%)
268.066,00 0,18
268.066,00 0,18
268.066,00 0,18
268.066,00 0,18
268.066,00 0,18
400.000,00 0,27
33.000.000,00 21,95
4.100.000,00 2,73
1.781.417,00 1,19
500.000,00 0,33
1.000.000,00 0,67
750.000,00 0,50
15.000,00 0,01
1.500.000,00 1,00
1.750.000,00 1,16
4.500.000,00 2,99
16.900.000,00 11,24
1.000.000,00 0,67
1.000.000,00 0,67

Harcama Birimi

Knsan Ka
ve EJ it
M¢der | ¢

Mali Hizmetler
M¢eder | ¢
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Performans
Hedefi

Faaliyetler

150 | Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve paylasilmasi (adet)

151 || Performans programinin hazirlanmasi ve paylasilmasi (adet)

12.2.1. 152 I¢ kontrol standartlarinin gelistirilmesi (adet)

153 || Kent Konseyi toplantilarinin yapilmasi ve organlarinin toplanmasinin saglanmasi (adet)

154 | Uretilen proje sayisi (adet)

155 || Belediye hizmetlerinin elektronik ortamda verilmesi (adet)

156 | Belediye birimlerinin yazilim ihtiyaglarinin kargilanmasi (adet)

13.1.1. | 157 | Belediye birimlerinin donanim ihtiyaglarinin kargilanmasi (kisi)

158 | Elektronik ortamda arsiv ve dokiiman yonetim hizmetlerinin verilmesi (adet)

159 | Diger kamu kurum ve kuruluslari ile yasalar ger¢evesinde veri aligverisinin saglanmasi (adet)

13.1.2. | 160 | Arsiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi (adet)

Performans HedefleriMa | i yet | er i

Genel Y°netim Gi
Dijer Kdarelere

Genel Toplam

der |l er i
Transfer

Edi

Topl amé

| ecek

Kaynakl ar

Topl ar

2019 Yeél e
B¢t -e K-
TL Pay (%)
150.000,00 0,10
5.000,00 0,00
10.000,00 0,01
15.000,00 0,01
147.850,00 0,10
346.048,80 0,23
596.048,80 0,40
396.048,80 0,26
296.048,80 0,20
192.049,00 0,13
111.195,00 0,07
111.736.083,00 77,14
35.000.372,00 20,49
3.573.545,00 2,38
150.310.000,00 100,00

Harcama Birimi

Strateji
Gel i kKt
M¢der | ¢

ve

Ar Ki v
M¢der | ¢
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D2 46-16 G°Beldiyesie ni n Toplam Kaynak Khtiyaceé

Kdar e -18d G¥LBAkKk|I BELEDKYESK TOPLAM KAYN/ (TL)
Dijer
. Faaliyet ©E ne ! . i KTgnif;re |
Ekonomik Kod Tool am Giderleri Edilecek Genel Toplam
pla Topl an K
aynaklar

Topl art
o | 1 ||Personel Giderleri 27.823.129,00 1.978.928,00 - 29.802.057,00
i 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 4.729.820,00 468.495,00 - 5.198.315,00
« | 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.143.134,00 32.552.949,00 - -
X | 4 | Faiz Giderleri 6.000.000,00 - - 6.000.000,00
o 5 | Cari Transferler - - 3.573.545,00 3.573.545,00
. | 6 || Sermaye Giderleri 13.040.000,00 - - 13.040.000,00
*_-\') 7 || Sermaye Transferleri - - - -
m | 8 | Borg verme - - - -

Toplam B¢t-e Kaynak 111.736.083,00 | 35.000.372,00 3.573.545,00 | 150.310.000,00

) » Doner Sermaye - - - -
' S | Diger Yurt I¢i - - - -
: E' Yurt Dis1 - - - -
e Topl am B¢t-e Déeké - - - -
Topl am Kaynak Khtiyacé 111.736.083,00 35.000.372,00 | 3.573.545,00| 150.310.000,00
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. EK: FAALKYETLE®RDEW. U HARCAMA BKFRKMLE
KLKkKKN TABLO

1. 46-16 G° | bak & akdligekityegsiden Sorumlu Har cama

Tablo
Sorumlu
Pe:o:in}gns Faaliyetler Birimler
edetl Birimi
Ihtiyag duyulan bdlgelerde uygulama imar planlariin hazirlanmasi Karaoglan
. Mahallesi konut dist kentsel ¢aligsma alanlarinda revizyon imar plani (655 ha)
Uygulamla IMar Ve | hazirlanmasi
parsetasyon Cimsit Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar
planlarini
planlarinin hazirlanmasi (80 ha)
tamamlamak. - - £ - - -
Emirler Mahallesi kirsal yerlesim ve gelisme alanina ait uygulama imar
planlarinin hazirlanmasi (150 ha)
Glineykent 1. etap kentsel gelisim projesi uygulama imar uygulamasinin
. hazirlanmasi (1107 ha)
sz plain Giineykent 2. etap kentsel gelisim projesi imar uygulamasmin hazirlanmasi
bulunan tiim (2723 ha)
alanlarin = — S
Giineykent 4. etap kentsel gelisim projesi imar uygulamasinin hazirlananmasi Kmar
parselasyon ]
(570 ha) kehirec
planlarimi - — M:dosr
tamamlamak. Sonuglanmayan imar uygulamalarinin tamamlanmasi;(Dikilitas 85 ha, ¢ = ¢
Tepeyurt 31 ha, Karagedik 173 ha, Mahmatli 59 ha, Gok¢ehoyiik 93 ha,
Cayirl1 45 ha, Hallagli 97 ha.)
Imar durum belgesi, yol kotu tespitlerinin yapilmasi, mimari, statik, mekanik,
peyzaj ve zemin etiit raporlarinin onaylanmasi (adet)
Golbasi’nda Yapilara ingaat ruhsatlar1 verilmesi, ruhsat verilen yapilarin ruhsat ve eklerine
saglikli uygun olarak yapilasmasinin saglanmasi ve bununla ilgili denetimlerin
yapilagmay1 yapilmasi
gergeklestirmek. | Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis yapilara yapi kullanma izin
belgesinin (iskan ruhsati) verilmesi (adet)
Dosyalarin arsivinin diizenlenmesi (adet)
Vizyon projelerini | ihtiyag duyulan mahallelerde kiiltiir merkezi yapilmasi (adet)
kentsel tasarim Ceoh i i (adet
projeleri ile ephe yenilemesi (adet)
rekreasyon Belediye hizmet binalarinda biiyiik 6lgekli tadilat, tamirat islerinin yapilmasi
. Fen Kk
alanlarinda proje | (adet) en K
@ My¢ d e r I
ve diizenleme
yaparak, bu . . ..
projeleri hayata Park ve cevre diizenlemesi yapim isi (adet)
gecirmek.
775 sayilh Gecekondu Kanunu ve 3194 sayili Imar Kanununun 32. ve 42.
maddelerine gore islem yapilmasi
Kagak Encimen karar1 alman yapilarin ruhsatlandirilmasinin ~ saglanmasi, Kmar
yapilasmayt | yhsatlandirilamayan yapilarin yikimi kehirec
Onlemek. — - - - M¢degr |
6306 sayil1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Donfistiiriilmesi Hakkindaki Kanun
kapsamina giren yapilarin yikiminin saglanmasi (adet)
162




Performans
Hedefi

Altyap1
caligmalarini
tamamlamak.

Hizmet i¢in
gerekli olan arag,
gerec ve
ekipmanlar1
almak.

Yesil alanlanlari
artirmak.

Yesil alanlari
korumak ve
bakimim
saglamak

Atiklar1
ekonomiye
kazandirmak ve
yasanabilir bir
¢evre olusumunu
saglamak.

Cevre bilincini
olusturmak.

Muayene, tedavi
ve cenaze hizmeti
vermek.

Evde tedavi
hizmeti vermek.
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Sorumlu
Birimler
Birimi

Faaliyetler

Imar yollarinin agilmasi (km)

Agilan yollarin asfaltlanmasi veya stabilize serilmesi, mevcut yollarin bakim
onartminin yapilmasi (m?)

Kaldirim ve tretuvar yapimi, bakim ve onarmminin yapilmasi (m?) Fen KK

Bakim onarimi yapilan ve ihtiyag halinde alinan is makinesi (adet) g Bl I L

Kent mobilyalarmin imalati ve temin edilmesi (adet)
Kent mobilyalarinin bakim onarimlarinin yapilmasi (adet)

Agac dikimi yapilmasi (adet)
Sokak ve refiijlerde ¢igek dikilmesi (adet)
Dinlenme ve ¢ocuk parki yapilmasi (adet)

Mesire alanlarinin diizenlenmesi (m2)
Park ve
Bah- el
M¢degr |

Sera faaliyetleri kapsaminda ¢icek, meyve ve sebze iiretilip halkin hizmetine
sunulmasi (adet)

Sevgi ¢iceginin yetistirilmesi ve korunmasi (adet)

Park, yesil alan, ¢ocuk oyun alanlari, spor ve piknik alanlarinin bakim
onariminin yapilmasi (adet)

Evsel ve kentsel atiklarin toplanmasi ve depolama alanina nakledilmesi (ton)

Atiklarin kaynaginda ayristirilmasi ve ekonomiye kazandirilmasi (ton)

Cadde, sokak ve alanlarin elle ve makine ile siipiiriilmesi ve arazdzle
yikanmast (km)

Evsel atiklarin toplanmasinda kullanilan konteynerlerin  yikanmasi ve

dezenfekte edilmesi (adet)

Okul, cami, spor alanlar1 vb. yerlerin temizliginin yapilmasi (adet) T'\i émdi c',z rl li
Gol ylizeyi ve kiy1 temizliginin yapilmasi (giin)

Ihtiyag duyulan birimlere personel destegi saglanmasi (kisi)

Okullarda temizlik kampanyalarinin diizenlenmesi (adet)

Okullarda gesitli yarismalar, konferans ve seminerler diizenlenmesi (adet)

Brosiir, el ilant ve pankartlar ile ¢evre bilincinin olusturulmasi (adet)

Polikinlik Hizmetleri (Muayene ve Dis Muayenesi tedavi hizmeti verilmesi)

(kisi)

Laboratuvarda tahlil uygulamasi (adet)

Oliim raporu verilmesi ve cenazelerin nakledilmesi (kisi) Sajl ek

Cevre Saghigi Hizmeti verilmesi (Sivrisinek ve hasere i¢in ilaglama ve isyeri M, 'd o r |

Ruhsat Denetimi) (giin)
Polikinlik Ek Hizmetleri (stinnet, enjeksiyon, pansuman yapilmasi) (kisi)

Yasli ve diiskiin hastalara evlerinde enjeksiyon, pansuman vb. tedavi
hizmetlerinin verilmesi (kisi)
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Sorumlu
Per|_f|o(rjr'r}:_:ms Faaliyetler Birimler
eaett Birimi
Basibos hayvanlarin yakalanarak goézlem altina alimmasi ve kayitlarinin
Hayvan sagligini yapilmasi (adet)
korumak, bulasic1 | Bagibos hayvanlarin tiremelerinin kontrol altina alinmasi (adet) Veteriner
Elalstallli(larl Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve bulagici hastaliklara kargi Kkl er
onlemek ve ’
. .| asilanmasi (adet M¢der |
kurban hizmeti 5 (adet) — - «cc
vermek Diinya Hayvanlar1 Koruma Giintinde etkinlik diizenlenmesi (adet)
Kurban hizmeti verilmesi (adet)
Isyerlerinin ruhsatlandirilmasinda kontrol ve denetimlerin yapilmasi (adet)
Sthhi ve umuma agik igyerlerinin ruhsatlandirilmasi (adet)
Isyerlerinin Gayri sithhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasi (adet)
kontrol ve < e s . . .
denetimini Baglama kiitiigii islemlerinin yapilarak ruhsat verilmesi
yapmak. Alkol satis1 yapilan isyerlerine mesafe 6lglimii yapilmasi (adet)
Olgii ve tart1 aletlerinin muayene ve damgalama islemlerinin yapilmasi (adet)
Giiriiltii izin belgesi verilmesi (adet)
Gorintd, giirtiltii ve hava (¢evre) kirliligi ile miicadele edilmesi (adet)
Korsan yayinlarla miicadele edilmesi (adet)
Dogal afetlerde tedbir alinmasi (adet)
Toplumvunvhuzur Isyerlerinin, isletmelerin periyodik denetimlerinin ve ruhsatsiz calisan _
ve sgghgma isyerlerinin tespitlerinin yapilmasi (adet) Zabet
yonelik hizmet ; . M¢der |
e Belediye alacaklarinin tahsilatina yardimct olunmasi (adet)
Coplerin diizenli ve zamaninda ¢ikarilmasinin saglanmasi (adet)
Kagak kesim ve izinsiz canli hayvan naklinin 6nlenmesi (adet)
Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi (adet)
Insaatlarin ¢evre giivenligi kontrollerinin yapilmasi (adet)
Yikimlarda kolluk kuvveti olarak gérev alinmasi (adet)
Imar, trafik ve | Hafriyat ve insaat atiklarinin izinsiz dokiimiiniin engellenmesi (adet)
yardimlar . - ;
Konusunda zabita Fosseptik akintilarinin 6nlenmesi (adet)
hizmeti vermek. | Yol, kaldirim ve kamuya agik alanlarda isgallerin 6nlenmesi (adet)
Alt ve st yapi ¢aligmalar esnasinda trafik onlemlerinin alinmasi (adet)
Sosyal yardimlarda gerekli tahkikatin yapilmasi (adet)
Seffaf, tarafsiz | Yarg1 yerlerinde Belediye’nin davali ve davaci olarak vekaleten miidafaa
giivenilir ilkeli bir | edilmesi (adet)
anlayisla hukuk
hizmetlerinde
mitkemmelligi Hukuk |
yakaliyarak Mahkemelerce verilen emsal Kkararlar ile neticelenen adli ve idari dava| M¢der |
belediye kararlarinin ilgili birimlere iletilmesi (adet)
calismalartina
deger katmak ve
gelistirmek.
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Sorumlu
Pen:;o:in}gns Faaliyetler Birimler
edetl Birimi
Birimlerden talep edilen hukuki goriislere cevap verilmesi (adet)
Dava konusu olan idari islemlerin ilgili birimlerle koordinasyon igerisinde
Hukuksal alanda diizeltilmesinin saglanmasi (adet)
problemleri Degisen mevzuat ve igtihat bilgilerinin takibi i¢in iglem yapilmasi (adet) "':AU kd uk I |
. caér
onlemek. Hazirlanan yonetmelik ve yonergelerin incelenmesi, goriis bildirilmesi (adet)
Belediyenin taraf oldugu her tiirlii konuda sézlesme, protokol, kontrat vb.
evrakin incelenip hukuki goriis bildirilmesi (adet)
Hukuksal alanda
problemleri . . . . Tefticxk
Snlemek ve Belediye hizmetlerinin mevzuata uygunlugunun denetlenmesi (adet) Vo e
¢Ozmek.
Belediye hizmet binalarinin tadilat, tamirat, temizlik ile telefon, elektrik, sihhi
tesisat ve abonelik hizmetlerinin yapilmasi (adet)
Belequenm mal Afet ve acil yardim hizmetleri ile ilgili is ve iglemlerinin yapilmasi (adet)
ve hizmet alimi —— - — = = Destek
isini yapmak, Belediyenin genel giderlerinin  (elektrik, su, dogalgaz, haberlesme)  izmetleri
idari konularda  karsilanmas (adet) Meder |
destek saglamak. Belediye araglarinin zorunlu trafik sigortalar1 ile fenni muayenelerinin
yapilmasi (adet)
Belediye personelinin 6gle yemegi hizmetinin verilmesi (kisi)
Mal ve hizmet | Belediyenin mal ve hizmet alimlarinin ihale ile yapilmasi (adet) o ¢
Kl e
allmmlm Belediyenin mal ve hizmet alimlarinin dogrudan temin yolu ile yapilmasi Mc,', der |
saglamak. (adet)
Tesislerin Tesislerde uygulanacak muafiyet, istisna, indirim ve {icret tarifelerinin
kurulmasi ve belirlenmesi ¢aligmalarina yardimci olunmasi (adet) Tesisler
isletilmesini  Belediye smirlar1 icerisindeki tesislerin kurulus islemlerinde yardimci, Méd¢r |
saglamak. olunmasi (adet)
Toren, anma ve sosyal etkinlik ve ceneze taziyelerine masa, sandalye,
Sosyal ve kiltiirel caymatik vb. malzemelerin temini ile ilgili caligmalarin yapilmasi (kisi) Muht ar
konularda hizmet || Sosyal etkinlikler ¢ergevesinde taziye ziyaretinde bulunup gerekli yardim Kkl er
vermek. calismalarin yapilmasi (kisi) M¢der |
Mahalle muhtarliklarinin taleplerinin degerlendirilmesi (adet)
Tanitim Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet) Halkla
faaliyetlerinde . . . KIi KKkl
bulunmak. Tarihi ve kiiltiirel gezilerin diizenlenmesi (kisi) Meder |

Etkinlik ve kutlama faaliyetlerinin diizenlenmesi (adet)

Golbast Senliginin diizenlenmesi (adet)

Sosyal ve kiiltiirel . — . ; Kel toer
konularda hizmet | Organik iirtin festivalinin diizenlenmesi (adet) Sosyal

vermek. Tarihi ve kiiltiirel eserlerin tespit edilerek tescil islerinin yaptirtlip turizme | Mg d ¢ r |
kazandirilmasi (adet)

Evlendirme hizmetlerinin verilmesi (kisi)

Mesleki ve beceri | Meslek ve beceri kazandirma kurslarinin diizenlenmesi (kisi)

kazandirmaya }??”?IaK ki
yonelik kurslar Miizik, sahne ve gosteri sanatlarina iliskin kurslar diizenlenmesi (kisi) M <, deér |
diizenlemek
Egitime destek Tnte%“net erisimi st kﬁtiiphanheci?ik hizmeti Verilme.si (ki'si') . Kel ter
saglamak Ik Ilk, orta ve lise 6grencilerine derslere yonelik egitim destegi saglanmasi Sosyal
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Performans
Hedefi

Sosyal
yardimlarda
bulunmak

Sosyal destek
programlarini
yayginlastirmak.

Proje hazirlamak
ve kaynak
bulmak.

Sportif
faaliyetlere destek
saglamak.

Baskanlik
faaliyetlerini
yiirtitmek.

Bagkanin protokol
organizasyonlarini
diizenlemek.

Kamuoyunu
bilgilendirmek ve
belediye
organlarinin idari
faaliyetlerini
diizenlemek.

Belediye
hizmetlerinin
halka tanitimini
yapmak

Personelin hizmet
ici egitimlerle
gelisimini
saglamak, ozliik
Ve sosyal
haklarini
korumak.
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Faaliyetler

Gida yardimi yapilmasi

Yakacak yardimi yapilmasi

Giyecek yardimi yapilmasi

[ftar yemegi verilmesi (kisi)

Ogrencilere ¢orba ikraminda bulunulmasi (kisi)
Asevi hizmeti verilmesi (kisi)

Engellilere yonelik hizmetlerde bulunulmasi (kisi)

Belediyenin ulusal, uluslar arast kuruluslarla iligkilerini gelistirmek,
diizenlemek ve bu alanda AB hibe projelerini hazirlayip uygulama
calismalarin1 yapmak (adet)

Cesitli branslarda yaz spor okullarinin agilmasi ve katilim (kisi)

Sportif konularda kurslar diizenlenmesi (adet)

Ilgemizde bulunan amatdr spor ve sporculara gerekli destegin saglanmasi (kisi)
Sportif organizasyonlarin diizenlenmesi (adet)

Havuz hizmeti verilmesi (kisi)

Halk giinii ve mahalle toplantilarinin diizenlenmesi

Bagkanin goriisme takviminin diizenlenmesi

Temsil ve agirlama hizmetlerinin yapilmasi

Acilis ya da torenlerde protokol diizeni, siisleme ve ¢evre diizeninin saglanmasina
yardimc1 olunan organizasyon sayist

Bilgi edinme ve dilek¢e hakkinin kullanilmasina dair kanun cergevesinde

yapilan bagvurularin cevaplanmasi (adet)

Belediye meclisine ait gilindem, komisyon raporu ve kesinlesen karar
Ozetlerinin ilan edilmesi (adet)

Belediye meclis toplantilarinin  yapilmasi ve ihtisas
toplanmasinin saglanmasi (adet)

komisyonlarinin

Belediye enciimen toplantilarinin yapilmasinin saglanmasi (adet)

Genel evrak hizmetlerinin yiirtitiilmesi (adet)

Belediye faaliyetlerinin yazili basin yoluyla tanitimimin yapilmasi (adet)
Belediye faaliyetlerinin gorsel basin yoluyla tanitiminin yapilmasi (adet)
Belediye biiltenin basiminin yapilmasi (adet)

Personel maas ve iicret islemlerinin yapilmasi

Is¢i personelin ikramiye ve egitim yardim islemlerinin yapilmasi (adet)
Atama yiikselme ve terfi islemlerinin yiiriitiilmesi (adet)

Yillik izin ve rapor islemlerinin diizenlenmesi ve takip edilmesi (adet)

Emeklilik, nakil
yiiriitiilmesi (adet)

gelen, giden ve hizmet degerlendirme

Belediyemiz personeline gorev alanlarinda, gelisimini saglamak i¢in egitim
seminerlerinin verilmesi (adet)

Belediyemiz temizlik hizmeti ihtiyaclarinin karsilanmasi (adet)

Belediyemiz giivenlik hizmeti ihtiyaglarinin karsilanmasi (adet)

Sorumlu
Birimler
Birimi

Muht ar
Kkl er
M¢der |

K¢l ter
Sosyal
M¢der |

Halkla
KI i kki
M¢degr |

¥zel K
M¢der |

Kkl et n
Kktira
M¢degr |

Yaze K
M¢degr |

Basén
M¢degr |

Kns an

islemlerinin | Kay na k|

Ejiti
M¢der |
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Performans
Hedefi

Golbasi
Belediyesi’nin
mali yapisini
giiclendirmek

Performans

sistemini etkin bir

sekilde
uygulamak,
inovatif proje

uretme ve tretimi
konusunda destek

saglamak.

Biligim teknoloji

uygulamalarini

hayata gegirmek.

Arsiv ve evrak
hizmetlerinin

etkin bir sekilde

yiiriitmek.

\
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Faaliyetler

Idarenin gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve alacaklarmin tahsil edilmesi (adet)
On mali kontroliin yapilmas1 (adet)

Odemelerin yapilmas: (adet)

Muhasebe kayitlarinin tutulmasi (adet)

Biit¢e ve kesin hesabin hazirlanmasi (adet)

Golbasi Belediyesine ait gayrimenkullerin kiralanmasi (adet)

Golbas1 Belediyesine ait gayrimenkullerin satisinin yapilmasi (adet)

Gerektiginde kamulastirma yapilmasi (adet)

Miidiirliik biitgelerinde 6denegi yetmeyen harcama kalemlerine aktarma yapilmasi ve
kamu kurum kuruluslara kanuni paylarin 6denmesi (adet)

Taginir mallarin kayit ve kontroliiniin yapilmasi (adet)

Diger kamu kurum ve kuruluslarina verilmesi gereken ve talep edilen mali raporlarm
hazirlanmasi (adet)

Faaliyet raporunun hazirlanmasi ve paylasilmasi (adet)
Performans programinin hazirlanmasi ve paylasilmasi (adet)
I¢ kontrol standartlarimin gelistirilmesi (adet)

Kent Konseyi
saglanmasi (adet)

toplantilarinin  yapilmast ve organlarinin toplanmasinin

Uretilen proje sayis1 (adet)

Belediye hizmetlerinin elektronik ortamda verilmesi (adet)
Belediye birimlerinin yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi (adet)
Belediye birimlerinin donanim ihtiyaglariin kargilanmasi (kisi)

Elektronik ortamda arsiv ve dokiiman yonetim hizmetlerinin verilmesi (adet)

Diger kamu kurum ve kuruluslari ile yasalar ger¢evesinde veri aligverisinin
saglanmasi (adet)

Arsiv ve evrak hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi (adet)

Sorumlu
Birimler
Birimi

Mali
Hizmetler
M¢degr |

Strateji

Gel i Kkt

M¢der |
ve

Keltoer
Sosyal
M¢der |

Ar Ki \
M¢ degr |

167

I — 2019 YL | [ ——




N
PERFORMANS PROGRAMI 2019

168

I — 2019 YL | [ ——




GOLBASI BELEDIYE BASKANLIGI
G.O.P Mahallesi Sahil Caddesi No:3 Golbasi/ANKARA
Telefon: (0 312) 485 55 55
www.ankaragolbasi.bel.tr/info @ankaragolbasi.bel.tr



